SEXTA ALTERAGAO CONSOLIDADA DO ATO CONSTITUTIVO DA
EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA
A. CARNEVALI - EIRELI
CNPJ/MF N° 18.012.406/0001-50
NIRE: 41600575474
Folha: 1 a4

ALESSANDRO CARNEVALI, brasileiro, casado sob o regime de
comunhao parcial de bens, maior, nascido em 12/03/1982, empresario, portador
da C. I. Rg. n°® 8.073.594-4 SSP PR., e inscrito no CPF N° 036.009.599-21,
residente e domiciliado na Rua Antonio Hipolito, n°® 121, térreo, Bairro Jardim
Alvorada Il, em Terra Roxa — Pr., CEP 85990-000. Na condig¢ao de titular da
empresa A. CARNEVALI - EIRELI, Pessoa Juridica de Direitos Privado,
estabelecido na Rua Antonio Ipolito, n° 121, sala, Bairro Jardim Alvorada I, em
Terra Roxa - Pr., CEP 85.990-000, cujo contrato social se encontra registrado na
Junta Comercial do Parana sob o Nire 41600575474 em 19/06/2017,
devidamente inscrita no CNPJ N° 18.012.406/0001-50. Resolve alterar e
consolidar seu ato constitutivo mediante a seguinte clausula e condicao:
CLAUSULA PRIMEIRA - Fica Re-Ratificado a quinta alteragdo contratual,
arquivado na MM Junta Comercial do Parana, registro em 10/10/2019, sob o n.°
20194660990, devido o erro de digitagdo na clausula quarta da consolidagéo,
aonde se |é O capital social € de R$ 88.000,00 ( oitenta e oito mil reais ), dividido
em 88.000 (oitenta e oito mil ) quotas de valor nominal de R$ 1,00 (um mil reais
) cada, o qual esta totalmente integralizado em moeda corrente nacional do pais.
TITULAR QUOTAS | % CAPITAL R$
ALESSANDRO CARNEVALI 88.000 100 88.000,00
, portanto o correto € capital social é de R$ 93.700,00 ( noventa e trés mil e
setecentos reais ), dividido em 93.700 (noventa e trés mil e setecentas )
quotas de valor nominal de R$ 1,00 ( um mil reais ) cada, o qual esta
totalmente integralizado em moeda corrente nacional do pais.
TITULAR QUOTAS | % CAPITAL R$
ALESSANDRO CARNEVALI 93.700 100 93.700,00
CLAUSULA SEGUNDA - Para tanto, passa a transcrever na integra, o ato
constitutivo da referida EIRELI, com o teor seguinte:

ATO CONSTITUTIVO CONSOLIDADO DE EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA,
A. CARNEVALI - EIRELI

ALESSANDRO CARNEVALI, brasileiro, casado sob o regime de
comunhao parcial de bens, maior, nascido em 12/03/1982, empresario, portador
da C. I. Rg. n°® 8.073.594-4 SSP PR., e inscrito no CPF N° 036.009.599-21,
residente e domiciliado na Rua Antonio Hipolito, n°® 121, térreo, Bairro Jardim
Alvorada Il, em Terra Roxa — Pr., CEP 85990-000. Na condig¢ao de titular da
empresa A. CARNEVALI - EIRELI, Pessoa Juridica de Direitos Privado,
estabelecido na Rua Antonio Ipolito, n° 121, sala, Bairro Jardim Alvorada I, em
Terra Roxa - Pr., CEP 85.990-000, cujo contrato social se encontra registrado na
Junta Comercial do Parana sob o Nire 41600575474 em 19/06/2017,
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SEXTA ALTERAGAO CONSOLIDADA DO ATO CONSTITUTIVO DA
EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA
B. CARNEVALI - EIRELI
CNPJ/MF N° 18.012.406/0001-50
NIRE: 41600575474
Folha: 2 a4
devidamente inscrita no CNPJ N° 18.012.406/0001-50. Resolve consolidar i ato
constitutivo mediante as seguintes clausulas e condi¢des:
CLAUSULA PRIMEIRA — NOME COMERCIAL - A empresa constituida sob a
forma de empresa individual de responsabilidade limitada EIRELI, com a
denominacdo A. CARNEVALI - EIRELI., Pessoa Juridica de Direitos Privado,
estabelecido na Rua Antonio Ipolito, n° 121, sala, Bairro Jardim Alvorada I, em
Terra Roxa - Pr., CEP 85.990-000, podendo a qualquer tempo, a critério de seu
titular, abrir ou fechar filiais em qualquer parte do Territorio Nacional.
1)- Localizada na Rua Ulisses Toldo, 128, Bairro Isac Vanin, em Guaira — Pr.,
CEP 85.980-000, registrada na Junta Comercial do Parana sob o n°
41901804880 em 05/06/2019, inscrita no CNPJ N° 18.012.406/0002-30,
iniciando suas atividades em 05 de junho de 2019, com o capital social de R$
20.000,00 ( vinte mil reais ), e dedicar-se-4 ao mesmo ramo da matriz.
2)- Localizada na Rua Luiz Donin, n° 3496, Bairro Jardim Diamante, em Palotina
— Pr., CEP 85.950-000, registrada na Junta Comercial do Parana sob o n°
41901808125 em 25/06/2019, inscrita no CNPJ N° 18.012.406/0003-11,
iniciando suas atividades em 25 de junho de 2019, com o capital social de R$
20.000,00 ( vinte mil reais ), e dedicar-se-a ao mesmo ramo da matriz.

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO SOCIAL - Comércio atacadista de
equipamentos de informatica; Comércio atacadista de suprimentos para
informatica; Comércio atacadista de componentes eletronicos e equipamentos
de telefonia e comunicagao; Comércio atacadista de maquinas e equipamentos
para uso industrial; Comércio atacadista de maquinas, aparelhos e
equipamentos para uso odonto-médico-hospitalar; Comércio atacadista de
maquinas e equipamentos para uso comercial; Comércio varejista especializado
de eletrodomésticos e equipamentos de audio e video; Comércio varejista
especializado de instrumento musicais e acessoérios; Comeércio varejista de
artigos esportivos; Comeércio atacadista de artigos de cama, mesa e banho;
Comeércio atacadista de bicicletas, triciclos e outros veiculos recreativos;
Comércio atacadista de artigos de escritério e de papelaria; Fabricacdo de
equipamentos de informatica; Aluguel de maquinas e equipamentos para
escritorios; Instalacdo e manutencao de sistemas centrais de ar condicionado,
de ventilagdo e refrigeracdo; Comércio varejista de brinquedos e artigos
recreativos; Comércio varejista de artigos do vestuario e acessorios; Comércio
atacadista de moéveis e artigos de colchoaria; Instalagdo e manutengéo elétrica;
Atividades de monitoramento de sistemas de seguranca eletrénico; Reparagao
e manutencdo de computadores e de equipamentos periféricos e Fabricacao
de periféricos para equipamentos de informatica.
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SEXTA ALTERAGAO CONSOLIDADA DO ATO CONSTITUTIVO DA
EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA
C. CARNEVALI - EIRELI
CNPJ/MF N° 18.012.406/0001-50
NIRE: 41600575474
Folha: 3 a4
CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DE DURACAO - Iniciou as atividades em
29/04/2003, sendo que seu prazo de duracdo é por tempo indeterminado. E
garantida e continuidade da pessoa juridica diante do impedimento por forga
maior ou impedimento temporario ou permanente do titular, podendo a empresa
ser alterada para atender uma nova situagao.
CLAUSUAL QUARTA - DO CAPITAL SOCIAL — O capital social é de R$
93.700,00 (noventa e trés mil e setecentos reais ), dividido em 93.700 (noventa
e trés mil e setecentas ) quotas de valor nominal de R$ 1,00 ( um mil reais ) cada,
o qual esta totalmente integralizado em moeda corrente nacional do pais.
TITULAR QUOTAS | % CAPITAL R$
ALESSANDRO CARNEVALI 93.700 100 93.700,00
CLAUSULA QUINTA - DA ADMINISTRAGAO - A empresa sera administrada
pelo seu titular ALESSANDRO CARNEVALI, a quem cabera dentre outras
atribuicbes, a representagdo ativa e passiva, judicial e extrajudicial, desta
EIRELI, sendo a responsabilidade do titular limitada ao capital integralizado.
CLAUSULA SEXTA — DO EXERCICIO SOCIAL - O término da cada exercicio
social sera encerrado em 31 de Dezembro do ano civil, com a apresentacao do
balanco patrimonial e resultado econémico do ano fiscal.
CLAUSULA SETIMA - DA DECLARAGCAO - Declara o titular da EIRELI, para
os devidos fins e efeitos de direito, que 0 mesmo nao participa de nenhuma outra
empresa, pessoa juridica dessa modalidade.
CLAUSULA OITAVA — DA RESPONSABILIDADE - A Responsabilidade do
titular é limitada ao capital integralizado da empresa que sera regida pelo regime
juridico da empresa Limitada e supletivamente pela lei da Sociedade Anbénima.
CLAUSULA NONA - DESEMPEDIMENTO - O titular declara sob as penas da
Lei, que nado esta impedido, por lei especial, em condenado ou que se encontra
sob os efeitos de condenagao, que o proiba de exercer a administracdo desta
EIRELI, bem como nao esta impedido ou em virtude de condenagao criminal, ou
por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente o acesso a cargos publicos ou crime falimentar, de
prevaricagao, peita ou suborno, concussao, peculato ou contra a economia
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa de
concorréncia, contra as relagbes de consumo, fé publica ou a propriedade. ( Art.
1.011, § 1°., CC/2002).
CLAUSULA DECIMA - DECLARA, sob as penas da Lei, que se enquadra na
condicdio de EMPRESA DE PEQUENO PORTE, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 14/12/2006, e que nao se enquadra em qualquer das
hipoteses de exclusao relacionadas no § 4° do art. 3° da mencionada lei.
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SEXTA ALTERAGAO CONSOLIDADA DO ATO CONSTITUTIVO DA
EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA
D. CARNEVALI - EIRELI
CNPJ/MF N° 18.012.406/0001-50
NIRE: 41600575474
Folha: 4 a4

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO - Fica eleito o foro da comarca
de Terra Roxa, Estado do Parana, para resolver quaisquer litigios oriundos do
presente Ato Constitutivo de EIRELIL.

O instrumento do Ato Constitutivo de EIRELI, sera assinado em via Unica.

Terra Roxa — Pr., 23 de novembro de 2020

ALESSANDRO CARNEVALI



Certificamos que o ato da empresa A. CARNEVALI - EIRELI consta assinado digitalmente por:

MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo

ASSINATURA ELETRONICA
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IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF

Nome

03600959921

ALESSANDRO CARNEVALI

A val i dade deste docunento,

A\ /A

| ____ v |
JUNTA COMERCIAL
DO PARAMNA

CERTI FI CO O REG STRO EM 01/ 12/ 2020 11: 20 SOB N° 20207322317.
PROTOCOLO 207322317 DE 30/ 11/ 2020.

CODI GO DE VERI FI CAGAO. 12005933870. CNPJ DA SEDE: 18012406000150.
NI RE: 41600575474. COM EFEI TOS DO REA STRO EM 23/ 11/ 2020.

A. CARNEVALI - EIRELI

LEANDRO MARCOS RAYSEL BI SCAI A
SECRETARI O- GERAL

www. enpr esaf aci | . pr. gov. br

i nformando seus respectivos co6di gos de verificagéo.

se inpresso, fica sujeito & conprovacdo de sua autenticidade nos respectivos portais,



06/09/2021

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | D27A DE ABERTURA
1 i(%g;oeloom-so CADASTRAL 25/04/2013

NOME EMPRESARIAL
A. CARNEVALI - EIRELI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
*kkkkkkk EPP

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
46.51-6-01 - Comércio atacadista de equipamentos de informatica

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

26.21-3-00 - Fabricagcdo de equipamentos de informatica

26.22-1-00 - Fabricagao de periféricos para equipamentos de informatica

43.21-5-00 - Instalagdao e manutencao elétrica

43.22-3-02 - Instalagdo e manutengao de sistemas centrais de ar condicionado, de ventilagao e refrigeragao
46.41-9-02 - Comércio atacadista de artigos de cama, mesa e banho

46.47-8-01 - Comércio atacadista de artigos de escritorio e de papelaria

46.49-4-03 - Comércio atacadista de bicicletas, triciclos e outros veiculos recreativos

46.49-4-04 - Comércio atacadista de moveis e artigos de colchoaria

46.51-6-02 - Comércio atacadista de suprimentos para informatica

46.52-4-00 - Comércio atacadista de componentes eletronicos e equipamentos de telefonia e comunicagéao
46.63-0-00 - Comércio atacadista de Maquinas e equipamentos para uso industrial; partes e pecas
46.64-8-00 - Comércio atacadista de maquinas, aparelhos e equipamentos para uso odonto-médico-hospitalar; partes e
pecas

46.65-6-00 - Comércio atacadista de maquinas e equipamentos para uso comercial; partes e pegas
47.53-9-00 - Comércio varejista especializado de eletrodomésticos e equipamentos de audio e video
47.56-3-00 - Comércio varejista especializado de instrumentos musicais e acessérios

47.63-6-01 - Comércio varejista de brinquedos e artigos recreativos

47.63-6-02 - Comércio varejista de artigos esportivos

47.81-4-00 - Comércio varejista de artigos do vestuario e acessoérios

77.33-1-00 - Aluguel de maquinas e equipamentos para escritérios

80.20-0-01 - Atividades de monitoramento de sistemas de seguranga eletrénico

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
230-5 - Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (de Natureza Empresari

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R ANTONIO IPOLITO 121 SALA
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.990-000 JARDIM ALVORADO I TERRA ROXA PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

(44) 3645-2120

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 25/04/2013

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fkkkkkkk Fkkkkkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 06/09/2021 as 08:47:35 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/2
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06/09/2021

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO
18.012.406/0001-50
MATRIZ

CADASTRAL

COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | D2 P ASERTURA

25/04/2013

NOME EMPRESARIAL
A. CARNEVALI - EIRELI

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
95.11-8-00 - Reparacao e manutengao de computadores e de equipamentos periféricos

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
230-5 - Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (de Natureza Empresari

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R ANTONIO IPOLITO 121 SALA
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.990-000 JARDIM ALVORADO I TERRA ROXA PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

(44) 3645-2120

Fkkkk

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

25/04/2013

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Fdekdkdkkk

edekdkkkkk

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 06/09/2021 as 08:47:35 (data e hora de Brasilia).
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10/06/2021

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: A. CARNEVALI - EIRELI
CNPJ: 18.012.406/0001-50

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgaos e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢des sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacado desta certiddo esta condicionada a verificagcdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:51:08 do dia 10/06/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 07/12/2021.

Cadigo de controle da certidao: B804.8885.D1D8.58FA

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

m



23/09/2021 10:28 Consulta Regularidade do Empregador

CAILX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  18.012.406/0001-50
Raz3do Social:A CARNEVALI EIRELI

Endereco: RUA ANTONIO IPOLITO 121 SALA / JARDIM ALVORADO II / TERRA ROXA /
PR / 85990-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:10/09/2021 a 09/10/2021

Certificacdo Niumero: 2021091002420124645207
Informacao obtida em 23/09/2021 10:28:36

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: A. CARNEVALI - EIRELI (MATRIZ E FILIAIYS)

CNPJ: 18.012. 406/ 0001-50

Certidédo n°: 18398595/ 2021

Expedi ¢do: 10/06/2021, as 11:52:20

Val i dade: 06/12/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que A. CARNEVALI - EIRELI (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a)
no CNPJ sob o n° 18.012.406/0001-50, NAO CONSTA do Banco Naci onal de
Devedor es Trabal hi st as.

Certiddo emtida combase no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabal ho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de jul ho de 2011, e
na Resolucdo Adm nistrativa n® 1470/ 2011 do Tribunal Superior do
Trabal ho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidao sdao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabal ho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedi cao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho ou Com ssdo de Conciliacédo Prévia.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



08/09/2021 Emiss&o do CICAD

i\ PARANA @

GOVERNO DO ESTADO
RECEITA ESTADUAL SECRETARIA DA FAZENDA

Comprovante de Inscricao Cadastral - CICAD

Inscrigdo no CAD/ICMS Inscricao CNPJ Inicio das Atividades
90628306-94 18.012.406/0001-50 04/2013

Empresa / Estabelecimento

Nome Empresarial A. CARNEVALI - EIRELI - EPP
Titulo do Estabelecimento

Endereco do Estabelecimento RUA ANTONIO IPOLITO, 121, SALA - JARDIM ALVORADA Il - CEP 85990-000
FONE: (44) 3645-2120

Municipio de Instalagio TERRA ROXA - PR, DESDE 04/2013
( Estabelecimento Matriz )

Qualificagao

. = ATIVO - SIMPLES NACIONAL / SIMPLES NACIONAL - DIA 03 DO MES+2, DESDE
Situagéo Atual 06/2021

Natureza Juridica 230-5 - EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (EIRELI)
Atividade Econémica Principal do 4651-6/01 - COMERCIO ATACADISTA DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA
Estabelecimento
4637-1/07 - COMERCIO ATACADISTA DE CHOCOLATES, CONFEITOS, BALAS,
BOMBONS E SEMELHANTES
4641-9/02 - COMERCIO ATACADISTA DE ARTIGOS DE CAMA, MESA E BANHO

4645-1/01 - COMERCIO ATACADISTA DE INSTRUMENTOS E MATERIAIS PARA
USO MEDICO, CIRURGICO, HOSPITALAR E DE LABORATORIOS

4647-8/01 - COMERCIO ATACADISTA DE ARTIGOS DE ESCRITORIO E DE
PAPELARIA

Atividade(s) Econdmica(s) 4651.6/02 - COMERCIO ATACADISTA DE SUPRIMENTOS PARA INFORMATICA

Secundaria(s) do Estabeleciment
ecundaria(s) do Estabelecimento . /00 - COMERCIO ATACADISTA DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA
USO INDUSTRIAL; PARTES E PECAS

4751-2/01 - COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO DE EQUIPAMENTOS E
SUPRIMENTOS DE INFORMATICA

4754-7/01 - COMERCIO VAREJISTA DE MOVEIS
4763-6/02 - COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS ESPORTIVOS
4789-0/07 - COMERCIO VAREJISTA DE EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO

Quadro Societario

Tipo Inscrigéo Nome Completo / Nome Empresarial Qualificagao
CPF 036.009.599-21  ALESSANDRO CARNEVALI TITULAR PESSOA FiSICA
et Estado do Parand
. . Secretaria de Estado da F d
Este CICAD tem validade até 08/10/2021. @  Recolts Ectadiol do Poraca

CAD/ICMS N° 90628306-94

. . ~ . . Emitido Eletronicamente via Internet
Os dados cadastrais deste estabelecimento poderao ser confirmados via 08/09/2021 9:56:01

Internet www.fazenda.pr.gov.br

o0 Dados transmitidos de forma segura
Tecnologia CELEPAR

https://www.arinternet.pr.gov.br/cadicms/_ce_CIFS11D.asp?elncludeLinkFacil=S&eCadicms=9062830694&eUser=14A11PP7
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 024913607-91

Certiddo fornecida para o CNPJ/MF. 18.012.406/0001-50
Nome: A. CARNEVALI - EIRELI - EPP

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n&o
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias.

Valida até 04/01/2022 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Péaginaldel
Emitido via Internet Publica (06/09/2021 08:49:34)


www.fazenda.pr.gov.br
http://www.tcpdf.org

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA ROXA

ESTADO DO PARANA
DEPARTAMENTO DE RECEITA

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

3439/2021
[ CONTRIBUINTE ]
Requerente: Cadigo:
Nome/Razdo: A. CARNEVALI - EIRELI Cédigo: 141879

CNPJ/CPF: 18.012.406/0001-50

Endereco: RUA ANTONIO HIPOLITO, 121

Complemento:

Bairro: JD. ALVORADA I Cidade: Terra Roxa - PR

[ FINALIDADE ]

CERTIFICO, para os devidos fins, de conformidade com as informagbes prestadas pelos Orgaos
competentes desta Prefeitura, o contribuinte acima identificado, NAO CONSTAM DEBITOS referentes a
Tributos Municipais, vencidos, inscritos ou ndo em Divida Ativa, até a presente data.

Ressalvado o direito da Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas sobre a Pessoa
Juridica/Fisica acima identificada que vierem a ser apuradas.

A presente CERTIDAO é vélida sem rasuras por 60 (sessenta dias) dias e copia da mesma so6 tera
validade se conferida com a original.

Terra Roxa - PR, 6 de setembro de 2021

Documento emitido de forma eletrénica, para consultar a sua
autenticidade leia o QRcode ao lado e/ou entdo acesse:
terraroxa.atende.net e busque pelo servigo "consulta autenticidade de
documentos emitidos" e informe o ID:
WGT211204-000-KVLHGDTQAVTMBB-5

Emitido por:

Av. Costa e Silva, 95 - Fone/Fax (044) 3645-1122 - Centro - CEP 85990-000 - TERRA ROXA - PR
Home-page: www.terraroxa.pr.gov.br - E-mail: tributacao@terraroxa.pr.gov.br

Emitido via Portal do Cidadao
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O referido é verdade. Dou fé. *******xxxiiaanasaaiex Confira os dados do ato em: https://selodigital.tjpb.jus.br ou Consulte 0 Documento em: https://azevedobastos.not.br/documento/45910906208086173587

Autenticagao Digital Cédigo: 45910906208086173587-1 /ﬂi;\

S ¢ Cartério Azevédo Bastos =
.0 Data: 09/06/2020 17:07:05 5 Av. Presidente Epitacio Pessoa - 1145 o
= Valor Total do Ato: R$ 4,56 { 8 Bairro dos Estado, Jodo Pessoa - PB =
E E . == = 35 (83) 3244-5404 - cartori not.br Bel. Valber Azevi franda Cavalcanti I
S Selo Digital Tipo Normal C: AKC25639-XDAY; z https:/lazevedobastos.not.br Titutar
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EDERSON JUNIO CASINI - ME
RUA PAULO FURTADO LUCENA, 105 - CENTRO - TERRA ROXA — PARANA
FONE: (44) 3645-2120
CNPJ: 05.698.060/0001-43

DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO

O Escritério Contébil Casini, inscrito no CNPJ n2. 05.698.060/0001-43, por
intermédio de seu contador o Sr. Ederson Junio Casini, portador da Carteira Profissional (CRC) n2.
037849/0-3 PR, contador responsdvel pelas contas da empresa A. Carnevali — EIRELI — EPP,
CNPJ/MF n2. 18.012.406/0001-50, Rua Antdnio Hipdlito, 121, Jardim Alvorada Il, Terra Roxa,
estado do Parand, CNPJ/MF n2. 18.012.406/0002-30, Rua Ulisses Toldo, 128, Isac Vanin, na
cidade de Guaira, estado do Parand, CNPJ/MF n2. 18.012.406/0003-11, Rua Luiz Donin, 3496,
Jardim Diamante, Palotina, estado do Parand, e com esta fungdo, DECLARA, que as mesmas se
enquadram como EMPRESA DE PEQUENO PORTE, ndo havendo nenhum dos impedimentos
previstos nos incisos do § 42 do art. 32 da Lei Complementar n2 123/2006, bem como goza dos
beneficios disposto na Lei Complementar n? 123/2006 e Lei Complementar n? 147/2014 e
reconhece os beneficios e as responsabilidades.

DECLARA, ainda, estar ciente das sangdes que lhe poderdo ser impostas, conforme
disposto no respectivo Edital e no art. 299 do Cédigo Penal, na hipdtese de falsidade da presente

declaragdo.

Estd declaragdo tera validade de 06 (seis) meses, a contar da sua emissdo.

Tabelionato de Notas e Protestos de Terra Roxa
Yvone Aparecida Marino - Tabeliad Interina

Av. Pres. Costa e Silva, n°551 -Centro - Terra Roxa - PR
CEP: 85990-000 - Fone: (44) 3645-1348

Seo Digitai N° 1811904%5VAADOOGHD025662 1V

Coisulte esse selo em htlp /iwww funarpen.com br

) JUMIO CAS Terra Roxa/PR, em 05 de agosto de2021.
Dou fé. Emoi. R$4IXVRC 2173). Funrejus RS$i 18, Selo Ru0,80
FUNDEP: R$0.24. TotalfAs7.04 - :

Terra R

YVONE APARECIDA M! > S

p-ge 2021 - 09:27:55h

RS FBERSON JUNIO CASINI
N SES /" CRC037849/0-3 PR

Confira os dados do ato em: https://selodigital.tjpb.jus.br ou Consulte o Documento em: https://azevedobastos.not.br/documento/45910508210749231805

Autenticagao Digital Cédigo: 45910508210749231805-1
Data: 05/08/2021 12:22:39

Valor Total do Ato: R$ 4,66

Selo Digital Tipo Normal C: ALW58197-FOXK;

Cartério Azevédo Bastos
Av. Presidente Epitacio Pessoa - 1145
Bairro dos Estado, Joao Pessoa - PB

(B3] S2s5404 gleartol] notbr  vaiber Azevegd de M. Cavalcanti
https://azevedobastos.not.br Titular

CARTORIO

CNJ: 06.870-0

REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E TABELIONATO DE NOTAS/PB, nos termos da medida proviséria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no endereco eletronico

O presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por LADY DIANA REGIS DE OLIVEIRA, em quinta-feira, 5 de agosto de 2021 12:32:58 GMT-03:00, CNS: 06.870-0 - 1° OFiCIO DE
www.cenad.org.br/autenticidade. O presente documento digital pode ser convertido em papel por meio de autenticacdo no Tabelionato de Notas. Provimento n°® 100/2020 CNJ - artigo 22.
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REPUBLICA FEDERATIVA DOBRASIL

SURANGA PUBLICA

SECRETARIA DEESTADO DE
e e 0 DO PARANA

INSTITUTO DE IDERYIFICAS
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O Autenticagio Digital Cédigo: 45910906209474004050-1 < Cartério Azevédo Bastos

5 Data: 09/06/2020 17:07:06 E Av. Presidente Epitacio Pessoa - 1145 E
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Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizacio, Gestio e Governo Digital

Secretaria de Gestio
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatério de Ocorréncias

Dados do Fornecedor

CNPJ: 18.012.406/0001-50 DUNS®: 903798012
Razao Social: A. CARNEVALI - EIRELI

Nome Fantasia:

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Nenhum registro de Ocorréncia Ativa encontrado para o fornecedor

Emitido em: 27/09/2021 11:18
CPF: 090.575.919-28  Nome: FELIPE KAUAN WEBER

1de



Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizacio, Gestio e Governo Digital

Secretaria de Gestio
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatorio de Ocorréncias Impeditivas de Licitar

Dados do Fornecedor

CNPJ: 18.012.406/0001-50 DUNS®: 903798012
Razao Social: A. CARNEVALI - EIRELI

Nome Fantasia:

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Nenhum registro de Ocorréncia Ativa encontrado para o fornecedor

Emitido em: 27/09/2021 11:18
CPF: 090.575.919-28  Nome: FELIPE KAUAN WEBER

1de



Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizacio, Gestio e Governo Digital

Secretaria de Gestao

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatério de Provaveis Ocorréncias Impeditivas Indiretas do Fornecedor

Dados do Fornecedor

CNPJ: 18.012.406/0001-50 DUNS®: 903798012
Razao Social: A. CARNEVALI - EIRELI

Nome Fantasia:

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Nenhum registro de Ocorréncia Impeditiva Indireta encontrado para o fornecedor.

Emitido em: 27/09/2021 11:18 1
CPF: 090.575.919-28  Nome: FELIPE KAUAN WEBER

de



Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizacio, Gestio e Governo Digital

Secretaria de Gestao

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
Declaracgio
Declaramos para os fins previstos na Lei n* 8.666, de 1993, conforme documentacio registrada no SICAF, que a

situagdo do fornecedor no momento é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 18.012.406/0001-50 DUNS®: 903798012

Razio Social: A. CARNEVALI - EIRELI

Nome Fantasia:

Situa¢io do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 05/11/2021

Natureza Juridica: EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE
NATUREZA EMPRESARIA)

MEI: Nio

Porte da Empresa: Empresa de Pequeno

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Nada Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servi¢o Publico": Nada Consta

Niveis cadastrados:

Documento(s) assinalado(s) com "*" esti(io) com prazo(s) vencido(s).

Fornecedor possui alguma pendéncia no Nivel de Cadastramento indicado. Verifique mais informacdes sobre pendéncias
nas funcionalidades de consulta.

I - Credenciamento
II - Habilitag¢ao Juridica
IIT - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGEN Validade: 07/12/2021
FGTS Validade: 09/10/2021
Trabalhista (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 11/12/2021

IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal (Possui Pendéncia)
Receita Estadual/Distrital Validade: 23/09/2021 (¥)
Receita Municipal Validade: 10/07/2021 (¥)

V - Qualificagio Técnica
VI - Qualificagio Econémico-Financeira
Validade: 30/04/2022

Emitido em: 27/09/2021 11:18 1 de 1
CPF: 090.575.919-28 Nome: FELIPE KAUAN WEBER
Ass:



http://www.tst.jus.br/certidao

Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizacio, Gestio e Governo Digital

Secretaria de Gestao

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatorio Nivel V - Qualificagio Técnica

Dados do Fornecedor

CNPJ: 18.012.406/0001-50 DUNS®: 903798012
Razao Social: A. CARNEVALI - EIRELI

Nome Fantasia:

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Dados do Nivel

Situacio do Nivel: Cadastrado

Entidades de Classe

Entidade e UF N Registro Data de Validade
MUNICIPIO DE TERRA ROXA 45912602216074324502-1 31/12/2021
Emitido em: 27/09/2021 11:18 1 de

CPF: 090.575.919-28  Nome: FELIPE KAUAN WEBER



Governo do Estado do Parana - ?@
v ’ 4
Secretaria da Micro e Pequena Empresa PARANA

Junta Comercial do Estado do Parana GOVERNO DO EsTADO

JUCEPAR

CERTIDAO SIMPLIFICADA

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados
nesta Junta Comercial e sdo vigentes na data da sua expedigdo.

Nome Empresarial: A. CARNEVALI - EIRELI Protocolo: PRC2107846414

Natureza Juridica: Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (de Natureza Empresaria)

NIRE (Sede) CNPJ Arquivamento do Ato Inicio de Atividade
41600575474 18.012.406/0001-50 Constitutivo 29/04/2013
25/04/2013

Endereco Completo
Rua ANTONIO IPOLITO, N° 121, SALA JARDIM ALVORADA Il - Terra Roxa/PR - CEP 85990-000

Objeto

Comércio atacadista de equipamentos de informatica; Comércio atacadista de suprimentos para informatica; Comércio atacadista de componentes eletrénicos e
equipamentos de telefonia e comunicagédo; Comércio atacadista de maquinas, aparelhos e equipamentos para uso agropecuario; partes e pegas; Comércio atacadista
de maquinas e equipamentos para uso industrial; partes e pecas; Comércio atacadista de maquinas, aparelhos e equipamentos para uso odonto-médico-hospitalar;
partes e pecas; Comércio atacadista de maquinas e equipamentos para uso comercial; partes e pecas; Comércio varejista especializado de equipamentos e
suprimentos de informatica; Comércio varejista especializado de equipamentos de telefénica e comunicagdo; Comércio varejista especializado de eletrodomésticos e
equipamentos de audio e video; Comércio varejista de méveis; Comércio varejista especializado de instrumento musicais e acessoérios; Comércio varejista de
equipamentos para escritorio; Comércio varejista de artigos fotograficos e para filmagem; Comércio varejista de artigos esportivos; Comércio atacadista de artigos de
cama, mesa e banho; Comércio atacadista de artigos de armarinhos; Comércio atacadista de instrumento e materiais para uso médico, cirirgico, hospitalar e de
laboratorios; Comércio atacadista de bicicletas, triciclos e outros veiculos recreativos; Comércio atacadista de lubrificantes; Comércio por atacado de pecas e acessorios
novos para veiculos automotores; Comeércio varejista de material elétrico; Comércio varejista de materiais hidraulicos; Comércio atacadista de artigos de escritério e de
papelaria; Comércio varejista de materiais de construgcdo; Comércio atacadista de chocolates, balas e bombons; Comércio varejista de artigos de colchoaria; Comércio
atacadista de outros equipamentos e artigos de uso pessoal e domésticos; Comércio varejista de outros artigos de uso domésticos; Fabricagdo de equipamentos de
informatica; Aluguel de maquinas e equipamentos para escritérios; Instalagdo e manutencéo de sistemas centrais de ar condicionado, de ventilagao e refrigeragao;
Comeércio varejista de brinquedos e artigos recreativos; Comércio atacadista de produtos de higiene, limpeza e conservagéo domiciliar, com atividades de fracionamento
e acondicionamento associada; Comércio atacadista de produtos alimenticios; Comércio varejista de artigos do vestuario e acessoérios e Comércio atacadista de roupas
e acessorios para uso profissional e de seguranca do trabalho; Comércio varejista de cosméticos, produtos de perfumaria e de higiene pessoal.

Capital Porte Prazo de Duragao
R$ 93.700,00 (noventa e trés mil e setecentos reais) EPP (Empresa de Pequeno Indeterminado
Capital Integralizado Porte)

R$ 93.700,00 (noventa e trés mil e setecentos reais)

Titular

Nome CPF Administrador Inicio do Mandato Término do Mandato

ALESSANDRO CARNEVALI 036.009.599-21 S 25/04/2013

Dados do Administrador

Nome CPF Inicio do Mandato Término do Mandato

ALESSANDRO CARNEVALI 036.009.599-21 24/04/2013

Ultimo Arquivamento Situagao

Data Numero Ato/eventos ’ ATIVA

01/12/2020 20207322317 002 /051 - CONSOLIDAGAO DE Status
CONTRATO/ESTATUTO SEM STATUS

Filial(ais) nesta Unidade da Federagao ou fora dela

1 - NIRE: 41901804880 CNPJ: 18.012.406/0002-30
Enderego Completo

RUA ULISSES TOLDO, N° 128 , ISAC VANIN, Guaira, PR, CEP: 85980000

2 - NIRE: 41901808125 CNPJ: 18.012.406/0003-11
Enderegco Completo

RUA LUIZ DONIN, N° 3496 , JARDIM DIAMANTE, Palotina, PR, CEP: 85950000

Esta certidao foi emitida automaticamente em 05/08/2021, as 11:12:08 (horario de Brasilia).
Se impressa, verificar sua autenticidade no https://www.empresafacil.pr.gov.br, com o cédigo IPG1JKE3.

PRC2107846414

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
Secretario Geral

1de1




13/07/2021

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: CONNECTGOV LTDA
CNPJ: 38.047.263/0001-29

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgaos e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢des sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacado desta certiddo esta condicionada a verificagcdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:07:37 do dia 13/07/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 09/01/2022.

Cadigo de controle da certidao: 6EFE.D262.FODE.4FA9

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

m



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N©° 024879003-36

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 38.047.263/0001-29
Nome: CONNECTGOV LTDA

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n&o
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias.

Valida até 29/12/2021 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Péaginaldel
Emitido via Internet Publica (31/08/2021 00:00:00)


www.fazenda.pr.gov.br
http://www.tcpdf.org

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana
SECRETARIA DE FAZENDA
DIRETORIA DE ARRECADACAO E FISCALIZACAO

Certidao Negativa de Débitos N° 35891 / 2021

CERTIFICAMOS, conforme requerido por CONNECTGOV LTDA, CPF/CNPJ
n° 38.047.263/0001-29, para fins LICITACAO, que NAO CONSTAM DEBITOS RELATIVOS
A TRIBUTOS MUNICIPAIS (impostos, taxas, contribuicdo de melhoria e divida ativa dos
cadastros Mobiliarios e Imobiliérios), até a presente data em nome de CONNECTGOV LTDA
CPF/CNPJ n° 38.047.263/0001-29, situado(a) na cidade de Umuarama.

Fica ressalvado o direito da Fazenda Publica Municipal cobrar débitos
posteriormente apurados, mesmo referentes a periodos compreendidos nesta Certid&o.

CODIGO DE AUTENTICIDADE:92A2179314F75F87C374AE613CA8B421

A PRESENTE CERTIDAO TERA VALIDADE ATE 14/12/2021

Umuarama, quarta-feira, 15 setembro, 2021

FUNCIONARIO: WEB



14/09/2021 16:31 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  38.047.263/0001-29
Raz3o Social:CONNECTGOV LTDA

Endereco: AV GETULIO VARGAS 5225 SALA 1 / ZONA III / UMUARAMA / PR / 87502-
020

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:06/09/2021 a 05/10/2021

Certificacdo Niamero: 2021090602075372606040
Informacao obtida em 14/09/2021 16:31:13

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: CONNECTGOV LTDA (MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 38.047.263/0001-29

Certidédo n°: 12593387/2021

Expedi ¢do: 14/04/2021, as 16:07:56

Val i dade: 10/10/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que CONNECTGOV LTDA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no
CNPJ sob o n° 38.047.263/0001-29, NAO CONSTA do Banco Naci onal de
Devedores Trabal hi st as.

Certiddo emtida combase no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabal ho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de jul ho de 2011, e
na Resolucdo Adm nistrativa n® 1470/ 2011 do Tribunal Superior do
Trabal ho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidao sdao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabal ho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedi cao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho ou Com ssdo de Conciliacédo Prévia.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAQ COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 2474 D= ASERTURA
:’mg.zzealoom-zg CADASTRAL 11/08/2020

NOME EMPRESARIAL
CONNECTGOV LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Fekkdkdokk EPP

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
47.51-2-01 - Comércio varejista especializado de equipamentos e suprimentos de informatica

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

26.22-1-00 - Fabricagao de periféricos para equipamentos de informatica

46.18-4-02 - Representantes comerciais e agentes do comércio de instrumentos e materiais odonto-médico-hospitalares
47.42-3-00 - Comércio varejista de material elétrico

47.44-0-01 - Comércio varejista de ferragens e ferramentas

47.44-0-03 - Comércio varejista de materiais hidraulicos

47.51-2-02 - Recarga de cartuchos para equipamentos de informatica

47.52-1-00 - Comércio varejista especializado de equipamentos de telefonia e comunicagao

47.53-9-00 - Comércio varejista especializado de eletrodomésticos e equipamentos de audio e video

47.54-7-01 - Comércio varejista de méveis

47.59-8-99 - Comércio varejista de outros artigos de uso pessoal e doméstico nao especificados anteriormente
47.61-0-01 - Comércio varejista de livros

47.61-0-03 - Comércio varejista de artigos de papelaria

47.63-6-01 - Comércio varejista de brinquedos e artigos recreativos

47.89-0-07 - Comércio varejista de equipamentos para escritério

47.89-0-99 - Comércio varejista de outros produtos nao especificados anteriormente

61.90-6-01 - Provedores de acesso as redes de comunicagoes

77.11-0-00 - Locagao de automoéveis sem condutor

95.11-8-00 - Reparagao e manutengao de computadores e de equipamentos periféricos

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV GETULIO VARGAS 5225 SALA 1

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
87.502-020 ZONA Il UMUARAMA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

CONNECTGOV@OUTLOOK.COM (44) 3037-8255

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Fekkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 11/08/2020

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Fekkdkdokk Fkkkdkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 19/09/2021 as 19:33:28 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1



Governo do Estado do Parana - ’:@
v ’ 4
Secretaria da Micro e Pequena Empresa PARANA
Junta Comercial do Estado do Parana poveRMe se EsTane
JUCEPAR
Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM
Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados
nesta Junta Comercial e sdo vigentes na data da sua expedi¢&o.
Nome Empresarial: CONNECTGOV LTDA Protocolo: PRC2108375124

Natureza Juridica: Sociedade Empresaria Limitada

NIRE (Sede) CNPJ Data de Ato Constitutivo Inicio de Atividade
41209460982 38.047.263/0001-29 11/08/2020 10/08/2020

Enderego Completo
Avenida GETULIO VARGAS, N° 5225, SALA 1, ZONA IIl - Umuarama/PR - CEP 87502-020

Objeto Social

COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO DE EQUIPAMENTOS E SUPRIMENTOS DE INFORMATICA COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO
DE ELETRODOMESTICOS E EQUIPAMENTOS DE AUDIO E VIDEO COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO DE EQUIPAMENTOS DE
TELEFONIA E COMUNICACAO COMERCIO VAREJISTA DE MOVEIS COMERCIO VAREJISTA DE BRINQUEDOS E ARTIGOS RECREATIVOS
COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DE PAPELARIA COMERCIO VAREJISTA DE EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO COMERCIO VAREJISTA
DE MATERIAL ELETRICO COMERCIO VAREJISTA DE MATERIAIS HIDRAULICOS COMERCIO VAREJISTA DE FERRAGENS E FERRAMENTAS
COMERCIO VAREJISTA DE LIVROS COMERCIO VAREJISTA DE ALARMES, PORTOES E CAMERAS DE SEGURANCA, BEBEDOUROS,
EMBALAGENS PLASTICAS, LIXEIRAS, EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL COMERCIO VAREJISTA DE MAQUINAS, APARELHOS E
INSTRUMENTOS PARA USO AGRICOLA, CORTADORAS DE GRAMA, MOTOSSERRAS, ROCADEIRAS, RELOGIO PONTO ELETRONICO,
QUADROS E LOUSAS ESCOLARES REPRESENTACOES COMERCIAIS E AGENTES DO COMERCIO DE INSTRUMENTOS E MATERIAIS
ODONTO MEDICO HOSPITALARES FABRICACAO DE PERIFERICOS PARA EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA RECARGA DE CARTUCHOS
PARA EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA REPARACAO E MANUTENCAO DE COMPUTADORES E DE EQUIPAMENTOS PERIFERICOS
LOCACAO DE AUTOMOVEIS SEM CONDUTOR PROVEDORES DE ACESSO AS REDES DE COMUNICACOES

Capital Social Porte Prazo de Duragao
R$ 90.000,00 (noventa mil reais) EPP (Empresa de Pequeno Indeterminado
Capital Integralizado Porte)

R$ 90.000,00 (noventa mil reais)

Dados do Sécio

Nome CPF/CNPJ Participagao no capital Espécie de sécio Administrador Término do mandato
ANTONIO AUGUSTO NETO 312.995.631-04 R$ 85.500,00 Soécio S
Nome CPF/CNPJ Participagdo no capital Espécie de socio Administrador Término do mandato
MARIA DE LOURDES 878.296.061-53 R$ 4.500,00 Sécio S

COIMBRA AUGUSTO

Dados do Administrador

Nome CPF Término do mandato
ANTONIO AUGUSTO NETO 312.995.631-04
Nome CPF Término do mandato
MARIA DE LOURDES COIMBRA AUGUSTO 878.296.061-53
Ultimo Arquivamento Situagdo
Data Nuamero Ato/eventos ATIVA
11/08/2020 20203960459 316 /316 - ENQUADRAMENTO DE EMPRESA Status
DE PEQUENO PORTE SEM STATUS

Esta certiddo foi emitida automaticamente em 16/09/2021, as 10:35:02 (horario de Brasilia).
Se impressa, verificar sua autenticidade no https://www.empresafacil.pr.gov.br, com o codigo QMLAXKAK.

PRC210

8375124

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
Secretario Geral

1de1




Emissdo do CICAD https://www.arinternet.pr.gov.br/cadicms/_ce CIFS11D.asp?elncludeL...

i N PARANA @

GOVERNO DO ESTADO
RECEITA ESTADUAL SECRETARIA DA FAZENDA

Comprovante de Inscricao Cadastral - CICAD

Inscrigdo no CAD/ICMS Inscricdo CNPJ Inicio das Atividades
90856959-80 38.047.263/0001-29 08/2020

Empresa / Estabelecimento

Nome Empresarial CONNECTGOV LTDA
Titulo do Estabelecimento

Endereco do Estabelecimento AV GETULIO VARGAS, 5225, SL 1 - ZONA Il - CEP 87502-020
FONE: (44) 9148-6407

Municipio de Instalaggo UMUARAMA - PR, DESDE 08/2020
( Estabelecimento Matriz )

Qualificagao
ATIVO - SIMPLES NACIONAL / SIMPLES NACIONAL - DIA 03 DO MES+2, DESDE
06/2021
Natureza Juridica 206-2 - SOCIEDADE EMPRESARIA LTDA
Atividade Economica Principal do 4751-2/01 - COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO DE EQUIPAMENTOS E
Estabelecimento SUPRIMENTOS DE INFORMATICA
2622-1/00 - FABRICACAO DE PERIFERICOS PARA EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA
4742-3/00 - COMERCIO VAREJISTA DE MATERIAL ELETRICO
4744-0/01 - COMERCIO VAREJISTA DE FERRAGENS E FERRAMENTAS
4744-0/03 - COMERCIO VAREJISTA DE MATERIAIS HIDRAULICOS

4751-2/02 - RECARGA DE CARTUCHOS PARA EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA

4752-1/00 - COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO DE EQUIPAMENTOS DE
TELEFONIA E COMUNICACAO

4753-9/00 - COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO DE ELETRODOMESTICOS
E EQUIPAMENTOS DE AUDIO E VIDEO

4754-7/01 - COMERCIO VAREJISTA DE MOVEIS

4759-8/99 - COMERCIO VAREJISTA DE OUTROS ARTIGOS DE USO
DOMESTICO NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE

4761-0/01 - COMERCIO VAREJISTA DE LIVROS
4761-0/03 - COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DE PAPELARIA

4763-6/01 - COMERCIO VAREJISTA DE BRINQUEDOS E ARTIGOS
RECREATIVOS

4789-0/07 - COMERCIO VAREJISTA DE EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO

4789-0/99 - COMERCIO VAREJISTA DE OUTROS PRODUTOS NAO
ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE

9511-8/00 - REPARACAO E MANUTENCAO DE COMPUTADORES E DE
EQUIPAMENTOS PERIFERICOS

Situacéo Atual

Atividade(s) Econdmica(s)
Secundaria(s) do Estabelecimento

Quadro Societario

Tipo Inscricéo Nome Completo / Nome Empresarial Qualificagao
CPF 312.995.631-04 ANTONIO AUGUSTO NETO SOCIO-ADMINISTRADOR
CPF 878.296.061-53  MARIA DE LOURDES COIMBRA AUGUSTO SOCIO-ADMINISTRADOR

Estado do Parand
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Este CICAD tem validade até 25/09/2021.
CAD/ICMS N° 90856959-80

Emitido Eletronicamente via Internet

Os dados cadastrais deste estabelecimento poderéo ser confirmados via 26/08/2021 8:20:30

Internet www.fazenda.pr.gov.br

1 of2 26/08/2021 08:22



Emissdo do CICAD https://www.arinternet.pr.gov.br/cadicms/_ce CIFS11D.asp?elncludeL...

on Dados transmitidos de forma segura
Tecnologia CELEPAR

2 of 2 26/08/2021 08:22



Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizacio, Gestio e Governo Digital

Secretaria de Gestio
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatério de Ocorréncias

Dados do Fornecedor

CNPJ: 38.047.263/0001-29
Razao Social: CONNECTGOV LTDA
Nome Fantasia:

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Nenhum registro de Ocorréncia Ativa encontrado para o fornecedor

Emitido em: 27/09/2021 11:43
CPF: 090.575.919-28  Nome: FELIPE KAUAN WEBER

1de



Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizacio, Gestio e Governo Digital

Secretaria de Gestio
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatorio de Ocorréncias Impeditivas de Licitar

Dados do Fornecedor

CNPJ: 38.047.263/0001-29
Razao Social: CONNECTGOV LTDA
Nome Fantasia:

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Nenhum registro de Ocorréncia Ativa encontrado para o fornecedor

Emitido em: 27/09/2021 11:43
CPF: 090.575.919-28  Nome: FELIPE KAUAN WEBER

1de



Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizacio, Gestio e Governo Digital

Secretaria de Gestao

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatério de Provaveis Ocorréncias Impeditivas Indiretas do Fornecedor

Dados do Fornecedor

CNPJ: 38.047.263/0001-29
Razao Social: CONNECTGOV LTDA
Nome Fantasia:

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Nenhum registro de Ocorréncia Impeditiva Indireta encontrado para o fornecedor.

Emitido em: 27/09/2021 11:43 1
CPF: 090.575.919-28  Nome: FELIPE KAUAN WEBER

de



Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizacio, Gestio e Governo Digital

Secretaria de Gestao

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
Declaracgio
Declaramos para os fins previstos na Lei n* 8.666, de 1993, conforme documentacio registrada no SICAF, que a

situagdo do fornecedor no momento é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 38.047.263/0001-29

Razio Social: CONNECTGOV LTDA

Nome Fantasia:

Situa¢io do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 29/08/2022
Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

MEL: Nio

Porte da Empresa: Empresa de Pequeno

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Nada Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servico Publico": Nada Consta

Niveis cadastrados:
Fornecedor possui alguma pendéncia no Nivel de Cadastramento indicado. Verifique mais informagdes sobre pendéncias
nas funcionalidades de consulta.

I - Credenciamento
IT - Habilitacdo Juridica
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGFN Validade: 09/01/2022
FGTS Validade: 05/10/2021
Trabalhista (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 22/10/2021
IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal
Receita Estadual/Distrital Validade: 29/12/2021
Receita Municipal Validade: 14/12/2021
Emitido em: 27/09/2021 11:42 1 de 1

CPF: 090.575.919-28 Nome: FELIPE KAUAN WEBER
Ass:
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CONTRATO SOCIAL DE CONSTITUIGAO DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
CONNECTGOV LTDA

Pelo presente instrumento particular de Contrato Social:

ANTONIO AUGUSTO NETO, BRASILEIRO , CASADO(A), Comunh&o Parcial, empresario, data de nascimento
19/07/1957, portador da Carteira de Identidade (RG): n°® 154987746, expedida por sesp/PR e CPF: n° 312.995.631-
04, residente e domiciliado na cidade de Paigandu - PR, na RUA BASILIO ZANUSSO, n° 16, JARDIM SANTA LUZIA,
CEP: 87140-000;

MARIA DE LOURDES COIMBRA AUGUSTO, BRASILEIRA , CASADO(A), Comunhao Parcial, empresaria, data de
nascimento 30/03/1962, portador da Carteira de Identidade (RG): n°® 577663, expedida por ssp/MT e CPF: n°
878.296.061-53, residente e domiciliada na cidade de Paigandu - PR, na RUA BASILIO ZANUSSO, n° 16, JARDIM
SANTA LUZIA, CEP: 87140-000;

Resolvem, em comum acordo, constituir uma sociedade limitada, nos termos da Lei n° 10.406/2002, mediante as
condi¢Oes e clausulas seguintes:

CLAUSULA | - DO NOME EMPRESARIAL (art. 997, Il, CC)
A sociedade adotara como nome empresarial: CONNECTGOV LTDA.

CLAUSULA Il - DA SEDE (art. 997, Il, CC)
A sociedade tera sua sede no seguinte endereco: AVENIDA GETULIO VARGAS, n° 5225, SALA 1, ZONA llI,
Umuarama - PR, CEP: 87502020.

CLAUSULA Il - DO OBJETO SOCIAL (art. 997, I, CC)

A sociedade tera por objeto o exercicio das seguintes atividades econdmica:COMERCIO VAREJISTA
ESPECIALIZADO DE EQUIPAMENTOS E SUPRIMENTOS DE INFORMATICA COMERCIO VAREJISTA
ESPECIALIZADO DE ELETRODOMESTICOS E EQUIPAMENTOS DE AUDIO E VIDEO COMERCIO VAREJISTA
ESPECIALIZADO DE EQUIPAMENTOS DE TELEFONIA E COMUNICACAO COMERCIO VAREJISTA DE MOVEIS
COMERCIO VAREJISTA DE BRINQUEDOS E ARTIGOS RECREATIVOS COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS

DE PAPELARIA COMERCIO VAREJISTA DE EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO COMERCIO VAREJISTA DE

MATERIAL ELETRICO COMERCIO VAREJISTA DE MATERIAIS HIDRAULICOS COMERCIO VAREJISTA DE

FERRAGENS E FERRAMENTAS COMERCIO VAREJISTA DE LIVROS COMERCIO VAREJISTA DE ALARMES,

PORTOES E CAMERAS DE SEGURANCA, BEBEDOUROS, EMBALAGENS PLASTICAS, LIXEIRAS,
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL COMERCIO VAREJISTA DE MAQUINAS, APARELHOS E
INSTRUMENTOS PARA USO AGRICOLA, CORTADORAS DE GRAMA, MOTOSSERRAS, ROCADEIRAS,
RELOGIO PONTO ELETRONICO, QUADROS E LOUSAS ESCOLARES REPRESENTACOES COMERCIAIS E
AGENTES DO COMERCIO DE INSTRUMENTOS E MATERIAIS ODONTO MEDICO HOSPITALARES
FABRICACAO DE PERIFERICOS PARA EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA RECARGA DE CARTUCHOS PARA
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA REPARACAO E MANUTENCAO DE COMPUTADORES E DE
EQUIPAMENTOS PERIFERICOS LOCACAO DE AUTOMOVEIS SEM CONDUTOR PROVEDORES DE ACESSO
AS REDES DE COMUNICACOES

Paragrafo unico. Em estabelecimento eleito como Sede (Matriz) sera(do) exercida(s) a(s) atividade(s) de
COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO DE EQUIPAMENTOS E SUPRIMENTOS DE INFORMATICA
COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO DE ELETRODOMESTICOS E EQUIPAMENTOS DE AUDIO E VIDEO
COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO DE EQUIPAMENTOS DE TELEFONIA E COMUNICACAO COMERCIO
VAREJISTA DE MOVEIS COMERCIO VAREJISTA DE BRINQUEDOS E ARTIGOS RECREATIVOS COMERCIO
VAREJISTA DE ARTIGOS DE PAPELARIA COMERCIO VAREJISTA DE EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO

COMERCIO VAREJISTA DE MATERIAL ELETRICO COMERCIO VAREJISTA DE MATERIAIS HIDRAULICOS

COMERCIO VAREJISTA DE FERRAGENS E FERRAMENTAS COMERCIO VAREJISTA DE LIVROS COMERCIO
VAREJISTA DE ALARMES, PORTOES E CAMERAS DE SEGURANCA, BEBEDOUROS, EMBALAGENS
PLASTICAS, LIXEIRAS, EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL COMERCIO VAREJISTA DE MAQUINAS,
APARELHOS E INSTRUMENTOS PARA USO AGRICOLA, CORTADORAS DE GRAMA, MOTOSSERRAS,
ROCADEIRAS, RELOGIO PONTO ELETRONICO, QUADROS E LOUSAS ESCOLARES REPRESENTACOES
COMERCIAIS E AGENTES DO COMERCIO DE INSTRUMENTOS E MATERIAIS ODONTO MEDICO
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HOSPITALARES FABRICACAO DE PERIFERICOS PARA EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA RECARGA DE
CARTUCHOS PARA EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA REPARACAO E MANUTENCAO DE COMPUTADORES
E DE EQUIPAMENTOS PERIFERICOS LOCACAO DE AUTOMOVEIS SEM CONDUTOR PROVEDORES DE
ACESSO AS REDES DE COMUNICACOES.

E exercera as seguintes atividades:

CNAE N° 4751-2/01 - Comércio varejista especializado de equipamentos e suprimentos de informatica
CNAE N° 4761-0/01 - Comércio varejista de livros

CNAE N° 2622-1/00 - Fabricagao de periféricos para equipamentos de informatica

CNAE N° 4618-4/02 - Representantes comerciais e agentes do comércio de instrumentos e materiais odonto-médico-
hospitalares

CNAE N° 4742-3/00 - Comércio varejista de material elétrico

CNAE N° 4744-0/01 - Comércio varejista de ferragens e ferramentas

CNAE N° 4744-0/03 - Comércio varejista de materiais hidraulicos

CNAE N° 4752-1/00 - Comércio varejista especializado de equipamentos de telefonia e comunicagao
CNAE N° 4753-9/00 - Comércio varejista especializado de eletrodomésticos e equipamentos de audio e video
CNAE N° 4754-7/01 - Comércio varejista de moveis

CNAE N° 4761-0/03 - Comércio varejista de artigos de papelaria

CNAE N° 4763-6/01 - Comércio varejista de brinquedos e artigos recreativos

CNAE N° 4789-0/07 - Comércio varejista de equipamentos para escritorio

CNAE N° 4789-0/99 - Comércio varejista de outros produtos néo especificados anteriormente

CNAE N° 6190-6/01 - Provedores de acesso as redes de comunicagoes

CNAE N° 7711-0/00 - Locagao de automoveis sem condutor

CNAE N° 9511-8/00 - Reparagao e manutengao de computadores e de equipamentos periféricos

CNAE N° 4751-2/02 - Recarga de cartuchos para equipamentos de informatica

CNAE N° 4759-8/99 - Comércio varejista de outros artigos de uso pessoal e doméstico nao especificados
anteriormente

CLAUSULA IV - DO INICIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURAGAO (art. 53, lll, F, Decreto n° 1.800/96)
A sociedade iniciara suas atividades em 10/08/2020 e seu prazo de duragao sera por tempo indeterminado.

CLAUSULA V - DO CAPITAL (ART. 997, lll e IV e ART. 1.052 e 1.055, CC)
O capital sera de R$ 90.000,00 (noventa mil reais), dividido em 90000 quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real)
cada uma, formado por 90.000,00 (noventa mil reais) em moeda corrente no Pais.

Paragrafo unico. O capital encontra-se subscrito e integralizado pelos sécios da seguinte forma:

Nome dos Sécios Qtd Quotas Valor Em R$ %

ANTONIO AUGUSTO NETO 85500 85.500,00 95,00
MARIA DE LOURDES COIMBRA AUGUSTO 4500 4.500,00 5,00
TOTAL: 90000 90.000,00 100,00

CLAUSULA VI - DA ADMINISTRAGAO (ART. 997, VI; 1.013, 1.015; 1.064, CC)

A administragdo da sociedade sera exercida pelos s6ciosANTONIO AUGUSTO NETO, MARIA DE LOURDES
COIMBRA AUGUSTO que representarao legalmente a sociedade ISOLADAMENTE e/ou CONJUNTAMENTE e
poderao praticar todo e qualquer ato de gestao pertinente ao objeto social.

Paragrafo unico. Nao constituindo o objeto social, a alienacdo ou a oneragdo de bens iméveis depende de
autorizag¢ao da maioria.
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CLAUSULA VII - DO BALANGO PATRIMONIAL (art. 1.065, CC)

Ao término de cada exercicio, em 31 de Dezembro, o administrador prestara contas justificadas de sua
administracao, procedendo a elaboracao do inventario, do balango patrimonial e do balango de resultado econémico,
cabendo ao empresario, os lucros ou perdas apuradas.

CLAUSULA VIII - DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO DE ADMINISTRADOR (art. 1.011, § 1° CC e art. 37, Il da
Lei n° 8.934 de 1994 )

Os Administradores declaram, sob as penas da lei, de que nao estdo impedidos de exercer a administragdo da
empresa, por lei especial, ou em virtude de condenagéao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que
vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagéo, peita ou
suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de
defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

CLAUSULA IX - DO PRO LABORE
Os socios poderdo, de comum acordo, fixar uma retirada mensal, a titulo de pro labore para os soécios
administradores, observadas as disposi¢des regulamentares pertinentes.

CLAUSULA X - DISTRIBUIGAO DE LUCROS
A sociedade podera levantar balangos intermediarios ou intercalares e distribuir os lucros evidenciados nos mesmos.

CLAUSULA XI - DA RETIRADA OU FALECIMENTO DE SOCIO

Retirando-se, falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuara suas atividades com os herdeiros,
sucessores e 0 incapaz, desde que autorizado legalmente. Nao sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou
do(s) soécio(s) remanescente(s) na continuidade da sociedade, esta sera liquidada apdés a apuragdo do Balangco
Patrimonial na data do evento. O resultado positivo ou negativo sera distribuido ou suportado pelos socios na
proporc¢ao de suas quotas.

Paragrafo unico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a sociedade se resolva em relagéo
a seu socio.

CLAUSULA XII - DA CESSAO DE QUOTAS

As quotas sao indivisiveis e ndo poderao ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentimento do outro sécio,
a quem fica assegurado, em igualdade de condigdes e prego direito de preferéncia para a sua aquisigdo se postas a
venda, formalizando, se realizada a cessao delas, a alteragao contratual pertinente.

CLAUSULA XIIl - DA RESPONSABILIDADE
A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor das suas quotas, mas todos respondem solidariamente pela
integralizacao do capital social.

CLAUSULA XIV - DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Umuarama - PR, para qualquer agdo fundada neste contrato, renunciando-se a
qualquer outro por muito especial que seja.

E por estarem em perfeito acordo, em tudo que neste instrumento particular foi lavrado, obrigam-se a cumprir o
presente ato constitutivo, e assinam o presente instrumento em uma Unica via que serd destinada ao registro e
arquivamento na Junta Comercial do Estado do Parana.

Umuarama - PR, 10 de agosto de 2020

ANTONIO AUGUSTO NETO MARIA DE LOURDES COIMBRA AUGUSTO
Sécio/Administrador Socio/Administrador
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JUNTA COMERCIAL
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CERTIFICO O REGISTRO EM 11/08/2020 14:26 SOB N° 41209460982.
PROTOCOLO: 203960440 DE 11/08/2020 14:26.

CODIGO DE VERIFICAGAO: 12003550079. NIRE: 41209460982.
CONNECTGOV LTDA

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL




Cadastro de Inscrigdoes Estaduais

Inscricao Estadual
Nome Empresarial

Enderego

Telefone
E-mail

Atividade Econdémica
Principal

Atividade(s)
Econdmica(s)
Secundaria(s)

Caracteristicas do
Estabelecimento

Formas de Atuagao

Inicio das Atividades
Codigo SRP Atual:

Situagao Cadastral
Atual:

Regime Pagamento
Atual:

SPED (EFD, NF-e, CT-
e, NFC-e):

ReceitaPR - Cadastro de Inscri¢des Estaduais (Parana)

. Data/Hora Host CELEPAR
12/08/2020 - 08 20 17

Informagoes do Contribuinte

90856959-80
Connectgov Ltda

Av Getulio Vargas, 5225. Sl 1. Zona lii
87502-020 - Umuarama - PR

(44)9148-6407
REGETG@HOTMAIL.COM

4751-2/01 - Comercio Varejista Especializado de Equipamentos e
Suprimentos de Informatica

Inscricdo CNPJ 38.047.263/0001-29

2622-1/00 - Fabricacao de Perifericos para Equipamentos de Informatica
4742-3/00 - Comercio Varejista de Material Eletrico

4744-0/01 - Comercio Varejista de Ferragens e Ferramentas

4744-0/03 - Comercio Varejista de Materiais Hidraulicos

4751-2/02 - Recarga de Cartuchos para Equipamentos de Informatica

4752-1/00 - Comercio Varejista Especializado de Equipamentos de
Telefonia e Comunicacao

4753-9/00 - Comercio Varejista Especializado de Eletrodomesticos e
Equipamentos de Audio e Video

4754-7/01 - Comercio Varejista de Moveis

4759-8/99 - Comercio Varejista de Outros Artigos de Uso Domestico n&o
Especificados Anteriormente

4761-0/01 - Comercio Varejista de Livros

4761-0/03 - Comercio Varejista de Artigos de Papelaria

4763-6/01 - Comercio Varejista de Brinquedos e Artigos Recreativos
4789-0/07 - Comercio Varejista de Equipamentos para Escritorio

4789-0/99 - Comercio Varejista de Outros Produtos ndo Especificados
Anteriormente

9511-8/00 - Reparacao e Manutencao de Computadores e de
Equipamentos Perifericos

Unidade Produtiva com Atividade no Local

Estabelecimento Fixo(Loja, Posto de Combustivel, Etc), Internet, Porta a
Porta(Posto Mével, Ambulante, Carro Pipa)

08/2020
1.1011.112 - Desde 08/2020

Ativo - Desde 08/2020
1011.112 - Regime Normal / Normal - Dia 12 do Mes+1 - Desde 08/2020

Maiores informagdes clique aqui

https://www.arinternet.pr.gov.br/cadicms/_c_cadicms2.asp?eUser=&eCad=9085695980&eCNPJ=&eSEQ=1&eNumImage=535MBR&ePagOrigem=sefa2
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Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizacio, Gestio e Governo Digital

Secretaria de Gestao

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatorio Nivel V - Qualificagio Técnica

Dados do Fornecedor

CNPJ: 38.047.263/0001-29
Razao Social: CONNECTGOV LTDA
Nome Fantasia:

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Dados do Nivel

Situacio do Nivel: Nio cadastrado

Nenhum registro de Qualificagio Técnica encontrado para o fornecedor.

Emitido em: 27/09/2021 11:43 1
CPF: 090.575.919-28  Nome: FELIPE KAUAN WEBER

de



TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO TOCANTINS
Q-202 N AV.TEOTONIO SEGURADOQO, CONJ 1 LTS 1/2 CX. POSTAL 181 - Bairro PLANO DIRETOR NORTE - CEP 77006214 -
Palmas - TO

ATESTO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA n° 07/2019

ATESTAMOS, para os fins que se fizerem necessdrios, que a empresa
EDERSON CUNHA DE SOUSA, estabelecida na Quadra 10, Conjunto H, Casa 25 — Paranoa —
DF, inscrita no CNPJ sob n° 18.806.093/0001-01, forneceu a este Tribunal o discriminado
abaixo:

Processo de Contratacao SEI n° 0004951-10/2018 - Pregao Eletrénico n°
56/2018 — ARP n° 131/2018 e processo de Requisicao n° 0020703-22/2018, com o seguinte
Objeto: Fornecimento de materiais e periféricos de informaética, conforme abaixo descritos:

ITEM QUANT. DISCRIMINACAO

Fita adesiva industrial para rotuladora preto sobre branco
4 40 12mm (compativel com o rotuladora brother P-Touch 1650),
Referéncia: TZe-231. Marca: Tape Cassete.

Fita industrial para rotuladora preto sobre branco 24mm
5 40 (compativel com o rotulador brother PTouch 1650), referéncia
[TZe-251. Marca: Tape Cassete.

Fita industrial para rotuladora preto sobre branco 24mm
6 40 (compativel com o rotulador brother PTouch 1650),
Referencia: TZe-FX251. Marca: Tape Cassete.

Fita industrial para rotuladora preto sobre branco 12mm
7 40 (compativel com o rotulador brother PTouch 1650),
Referencia: TZe-FX231. Marca: Tape Cassete.

Fita para rotuladora preto sobre transparente 12mm
8 40 (compativel com o rotulador brother P-Touch 1650),
Referencia: TZS131 - TZES131EU. Marca: Tape Cassete.

Fita para rotuladora preto sobre transparente 12mm



9 40 (compativel com o rotulador brother P-Touch 1650),
Referencia: TZS131 - TZES131EU. Marca: Tape Cassete.

Fita para rotuladora vermelho sobre branco 24mm
11 20 (compativel com o rotuladora brother P-Touch 1650),
Referencia: TZ-252. Marca: Tape Cassete.

Fita para rotuladora brother pt80, 12mm, preto sobre branco,

12 20 referéncia M231.Marca: Tape Cassete.

Fita para rotuladora brother pt80, 12mm, preto sobre

13 20 transparente, referéncia M131. Marca: Tape Cassete.

Fita para rotuladora brother pt80, 12mm, vermelho sobre

14 20 branco, referéncia MK232. Marca: Tape Cassete.

Case para Disco rigido HD SSD 1. Especificacao Técnica: Case
Para Discos Rigidos De 2,5 Polegadas (Disco De Notebook Ou
SSD) Sata Ii De Até 2 Tb. Conectividade Usb 3.0 Com
Transferéncia De Dados Répida De Até 5 Gbit/S, Compativel
Também Com Interface 2.0. Compativel Com Computador Pc
Ou Mac. Alimentacdo Do Case E Feita Através De Porta Usb.
Facil Instalacao Com Funcao Plug Play. Devera Ser
Acompanhada do Cabo de Transferéncia de Dados
Dimensoes: 12,6 / 8 / 1,3 Cm (Prof / Larg / Alt) 2. Taxa De
Transferéncia: Usb 3.0: 5 Gbps Usb 2.0: 480 Mbps Usb 1.1: 12
Mbps 3. Hds Compativeis: 1 Hd De 2.5 Polegadas / 7 Mm
(Disco De Notebook) Ou Ssd 2,5 Polegadas. Marca: CASE.

40 20

Portanto, no que tange aos materiais supracitados, a referida empresa
cumpriu satisfatoriamente aos ditames da Lei n° 8.666/93, ndo existindo neste Tribunal, até
o presente momento, fato que a desabone perante a Administracao Publica.

Palmas, Tocantins, 27 de fevereiro de 2019.

Rubilar Furini Barboza Marcio Santiago
Chefe da Secao de Anadlise e Compras Coordenador de Material e Patriménio

Documento assinado eletronicamente por RUBILAR FURINI BARBOZA, Chefe de Secao, em
28/02/2019, as 14:36, conforme art. 1°, § 20,111, "b", da Lei 11.419/2006.

il
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eletronica

Documento assinado eletronicamente por MARCIO DIAS SANTIAGO, Coordenador, em
28/02/2019, as 14:58, conforme art. 1°, § 20,111, "b", da Lei 11.419/2006.
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JE‘;II‘\?!I_J!J

eletronica




A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tre-to.jus.br/autenticar
(e informando o c6digo verificador 1053494 e o c6digo CRC D8503593.

0000104-28.2019.6.27.8000 1053494v6



BALANCO PATRIMONIAL ANALITICO - ACUMULADO Folha: 00001

EDERSON CUNHA DE SOUSA - COMERCIO DE INFORMATICA
QUADRA 10 CONJUNTO H No. 25 PARANOA BRASILIA/DF CEP: 71571-028

CNPJ: 18.806.093/0001-01 Emisséao: 29/04/2020
Somente Contas do Ativo e Passivo Competéncia: 12/2019
Conta Contabil / Descrigao da Conta Saldo Atual
1 ATIVO 634.592,24
1.1 CIRCULANTE 634.592,24
1.100 DISPONIVEL 634.592,24
1.100.100.000 Caixa Movimento 634.592,24
1.101.300.004 Mercadoria para Demonstracéo -36.235,18
1.101.300.006 Remessa de Mercadoria p/ Demonstragéo 36.235,18
TOTAL GERAL - ATIVO : 634.592,24

2 PASSIVO -634.592,24
2.1 PASSIVO CIRCULANTE -1.232,27
2.100.4 IMPOSTOS E ENCARGOS A RECOLHER -234,27
2.100.400 IMPOSTOS E ENCARGOS A RECOLHER -234,27
2.100.400.018 SIMPLES a Recolher -234,27
2.100.5 CONTAS A PAGAR -998,00
2.100.500.001 Prolabores a Pagar -888,22
2.100.500.007 Inss s/ proé-labore a pagar -109,78
23 PATRIMONIO LIQUIDO -633.359,97
2.300.100 CAPITAL SOCIAL -100.000,00
2.300.100.001 Capital Integralizado -100.000,00
2.300.5 LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS -533.359,97
2.300.501.002 Lucros Deste Exerccio -533.359,97
TOTAL GERAL - PASSIVO : -634.592,24

IMPORTA O PRESENTE BALANCO PATRIMONIAL DO PERIODO DE 01/01/2019 A 31/12/2019, ENCERRADO EM 31/12/2019, TANTO O ATIVO
COMO O PASSIVO EM R$ 634.592,24 DE ACORDO COM A DOCUMENTACAO FORNECIDA A CONTABILIDADE, RESSALVANDO QUE A RESPONSABILIDADE DO
PROFISSIONAL CONTABIL, FICA RESTRITA APENAS AO ASPECTO TECNICO, VEZ QUE OPEROU COM ELEMENTOS, DADOS E COMPROVANTES FORNECIDOS
PELA ADMINISTRACAO DA EMPRESA/ENTIDADE, QUE SE RESPONSABILIZA PELA SUA EXATIDAO, VERACIDADE E IDONEIDADE.

BRASILIA, DF., 29/04/2020

Assinado de forma digital por AURENI
AURENI ROCHA DE SANTANA ROCHA DE SANTANA

TRINDADE:92277535168 TRINDADE:92277535168
Dados: 2020.04.29 16:43:40 -03'00"

EDERSON CUNHA DE SOUSA - COMERCIO DE INFORMATICA A. R. DE S. TRINDADE CONTABILIDADE
CNPJ: 18.806.093/0001-01 CNPJ: 23.421.444/0001-04
EDERSON CUNHA DE SOUSA CRC: 002152/0-8
CPF: 004.367.451-86 AURENI ROCHA DE SANTANA TRINDADE
RG: 2.218.892 CPF: 922.775.351-68 RG: 1990230
EMPRESARIO CRC: DF-026425/0-5

CONTADOR

www.liderw.com | Usuério: SUPERVISOR / Computador: CECILIO-PC / Data: 29/04/2020 15:15:29 / Rel: BAL002



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NOMERO DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | D77 D= ASERTURA
18.806. 1-01 201
M8A §r?26| Z093/000 0 CADASTRAL 03/09/2013

NOME EMPRESARIAL
EDERSON CUNHA DE SOUSA - COMERCIO DE INFORMATICA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
EDERCS INFORCEL ME

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
47.51-2-01 - Comércio varejista especializado de equipamentos e suprimentos de informatica

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

47.52-1-00 - Comércio varejista especializado de equipamentos de telefonia e comunicagéao

47.59-8-99 - Comércio varejista de outros artigos de uso pessoal e doméstico nao especificados anteriormente
47.89-0-07 - Comércio varejista de equipamentos para escritério

62.02-3-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis

62.09-1-00 - Suporte técnico, manutengéao e outros servigos em tecnologia da informagao

82.19-9-99 - Preparagao de documentos e servigos especializados de apoio administrativo nao especificados
anteriormente

85.99-6-03 - Treinamento em informatica

95.11-8-00 - Reparagao e manutengao de computadores e de equipamentos periféricos

95.12-6-00 - Reparagao e manutencao de equipamentos de comunicagao

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
213-5 - Empresario (Individual)

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

ST SHIN CA 01 LOTE A BLOCO A SALA 470 SIN PAVMTO4

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF

71.503-501 SETOR DE HABITACOES BRASILIA DF

INDIVIDUAIS NORTE

ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

EDERCSTECH@GMAIL.COM (61) 9576-7563/ (61) 3771-7659

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

ATIVA 03/09/2013

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGCAO ESPECIAL
Aprovado pela Instru¢do Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 12/02/2021 as 11:53:35 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1




Poder Judiciario da Uniao
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS

CERTIDAO NEGATIVA DE DISTRIBUIGAO (AGOES DE FALENCIAS E RECUPERAGOES JUDICIAIS)
12 e 22 Instancias

CERTIFICAMOS que, apds consulta aos registros eletronicos de distribuicdo de agdes de
faléncias e recuperagdes judiciais disponiveis até 08/09/2021, NADA CONSTA contra o nome por
extenso e CPF/CNPJ de:

EDERSON CUNHA DE SOUSA - COMERCIO DE INFORMATICA

18.806.093/0001-01

OBSERVAGOES:

a) Os dados de identificacdo sdo de responsabilidade do solicitante da certidao, devendo a titularidade ser conferida
pelo interessado e pelo destinatario.

b) A certiddo serd emitida de acordo com as informacgdes inseridas no banco de dados. Em caso de exibigdo de
processos com dados desatualizados, o interessado devera requerer a atualizagao junto ao juizo ou érgéao julgador.
c) A certiddo sera negativa quando nao for possivel a individualizagédo dos processos por caréncia de dados do Poder
Judiciério. (artigo 80, § 20 da Resolugdo 121/CNJ).

d) A certidao civel contempla agdes civeis, execugdes fiscais, execugdes e insolvéncias civis, faléncias, recuperagoes
judiciais, recuperagdes extrajudiciais, inventarios, interdigoes, tutelas e curatelas. A certiddao criminal compreende os
processos criminais, 0s processos criminais militares e as execugdes penais. Demais informagdes sobre o contetdo
das certiddes, consultar em www.tjdft.jus.br, no menu Servigos, Certiddes, Certidao Nada Consta, Tipos de Certidao.
e) A certiddo civel atende ao disposto no inciso Il do artigo 31 da Lei 8.666/1993.

f) Medida prevista no artigo 26 do Cédigo Penal, sentenga ndo transitada em julgado.

A autenticidade devera ser confirmada no site do TJDFT (www.tjdft.jus.br), no menu Servigos, Certidoes,
Certidao Nada Consta, Validar Certidao - autenticar, informando-se o nimero do selo digital de seguranga
impresso.

Emitida gratuitamente pela internet em: 08/09/2021
Selo digital de seguranca: 2021.CTD.20QW.TZP7.80S0.NG7Q.P820
% \VALIDA POR 30 (TRINTA) DIAS ***

Pagina 1 de 1 08/09/2021 13:35:42

NUCER - Nucleo de Emissao de Certidoes do TJDFT
Férum de Brasilia - Milton Sebastido Barbosa, Praga Municipal - Lote 1, Bloco A, Ala B - Térreo.
Brasilia - DF
Horario de Atendimento: 7h as 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.
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J GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA

E SUBSECRETARIA DA RECEITA
S

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

CERTIDAO N°: 213089446692021

NOME: EDERSON CUNHA DE SOUSA - COMERCIO DE INFORMATICA
ENDERECO: ST SHIN CA 01 LOTE A BLOCO A SALA 470, PAVIMENTO 4
CIDADE: LAGO NORTE

CNPJ: 18.806.093/0001-01

CF/DF: 0765728900105 - ATIVA

FINALIDADE: LICITACAO
CERTIFICAMOS QUE

Até esta data ndo constam débitos de tributos de competéncia do Distrito Federal, inclusive os
relativos a Divida Ativa, para o CNPJ acima.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, débito
gue venham a ser apurados.

Certidao expedida conforme Decreto Distrital n° 23.873 de 04 / 07 / 2003, gratuitamente.
Valida até 26 de setembro de 2021. *

* Obs: As certiddes expedidas durante o periodo declarado de situacdo de emergéncia no dmbito da satide publica, em razdo do risco de pandemia do novo coronavirus, de que trata o
Decreto n°® 40.475, de 28/02/2020, terdo sua validade limitada ao prazo em que perdurar tal situagdo.

Certiddo emitida via internet em 28/06/2021 as 17:13:52 e deve ser validada no endereco
https://www.receita.fazenda.df.gov.br.

https://ww1.receita.fazenda.df.gov.br/cidadao/certidoes/emitir/18806093000101 11
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

Nome completo: EDERSON CUNHA DE SOUSA - COMERCIO DE INFORMATICA

CPF/CNPJ: 18.806.093/0001-01

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsiveis inidoéneos para
participar de licitacio na administraciao publica federal, por decisio deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Nao constam da relagdo consultada para emissdo desta certiddo os responsaveis ainda ndo
notificados do teor dos acorddos condenatorios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razao
de interposi¢do de recurso com efeito suspensivo ou de decisao judicial.

Certiddo emitida as 13:38:37 do dia 08/09/2021, com validade de trinta dias a contar da
emissao.

A veracidade das informacgdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:5

Cddigo de controle da certidao: FOMF080921133837

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.


https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:5

Pagina 1 de 1

PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: EDERSON CUNHA DE SOUSA - COVERCI O DE | NFORVATI CA (MATRI Z E

FI LI Al'S)

CNPJ: 18.806.093/0001-01

Certidado n°: 13327778/ 2021

Expedi cdo: 23/04/2021, as 09:12:04

Val i dade: 19/10/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que EDERSON CUNHA DE SOUSA - COMERCI O DE | NFORMATI CA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 18.806.093/0001-01
NAO CONSTA do Banco Naci onal de Devedores Trabal histas.

Certidédo emtida combase no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabal ho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resol ugdo Adm nistrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabal ho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tri bunais do Trabalho e estao atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedic¢ao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acao
a todos os seus estabel eci nrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
Internet (http://www. tst.jus.br).

Certidao emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacfes
est abel eci das em sentenca condenat6ria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenciarios, a honoréarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em | ei; ou decorrentes
de execucao de acordos firnmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho ou Conmi ssdo de Conciliacado Prévia.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



Data da consulta: 03/09/2020 10:23:04

Identificacdo do Contribuinte - CNPJ Matriz

CMNFJ: 18.806.093/0001-01
A opcao pelo Simples Macional e/ou SIME! abrange todos os estabelecimentos da empresa

Mome Empresarial. EDERSON CUNHA DE SOUSA - COMERCIO DE INFORMATICA
Situacao Atual
Situacdo no Simples Nacional: Optante pelo Simples Nacional desde 03/09/2013

Situacdo no SIMEI- NAO enquadrado no SIMEI

+ Mais informacées



https://consopt.www8.receita.fazenda.gov.br/consultaoptantes

Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizacio, Gestio e Governo Digital

Secretaria de Gestio
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatério de Ocorréncias

Dados do Fornecedor

CNPJ: 18.806.093/0001-01 DUNS®: 937613361
Razio Social: EDERSON CUNHA DE SOUSA - COMERCIO DE INFORMATICA
Nome Fantasia: EDERCS INFORCEL

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Ocorréncia 1:

Tipo Ocorréncia: Adverténcia - Lei n* 8666/93, art. 87, inc. I

UASG Sancionadora: 158415 - INST.F.DE ED.,CIENC.E TEC DO SUD MG/C.MURIAE
Data Aplicacio: 29/03/2019

Numero do Processo: ~ 23232000006201977 Numero do Contrato: 2018NE800293

Descri¢do/Justificativa:  Atraso na entrega de bens constantes na nota de empenho 2018NE800293.

Ocorréncia 2:

Tipo Ocorréncia: Adverténcia - Lei n* 8666/93, art. 87, inc. I

UASG Sancionadora: 90016 - JUSTICA FEDERAL DE 1A. INSTANCIA - R]J

Data Aplicacio: 22/07/2019

Numero do Processo:  RJEOF2018/1153.05 Numero do Contrato: NE N* 2018NE800285

Descri¢do/Justificativa: A sra. Diretora da Secretaria Geral, Dra. Luciene da Cunha Dau Miguel,
DECIDIU aplicar a penalidade de ADVERTENCIA i empresa EDERSON
CUNHA DE SOUSA COMERCIO DE INFORMATICA (CNPJ:
18.806.093/0001-01), pelo atraso de 83 (oitenta e trés) dias na entrega do
material objeto da nota fiscal eletronica n? 359, referente i nota de empenho n*
2018NE800285, nos termos do Item 12 (Das Penalidades) do Edital do Pregio
n* 129/2018, c/c artigo 87, 1, da Lei n* 8.666/93.

Emitido em: 27/09/2021 11:29 lde 4
CPF: 090.575.919-28  Nome: FELIPE KAUAN WEBER



Ocorréncia 3:

Relatoério de Ocorréncias

Tipo Ocorréncia:
Motivo:

UASG Sancionadora:
Ambito da Sancio:
Prazo:

Prazo Inicial:

Niumero do Processo:

Descrigio/Justificativa:

Ocorréncia 4:

Impedimento de Licitar e Contratar - Lei n* 10.520/02, art. 72

Nio apresentagio de documentagio exigida no certame ou apresentagio de
documentagio falsa

200201 - PROCURADORIA DA REPUBLICA/TO
Uniio
Determinado

12/06/2019 Prazo Final: 12/08/2019

000315/2019-67 Nuamero do Contrato: Pregio Eletrénicol12/2018

Proposta recusada/desclassificada, proposta
recusada/desclassificada nos termos dos itens 10.5, 10.6,
14.9.1.4 e 14.33 do Edital, sem prejuizo das penalidades
cabiveis, devido ao abandono do certame, nio atendendo
is convocacgoes, nem enviando a documentacio solicitada
dentro do prazo concedido pela pregoeira.

Tipo Ocorréncia:

Motivo:

UASG Sancionadora:
Ambito da Sancio:
Prazo:

Prazo Inicial:

Niumero do Processo:

Descrigao/Justificativa:

Ocorréncia 5:

Impedimento de Licitar e Contratar - Lei n* 10.520/02, art. 72

Nio apresentacio de documentacio exigida no certame ou apresentacio de
documentacgio falsa

380007 - PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO 17A REG./ES
Unido
Determinado
15/04/2019

Prazo Final: 15/05/2019

1872201817/900-2

A Empresa nio apresentou o documento exigido para habilitagio (balanco

patrimonial) com infragio ao artigo 7 da Leir 10.520/2002

Tipo Ocorréncia:

Motivo:

UASG Sancionadora:
Ambito da Sancio:
Prazo:

Prazo Inicial:

Niémero do Processo:

Descrigio/Justificativa:

Impedimento de Licitar e Contratar - Lei n* 10.520/02, art. 72

Nio apresentacio de documentagio exigida no certame ou apresentacio de
documentagio falsa

380007 - PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO 17A REG./ES
Unido
Determinado
27/05/2019

Prazo Final: 27/06/2019

20021700015482018

a EMPRESA a empresa apresentou certidio de faléncia e concordata com prazo

de validade vencido e deixou de apresentar o balango
patrimonial no pregio PRT-17 04/2018.

Emitido em: 27/09/2021 11:29
Nome: FELIPE KAUAN WEBER

CPF: 090.575.919-28

2de



Ocorréncia 6:

Relatoério de Ocorréncias

Tipo Ocorréncia:
Motivo:

UASG Sancionadora:
Ambito da Sancio:
Prazo:

Prazo Inicial:

Niumero do Processo:

Descrigio/Justificativa:

Ocorréncia 7:

Impedimento de Licitar e Contratar - Lei n* 10.520/02, art. 72

Nio apresentagio de documentagio exigida no certame ou apresentagio de
documentagio falsa

153178 - UTFPR - CAMPUS PONTA GROSSA
Uniio
Determinado
02/04/2019 Prazo Final: 01/05/2019
23064000089201983

Empresa teve o melhor preco para o item 6 e nio encaminhou proposta.

Tipo Ocorréncia:

Motivo:

UASG Sancionadora:
Ambito da Sancio:
Prazo:

Prazo Inicial:

Niumero do Processo:

Descrigao/Justificativa:

Ocorréncia 8:

Impedimento de Licitar e Contratar - Lei n* 10.520/02, art. 72

Nio apresentacio de documentacio exigida no certame ou apresentacio de
documentacgio falsa

153079 - UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
Uniio
Determinado
12/12/2019 Prazo Final: 26/12/2019
23075043371201926

Cumprimento da Portaria n.2 411/2019 em face do nio envio da proposta de
preco e catalogo e/ou ficha técnica do fabricante ou, ainda, indicar endereco
eletrénico do fabricante no curso do Pregio Eletronico n.2 013/2019.

Tipo Ocorréncia:
Motivo:

UASG Sancionadora:
Ambito da Sancio:
Prazo:

Prazo Inicial:
Numero do Processo:

Descrigio/Justificativa:

Impedimento de Licitar e Contratar - Lei n* 10.520/02, art. 72
Recusa em celebrar contrato

153028 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS

Unido

Determinado

13/03/2019 Prazo Final: 12/07/2019
2308700078/201932 Nuamero do Contrato: PE 18/2018 SRP

Por inadimplemento das obrigacdes contratuais nio tendo assinado a Ata de
Registro de Precos no prazo estipulado e tendo em vista que nio foi interposto
recurso.

Emitido em: 27/09/2021 11:29

CPF: 090.575.919-28

3de 4
Nome: FELIPE KAUAN WEBER



Ocorréncia 9:

Relatoério de Ocorréncias

Tipo Ocorréncia:
Motivo:

UASG Sancionadora:
Ambito da Sancio:
Prazo:

Prazo Inicial:
Numero do Processo:

Descrigio/Justificativa:

Ocorréncia 10:

Impedimento de Licitar e Contratar - Lei n* 10.520/02, art. 72
Retardamento da execu¢io do objeto ou nio manutengio da proposta
158141 - INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DO R GRANDE SUL
Unido
Determinado
24/04/2019
23419000279201933
Nio entrega do objeto do item 43 do PE 59/2018.

Prazo Final: 24/04/2020

Tipo Ocorréncia:
UASG Sancionadora:

Prazo Inicial:
Data Aplicacio:
Niumero do Processo:

Descrigao/Justificativa:

Multa Art. 86 da Lei 8.666/93.
80026 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO-24.REG./MS

Impeditiva: Nio
18/03/2019
18/03/2019
5566/2018 Numero do Contrato: 2018NE001167

Penalidade aplicada no valor de R$ 94,40, em decorréncia de atraso na entrega
de materiais, referente 3 nota de empenho 2018NE001167. Ata de Registro de
Precos n 54/2018.

Emitido em: 27/09/2021 11:29

CPF: 090.575.919-28

4de 4
Nome: FELIPE KAUAN WEBER



Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizacio, Gestio e Governo Digital

Secretaria de Gestio
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatorio de Ocorréncias Impeditivas de Licitar

Dados do Fornecedor

CNPJ: 18.806.093/0001-01 DUNS®: 937613361
Razio Social: EDERSON CUNHA DE SOUSA - COMERCIO DE INFORMATICA
Nome Fantasia: EDERCS INFORCEL

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Nenhum registro de Ocorréncia Ativa encontrado para o fornecedor

Emitido em: 27/09/2021 11:31
CPF: 090.575.919-28  Nome: FELIPE KAUAN WEBER

1de



Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizacio, Gestio e Governo Digital

Secretaria de Gestao

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatério de Provaveis Ocorréncias Impeditivas Indiretas do Fornecedor

Dados do Fornecedor

CNPJ: 18.806.093/0001-01 DUNS®: 937613361
Razio Social: EDERSON CUNHA DE SOUSA - COMERCIO DE INFORMATICA
Nome Fantasia: EDERCS INFORCEL

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Nenhum registro de Ocorréncia Impeditiva Indireta encontrado para o fornecedor.

Emitido em: 27/09/2021 11:31 1
CPF: 090.575.919-28  Nome: FELIPE KAUAN WEBER

de



Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizacio, Gestio e Governo Digital
Secretaria de Gestdo

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
Declaracgio
Declaramos para os fins previstos na Lei n* 8.666, de 1993, conforme documentacio registrada no SICAF, que a

situagdo do fornecedor no momento é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 18.806.093/0001-01 DUNS®: 937613361

Razio Social: EDERSON CUNHA DE SOUSA - COMERCIO DE INFORMATICA
Nome Fantasia: EDERCS INFORCEL

Situa¢io do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 01/11/2021
Natureza Juridica: EMPRESARIO (INDIVIDUAL)

MEL: Nio

Porte da Empresa: Micro Empresa

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servico Publico": Nada Consta

Niveis cadastrados:

Documento(s) assinalado(s) com "*" esti(3o) com prazo(s) vencido(s).

Fornecedor possui alguma pendéncia no Nivel de Cadastramento indicado. Verifique mais informagoes sobre pendéncias
nas funcionalidades de consulta.

I - Credenciamento
IT - Habilitacdo Juridica
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGFN Validade: 10/11/2021
FGTS Validade: 29/09/2021
Trabalhista (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 26/1 1/2021

IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal (Possui Pendéncia)
Receita Estadual/Distrital Validade: 26/09/2021 (*)
Receita Municipal (Isento)

V - Qualificagio Técnica
VI - Qualificagio Econdmico-Financeira
Validade: 31/05/2022

Emitido em: 27/09/2021 11:29 1 de 1
CPF: 090.575.919-28 Nome: FELIPE KAUAN WEBER
Ass:



http://www.tst.jus.br/certidao

Ministério da IndUstria, Comércio Exterior e Servicos
Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa
Departamento de Registro Empresarial e Integragéo

NIRE (da sede ou filial, quando a
sede for em outra UF)

53800668301

Cadigo da Natureza
Juridica

2135

N° de Matricula do Agente
Auxiliar do Comércio

N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)

1 - REQUERIMENTO

Nome:

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)

requer a V.S2 o deferimento do seguinte ato:

N°DE CODIGO CODIGO DO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federal
EDERSON CUNHA DE SOUSA - COMERCIO DE INFORMATICA

N° FCN/REMP

VIAS DOATO EVENTO QTDE DESCRIGAO DO ATO / EVENTO DFP2100028815
1 002 ALTERACAO

021 1 | ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL)

2211 1 | ALTERACAO DE ENDERECO DENTRO DO MESMO MUNICIPIO

2244 1 | ALTERACAO DE ATIVIDADES ECONOMICAS (PRINCIPAL E SECUNDARIAS)

2247 1 | ALTERACAO DE CAPITAL SOCIAL

BRASILIA
Local

12 Fevereiro 2021
Data

Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Nome:

Assinatura:

Telefone de Contato:

2 - USO DA JUNTA COMERCIAL

[] pEcisAo SINGULAR

[] pEcisAo coLEGIADA

Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):

HEL HEL

[Indo 1/

Data

[ InAo

Responsavel

Processo em Ordem
A decisdo
1
Data
R Responsavel
Data Responsavel

DECISAO SINGULAR

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se.

I:l Processo indeferido. Publique-se.

22 Exigéncia

L]

32 Exigéncia

L]

42 Exigéncia

L]

52 Exigéncia

L]

1

Data Responsavel

DECISAO COLEGIADA

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se.

I:l Processo indeferido. Publique-se.

/1

22 Exigéncia

L]

32 Exigéncia

L]

42 Exigéncia

L]

52 Exigéncia

L]

Data

Vogal

Presidente da

Vogal Vogal

Turma

OBSERVACOES

Junta Comercial, Industrial e Servi¢os do Distrito Federal

Certifico registro sob o n°® 1656542 em 12/02/2021 da Empresa EDERSON CUNHA DE SOUSA - COMERCIO DE INFORMATICA, CNPJ
=£2718806093000101 e protocolo DFP2100028815 - 12/02/2021. Autenticagéo: BA83FC1016776B7BBS8AASE593CA50FCC7F74860. Maxmiliam

Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 21/022.128-3 e o cédigo de
seguranca 6AuK Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 12/02/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.

MAXMI PATRIO! pég 17
SECRETARIO GE

ARNEIRO




JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
DISTRITO FEDERAL
Registro Digital

Capa de Processo

Identificacdo do Processo

NUmero do Protocolo NUmero do Processo Médulo Integrador Data

21/022.128-3 DFP2100028815 12/02/2021

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
004.367.451-86 EDERSON CUNHA DE SOUSA

Junta Comercial, Industrial e Servi¢os do Distrito Federal

Certifico registro sob o n°® 1656542 em 12/02/2021 da Empresa EDERSON CUNHA DE SOUSA - COMERCIO DE INFORMATICA, CNPJ
#'18806093000101 e protocolo DFP2100028815 - 12/02/2021. Autenticacdo: BA83FC1016776B7BB8AASES593CA50FCC7F74860. Maxmiliam
Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 21/022.128-3 e o cédigo de
seguranca 6AuK Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 12/02/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.

MAXMILIAWPAT ARNEIRO
SECRETARIO GE
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#% % Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servigos
} Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa
\epy Departamento de Registro Empresarial e Integracao

REQUERIMENTO DE EMPRESARIO 1>

NUMERO DE IDENTIFICAGAO DO REGISTRO DE EMPRESA - NIRE DA SEDE
5380066830-1

NIRE DA FILIAL (preencher somente se ato referente a filial)

NOME DO EMPRESARIO (completo sem abreviaturas)
EDERSON CUNHA DE SOUSA

NACIONALIDADE ESTADO CIVIL

BRASILEIRA SOLTEIRO

SEXO REGIME DE BENS (se casado)

M F O[]

FILIACAO (mae)

ESPEDITO MATIAS DE SOUSA | MARIA NAZARETH CARVALHO CUNHA

NASCIDO EM (data de nascimento) IDENTIDADE (numero) Orgédo Emissor UF CPF (numero)
03/06/1985 2.218.892 | SESPDS DF 004.367.451-86
EMANCIPADO POR (forma de emancipa¢do somente no caso de menor) EMAIL

| EDERCSTECH@GMAIL.COM

DOMICILIADO NA (LOGRADOURO rua, av, etc.)
QUADRA 10 CONJUNTO H

NUMERO
25

COMPLEMENTO

BAIRRO / DISTRITO
PARANOA

CEP
71571028

MUNICIPIO
BRASILIA

UF
DF

Declaro que a atividade se

] enQuADRA Porte

[] REENQUADRA <] MICROEMPRESA - ME

[] DESENQUADRA [] EMPRESA DE PEQUENO PORTE - EPP

nos termos da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006

Declaro, sob as penas da lei, inclusive que sdo veridicas todas as informacdes prestadas neste instrumento e quanto ao disposto no artigo 299 do Cédigo Penal, nao estar
impedido de exercer atividade empresaria, ndo possuir outro registro de empresario e requer a Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal:

ATO DESCRIGAO DO ATO
002 ALTERACAO

EVENTO| DESCRIGAO DO EVENTO

021 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL)

EVENTO| DESCRIGAO DO EVENTO

EVENTO| DESCRIGAO DO EVENTO

2211 |ALTERACAO DE ENDERECO DENTRO DO MESMO MUNICIPIO 2244 | ALTERACAO DE ATIVIDADES ECONOMICAS (PRINCIPAL E

SECUNDARIAS)

NOME EMPRESARIAL

EDERSON CUNHA DE SOUSA - COMERCIO DE INFORMATICA

N1
-

LOGRADOURO (rua, av, etc.) NUMERO
SETOR SHIN CA 01 LOTE A BLOCO A SALA 470 S/N
COMPLEMENTO BAIRRO / DISTRITO CEP
PAVMTO4 SETOR DE HABITACOES INDIVIDUAIS NORTE 71503501
MUNICIPIO UF PAIS CORREIO ELETRONICO (E-MAIL)
BRASILIA | DF | BRASIL EDERCSTECH@GMAIL.COM
VALOR DO CAPITAL - R$ VALOR DO CAPITAL (por extenso)
200.000,00 DUZENTOS MIL REAIS
CODIGp DE ATIVIDADE DESCRICAO DO OBJETO
ECONOMICA (CNAE) | COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO DE EQUIPAMENTOS E SUPRIMENTOS DE INFORMATICA, SERVICOS DE REPARACAO E
Atividade principal MANUTENCAO EM COMPUTADORES E PERIFERICOS, SERVICOS DE REPARACAO E MANUTENCAO EM TELEFONES, FIXOS E MOVEIS,
4751201 APARELHOS DE FAX E SIMILARES, COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO DE EQUIPAMENTOS DE TELEFONIA E COMUNICACAO,
Atividades secundarias COMERCIO VAREJISTA DE EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO, FABRICACAO DE PERIFERICOS PARA EQUIPAMENTOS DE
4752100 INFORMATICA, SUPORTE TECNICO, MANUTENCAO E OUTROS SERVICOS EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO, TREINAMENTO EM
4759899 INFORMATICA, DESENVOLVIMENTO E LICENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR CUSTOMIZAVEIS.
4789007
6202300
6209100

DATA DE INICIO DAS ATIVIDADES | NUMERO DE INSCRIGAO NO CNPJ
03/09/2013 18806093000101

TRANSFERENCIA DE SEDE OU DE FILIAL DE OUTRA UF
NIRE anterior

UF USO DA JUNTA COMERCIAL
e e AT
GO\/ERNA&ENTAL 2-NAO

ASSINATURA DA FIRMA PELO EMPRESARIO (ou pelo representante/assistente/gerente) (campo de preenchimento facultativo)

DATA DA ASSINATURA ASSINATURA DO EMPRESARIO
11/02/2021

PARA USO EXCLUSIVO DA JUNTA COMERCIAL

DEFERIDO. AUTENTICAGAO
PUBLIQUE-SE E ARQUIVE-SE.

AUTENTICACAO DIGITAL, NOS TERMOS DO DISPOSTO NO
§ 3° DO ART. 4° DA IN-DREI
RODAPE, APOS A APROVACAO DO ATO

03/2013, EVIDENCIADA EM

MODULO INTEGRADOR: DFP2100028815

"% Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal

DF17256060

Certifico registro sob o n°® 1656542 em 12/02/2021 da Empresa EDERSON CUNHA DE SOUSA - COMERCIO DE INFORMATICA, CNPJ
#18806093000101 e protocolo DFP2100028815 - 12/02/2021. Autenticagdo: BA83FC1016776B7BB8AASE593CA50FCC7F74860. Maxmiliam

Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 21/022.128-3 e o cédigo de
seguranga 6AuK Esta coOpia foi autenticada digitalmente e assinada em 12/02/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.

MAXMILIAWPATRIO
SECRETARIO

pmero PAQ- 317
GEI




#% % Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servigos
} Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa
\&P,// Departamento de Registro Empresarial e Integracao

REQUERIMENTO DE EMPRESARIO 5>

NUMERO DE IDENTIFICAGAO DO REGISTRO DE EMPRESA - NIRE DA SEDE
5380066830-1

NIRE DA FILIAL (preencher somente se ato referente a filial)

NOME DO EMPRESARIO (completo sem abreviaturas)
EDERSON CUNHA DE SOUSA

| EDERCSTECH@GMAIL.COM

NACIONALIDADE ESTADO CIVIL

BRASILEIRA SOLTEIRO

SEXO REGIME DE BENS (se casado)

M F O[]

FILIACAO (mae)

ESPEDITO MATIAS DE SOUSA | MARIA NAZARETH CARVALHO CUNHA

NASCIDO EM (data de nascimento) IDENTIDADE (numero) Orgédo Emissor UF CPF (numero)
03/06/1985 2.218.892 | SESPDS DF 004.367.451-86
EMANCIPADO POR (forma de emancipa¢do somente no caso de menor) EMAIL

DOMICILIADO NA (LOGRADOURO rua, av, etc.)
QUADRA 10 CONJUNTO H

NUMERO
25

COMPLEMENTO

BAIRRO / DISTRITO
PARANOA

CEP
71571028

MUNICIPIO
BRASILIA

UF
DF

Declaro que a atividade se

] enQuADRA Porte

nos termos da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006

[] REENQUADRA <] MICROEMPRESA - ME
[] DESENQUADRA [] EMPRESA DE PEQUENO PORTE - EPP

Declaro, sob as penas da lei, inclusive que sdo veridicas todas as informacdes prestadas neste instrumento e quanto ao disposto no artigo 299 do Cédigo Penal, nao estar
impedido de exercer atividade empresaria, ndo possuir outro registro de empresario e requer a Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal:

ATO DESCRIGAO DO ATO
002 ALTERACAO

EVENTO| DESCRIGAO DO EVENTO

021 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL)

EVENTO| DESCRIGAO DO EVENTO

EVENTO| DESCRIGAO DO EVENTO

SECUNDARIAS)

2211 |ALTERACAO DE ENDERECO DENTRO DO MESMO MUNICIPIO 2244 | ALTERACAO DE ATIVIDADES ECONOMICAS (PRINCIPAL E

NOME EMPRESARIAL

EDERSON CUNHA DE SOUSA - COMERCIO DE INFORMATICA

LOGRADOURO (rua, av, etc.)
SETOR SHIN CA 01 LOTE A BLOCO A SALA 470

NUMERO
S/N

COMPLEMENTO
PAVMTO4

BAIRRO / DISTRITO
SETOR DE HABITACOES INDIVIDUAIS NORTE

CEP
71503501

MUNICIPIO
BRASILIA

UF PAIS CORREIO ELETRONICO (E-MAIL)
| DF | BRASIL EDERCSTECH@GMAIL.COM

VALOR DO CAPITAL - R$ | VALOR DO CAPITAL (por extenso)
200.000,00 DUZENTOS MIL REAIS

CODIGO DE ATIVIDADE[ DESCRIGAO DO OBJETO
ECONOMICA (CNAE)

Atividade principal

4751201

Atividades secundarias
8219999
8599603
9511800
9512600

DATA DE INICIO DAS ATIVIDADES | NUMERO DE INSCRIGAO NO CNPJ
03/09/2013 18806093000101

TRANSFERENCIA DE SEDE OU DE FILIAL DE OUTRA UF
NIRE anterior

UF USO DA JUNTA COMERCIAL
e e AT
GO\/ERNA&ENTAL 2-NAO

ASSINATURA DA FIRMA PELO EMPRESARIO (ou pelo representante/assistente/gerente) (campo de preenchimento facultativo)

DATA DA ASSINATURA ASSINATURA DO EMPRESARIO
11/02/2021

PARA USO EXCLUSIVO DA JUNTA COMERCIAL

DEFERIDO. AUTENTICAGAO
PUBLIQUE-SE E ARQUIVE-SE.

AUTENTICACAO DIGITAL, NOS TERMOS DO DISPOSTO NO
§ 3° DO ART. 4° DA IN-DREI
RODAPE, APOS A APROVACAO DO ATO

03/2013, EVIDENCIADA EM

MODULO INTEGRADOR: DFP2100028815

Certifico registro sob o n°® 1656542 em 12/02/2021 da Empresa EDERSON CUNHA DE SOUSA - COMERCIO DE INFORMATICA, CNPJ

% Junta Comercial, Industrial e Servi¢os do Distrito Federal

TR bF17256080

£,
’ Af‘é 718806093000101 e protocolo DFP2100028815 - 12/02/2021. Autenticagdo: BA83FC1016776B7BB8AASE593CA50FCC7F74860. Maxmiliam

Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 21/022.128-3 e o cédigo de

seguranga 6AuK Esta coOpia foi autenticada digitalmente e assinada em 12/02/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.

MAXMILIAWPATRIOTAGARNEIRO
SECRETARIO GE

pag. 4/7



JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
DISTRITO FEDERAL
Registro Digital

Documento Principal

Identificacdo do Processo

NUmero do Protocolo NUmero do Processo Médulo Integrador Data

21/022.128-3 DFP2100028815 12/02/2021

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
004.367.451-86 EDERSON CUNHA DE SOUSA

Junta Comercial, Industrial e Servi¢os do Distrito Federal

Certifico registro sob o n°® 1656542 em 12/02/2021 da Empresa EDERSON CUNHA DE SOUSA - COMERCIO DE INFORMATICA, CNPJ
#'18806093000101 e protocolo DFP2100028815 - 12/02/2021. Autenticacdo: BA83FC1016776B7BB8AASES593CA50FCC7F74860. Maxmiliam
Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 21/022.128-3 e o cédigo de
seguranca 6AuK Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 12/02/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.

MAXMILIAWPAT ARNEIRO
SECRETARIO GE

pag. 5/7



Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Distrito Federal

Secretaria de Estado da Fazenda do Distrito Federal

e Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federal

VB —

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa EDERSON CUNHA DE SOUSA - COMERCIO DE
INFORMATICA, de CNPJ 18.806.093/0001-01 e protocolado sob o nimero 21/022.128-3 em 12/02/2021,
encontra-se registrado na Junta Comercial sob o numero 1656542, em 12/02/2021. O ato foi deferido
eletrbnicamente pelo examinador Michelle Sousa Veras.

Certifica o registro, o Secretario-Geral, Maxmiliam Patriota Carneiro. Para sua validacdo, devera ser
acessado o sitio eletrbnico do Portal de Servicos / Validar Documentos (http://portalservicos.jucis.df.gov.br/
Portal/pages/imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o nUmero de protocolo e chave de seguranca.

Capa de Processo

Assinante(s)

CPF Nome
004.367.451-86 EDERSON CUNHA DE SOUSA

Documento Principal

Assinante(s)

CPF Nome
004.367.451-86 EDERSON CUNHA DE SOUSA

Brasilia. sexta-feira, 12 de fevereiro de 2021

Documento assinado eletrbnicamente por Michelle Sousa Veras, Servidor(a) Publico(a), em
12/02/2021, as 11:10 conforme horério oficial de Brasilia.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucisdf
informando o nimero do protocolo 21/022.128-3.

P

ﬂ Certifico registro sob o n°® 1656542 em 12/02/2021 da Empresa EDERSON CUNHA DE SOUSA - COMERCIO DE INFORMATICA, CNPJ

MEEEY18806093000101 e protocolo DFP2100028815 - 12/02/2021. Autenticagédo: BAS3FC1016776B7BB8AASE593CA50FCC7F74860. Maxmiliam

Patriota Carneiro - Secretéario-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n°® do protocolo 21/022.128-3 e o codigo de
seguranca 6AuK Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 12/02/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.

MAXMIMEIRO pag - 617
SECRETARIO GE!

"_\‘% Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal



JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
DISTRITO FEDERAL
Registro Digital

O ato foi deferido e assinado digitalmente por :

Identificacéo do(s) Assinante(s)
CPF Nome

702.261.211-00 MAXMILIAM PATRIOTA CARNEIRO

Brasilia. sexta-feira, 12 de fevereiro de 2021

Junta Comercial, Industrial e Servi¢os do Distrito Federal

Certifico registro sob o n°® 1656542 em 12/02/2021 da Empresa EDERSON CUNHA DE SOUSA - COMERCIO DE INFORMATICA, CNPJ
#'18806093000101 e protocolo DFP2100028815 - 12/02/2021. Autenticacdo: BA83FC1016776B7BB8AASES593CA50FCC7F74860. Maxmiliam
Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 21/022.128-3 e o cédigo de
seguranca 6AuK Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 12/02/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.

MAXMI PAT IEIRO pég L7
SECRETARIO GE



08/09/2021

Consulta Regularidade do Empregador

CAILX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  18.806.093/0001-01
Raz&d0 Social:EDERSON CUNHA DE SOUSA 00436745186

Endereco: ST CA 1 LOTE A BLOCO A SALA 470 SN PAVMTO04 / SETOR DE
HABITACOES / BRASILIA / DF / 71503-501

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:31/08/2021 a 29/09/2021

Certificacdo Niumero: 2021083103342656705724
Informacao obtida em 08/09/2021 13:42:13

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

m



N2 AN
MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS

SECRETARIA-GERAL
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaro para os devidos fins, e a pedido da interessada, que a Empresa
EDERSON CUNHA DE SOUSA, sediada na Quadra 10 Conjunto H Casa 25 - Paranoa -
DF, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n° 18.806.093/0001-01, forneceu ao
Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios (MPDFT) o material conforme abaixo

especificado, de acordo com a 2017NE000985/SG/MPDFT.

ITEM 5: PLACA DE CAPTURA EXTERNA FULL HD 1920 X 1080P
ESPECIFICACOES: RESOLUCAO MINIMA EM HDMI 1920 X 1080 PIXELS,
CONEXAO PLUG AND PLAY COMPATIVEL COM SISTEMA OPERACIONAL
WINDOWS 7, 32 OU 64 BITS, ENTRADAS 3 X RCA PARA VIDEO COMPOSTO,
ENTRADA PARA CARTAO SD/MINI-SD OU USBPENDRIVE, SOFTWARE LIVRE
PARA TRANSMISSAO UPSTREAM/DOWNSTREAM ENTRADA HDMI, SAIDA
HDML

Na oportunidade, certifico que o fornecimento acima especificado foi
prestado a contento, demonstrando a contratada possuir capacidade técnica e gerencial
nos compromissos assumidos e, nada havendo em nossos arquivos, até a presente data,

que possa desabona-la.

Brasilia/ DF, 30 de maio de 2018.

et S
ANDREA VIEIRA SANTOS
Secretéria de Administracao

S

Eixo Monumental, Praga Municipal, Lote 2, Edificio Sede, Bloco ‘A’,Sala 622 Brasilia/DF CEP 70091-900
Fone: (61) 3343-9104 e-mail:sda@mpdft.mp.br




Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizacio, Gestio e Governo Digital

Secretaria de Gestao

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatorio Nivel V - Qualificagio Técnica

Dados do Fornecedor

CNPJ: 18.806.093/0001-01 DUNS®: 937613361
Razio Social: EDERSON CUNHA DE SOUSA - COMERCIO DE INFORMATICA
Nome Fantasia: EDERCS INFORCEL

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Dados do Nivel

Situacio do Nivel: Cadastrado

Entidades de Classe

Entidade e UF N Registro Data de Validade
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO
TOCANTINS 0000104-28.2019.6.27.8000 -
Emitido em: 27/09/2021 11:29 1 de

CPF: 090.575.919-28  Nome: FELIPE KAUAN WEBER



14/05/2021

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DI'EBITOS~ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: EDERSON CUNHA DE SOUSA - COMERCIO DE INFORMATICA
CNPJ: 18.806.093/0001-01

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgaos e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢des sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacado desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:22:09 do dia 14/05/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 10/11/2021.

Cédigo de controle da certiddo: F187.3E82.215D.1B9B

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

m



Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizacio, Gestio e Governo Digital

Secretaria de Gestio
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatério de Ocorréncias

Dados do Fornecedor

CNPJ: 08.784.976/0002-95

Razio Social: SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA
Nome Fantasia:

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Nenhum registro de Ocorréncia Ativa encontrado para o fornecedor

Emitido em: 27/09/2021 11:53
CPF: 090.575.919-28  Nome: FELIPE KAUAN WEBER

1de



Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizacio, Gestio e Governo Digital

Secretaria de Gestio
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatorio de Ocorréncias Impeditivas de Licitar

Dados do Fornecedor

CNPJ: 08.784.976/0002-95

Razio Social: SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA
Nome Fantasia:

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Nenhum registro de Ocorréncia Ativa encontrado para o fornecedor

Emitido em: 27/09/2021 11:53
CPF: 090.575.919-28  Nome: FELIPE KAUAN WEBER

1de



Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizacio, Gestio e Governo Digital

Secretaria de Gestao

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatério de Provaveis Ocorréncias Impeditivas Indiretas do Fornecedor

Dados do Fornecedor

CNPJ: 08.784.976/0002-95

Razio Social: SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA
Nome Fantasia:

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Nenhum registro de Ocorréncia Impeditiva Indireta encontrado para o fornecedor.

Emitido em: 27/09/2021 11:53 1
CPF: 090.575.919-28  Nome: FELIPE KAUAN WEBER

de



Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizacio, Gestio e Governo Digital

Secretaria de Gestao

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
Declaracgio
Declaramos para os fins previstos na Lei n* 8.666, de 1993, conforme documentacio registrada no SICAF, que a

situagdo do fornecedor no momento é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 08.784.976/0002-95

Razio Social: SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA

Nome Fantasia:

Situa¢io do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 15/08/2022
Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

MEL: Nio

Porte da Empresa: Empresa de Pequeno

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Nada Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servico Publico": Nada Consta

Niveis cadastrados:

I - Credenciamento
IT - Habilitacdo Juridica
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGFN Validade: 28/01/2022
FGTS Validade: 06/10/2021
Trabalhista (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 19/02/2022
IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal
Receita Estadual/Distrital Validade: 22/11/2021
Receita Municipal Validade: 27/09/2021
VI - Qualificagio Econdmico-Financeira
Validade: 31/05/2022
Emitido em: 27/09/2021 11:53 1 de 1

CPF: 090.575.919-28 Nome: FELIPE KAUAN WEBER
Ass:



http://www.tst.jus.br/certidao

Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizacio, Gestio e Governo Digital
Secretaria de Gestdo

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
Declaracgio
Declaramos para os fins previstos na Lei n* 8.666, de 1993, conforme documentacio registrada no SICAF, que a

situagdo do fornecedor no momento é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 08.784.976/0002-95

Razio Social: SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA

Nome Fantasia:

Situa¢io do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 15/08/2022
Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

MEL: Nio

Porte da Empresa: Empresa de Pequeno

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Nada Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta

Niveis cadastrados:

I - Credenciamento
II - Habilitagao Juridica
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGEN Validade: 28/01/2022

FGTS Validade: 17/09/2021

Trabalhista (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 19/02/2022
IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal

Receita Estadual/Distrital Validade: 22/11/2021

Receita Municipal Validade: 27/09/2021

VI - Qualifica¢io Econdmico-Financeira
Validade: 31/05/2022

Esta declaragio é uma simples consulta e nio tem efeito legal

Emitido em: 01/09/2021 21:31 1 de 1
CPF: 091.943.036-81 Nome: LUCAS VINICIUS GOMES FIGUEIREDO
Ass:



http://www.tst.jus.br/certidao

13/09/2021 14:39 Detalhamento das San¢des Vigentes - Cadastro de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS - Portal da transparéncia

FILTROS APLICADOS:

CPF/CNPJ: 10348341695 09194303681 08784976000295
LIMPAR
Data da consulta: 13/09/2021 14:32:35
Data da ultima atualizagao: 13/09/2021 12:00:06
ORGAO/ENTIDADE & DATA DE PUBLICACT\O DA
DETALHAR CNPJ/CPF DO SANCIONADO NOME DO SANCIONADO UF DO SANCIONADO SANCIONADORA TIPO DA SANCAO SAN(T\O QUANTIDADE

Nenhum registro encontrado

www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis.;?paginacaoSimples=true&tamanhoPagina=&offset=&direcaoOrdenacao=asc&cpfCnpj=10348341695%2C09194303681%2C08784976000295&colunasSe... 1/1


http://www.portaltransparencia.gov.br/origem-dos-dados#8

Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certiddo Negativa

Certifico que nesta data (13/09/2021 as 14:56) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacbes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenacdo com transito em julgado ou sancao ativa

guanto ao CNPJ n° 08.784.976/0002-95.

A condenacéo por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
613F.90E0.ED4D.D808 no seguinte endereco: https://www.cnj.jus.br/improbidade _adm/autenticar_certidao.php

Gerado em: 13/09/2021 as 14:56:48 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1


http://divulgacandcontas.tse.jus.br/
https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php?codControle=613F.90E0.ED4D.D808&cpfCnpj=08784976000295

Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certiddo Negativa

Certifico que nesta data (13/09/2021 as 14:57) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacbes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenacdo com transito em julgado ou sancao ativa

quanto ao CPF n°091.943.036-81.

A condenacéo por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
613F.9102.13EA.1842 no seguinte endereco: https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php

Gerado em: 13/09/2021 as 14:57:22 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1


http://divulgacandcontas.tse.jus.br/
https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php?codControle=613F.9102.13EA.1842&cpfCnpj=09194303681

Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certiddo Negativa

Certifico que nesta data (13/09/2021 as 14:57) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacbes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenacdo com transito em julgado ou sancao ativa

quanto ao CPF n°©103.483.416-95.

A condenacéo por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
613F.911C.7F88.3868 no seguinte endereco: https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php

Gerado em: 13/09/2021 as 14:57:48 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1


http://divulgacandcontas.tse.jus.br/
https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php?codControle=613F.911C.7F88.3868&cpfCnpj=10348341695

TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatério tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas
realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta é do Orgo gestor de cada cadastro consultado. A
informacgao relativa a razdo social da Pessoa Juridica ¢ extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 21/09/2021 16:43:10

Informacodes da Pessoa Juridica:

Razao Social: SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA
CNPJ: 08.784.976/0002-95

Resultados da Consulta Eletronica:

Orgio Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenagodes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgado gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagdo e


https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:INIDONEOS
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep

racionalizacdo de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.965, de 23 de abril
de 2014, Lei n° 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n® 13.726, de 8 de outubro de 2018,
Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

Nome completo: SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA

CPF/CNP]J: 08.784.976/0002-95

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsiveis inidoéneos para
participar de licitacio na administraciao publica federal, por decisio deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Nao constam da relagdo consultada para emissdo desta certiddo os responsaveis ainda ndo
notificados do teor dos acorddos condenatorios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razao
de interposi¢do de recurso com efeito suspensivo ou de decisao judicial.

Certiddao emitida as 16:43:54 do dia 21/09/2021, com validade de trinta dias a contar da
emissao.

A veracidade das informacgdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:5

Cddigo de controle da certidao: 7LZS210921164354

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.


https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:5

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

(Valida somente com a apresentagdo do CPF)

Nome completo: LUCAS VINICIUS GOMES FIGUEIREDO

CPF/CNPJ: 091.943.036-81

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsiveis inidéneos para
participar de licitacdo na administracao publica federal, por decisdo deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n°® 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Nao constam da relacdo consultada para emissao desta certiddo os responsaveis ainda nao
notificados do teor dos acérddos condenatorios, aqueles cujas condenacdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razao
de interposi¢do de recurso com efeito suspensivo ou de decisdo judicial.

Certidao emitida as 16:44:36 do dia 21/09/2021, com validade de trinta dias a contar da
emissao.

A veracidade das informacgdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:5

Codigo de controle da certiddo: KKVY210921164436

Ateng¢do: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.


https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:5

17/06/2015 Comprovante de Inscrigao no CPF

MINISTERIO DA FAZENDA

Receita Federal
Cadastro de Pessoas Fisicas
COMPROVANTE DE INSCRIGAO

Numero

091.943.036-81

Nome

LUCAS VINICIUS GOMES FIGUEIREDO

Nascimento
15/12/1989
VALIDO SOMENTE COM COMPROVANTE DE IDENTIFICAGCAO

CODIGO DE CONTROLE
5DD5.807A.98DA.495C

A autenticidade deste comprovante devera
ser confirmada na Internet, no endereco

www.receita.fazenda.gov.br

Comprovante emitido pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil
as 10:17:21 do dia 17/06/2015 (hora e data de Brasilia)
digito verificador: 00

http://www receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/CPF/ImpressaoComprovante/lmpressaoExibir.asp



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

(Valida somente com a apresentagdo do CPF)

Nome completo: ALINE FRANCO DOS SANTOS

CPF/CNPJ: 103.483.416-95

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsiveis inidéneos para
participar de licitacdo na administracao publica federal, por decisdo deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n°® 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Nao constam da relacdo consultada para emissao desta certiddo os responsaveis ainda nao
notificados do teor dos acérddos condenatorios, aqueles cujas condenacdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razao
de interposi¢do de recurso com efeito suspensivo ou de decisdo judicial.

Certidao emitida as 16:45:37 do dia 21/09/2021, com validade de trinta dias a contar da
emissao.

A veracidade das informacgdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:5

Codigo de controle da certidao: L8V5210921164537

Ateng¢do: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.


https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:5

11/04/2016 Comprovante de Inscrigdo no CPF

MINISTERIO DA FAZENDA

Receita Federal
Cadastro de Pessoas Fisicas
COMPROVANTE DE INSCRICAO

Numero

103.483.416-95

Nome

ALINE FRANCO DOS SANTOS

Nascimento
30/01/1990
VALIDO SOMENTE COM COMPROVANTE DE IDENTIFICAGAO

CODIGO DE CONTROLE
A92D.1149.EB31.A66C

A autenticidade deste comprovante devera
ser confirmada na Internet, no endereco

www.receita.fazenda.gov.br

Comprovante emitido pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil
as 13:25:26 do dia 11/04/2016 (hora e data de Brasilia)
digito verificador: 00

17



21/09/2021 16:53 https://contas.tcu.gov.br/certidao/Web/Certidao/NadaConsta/home.faces;jsessionid=yU3yjlO9ev562jgtA+6sDU5x.host1a11:c...

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

CERTIDAO

Requerente: SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA
CNPJ: 08.784.976/0002-95

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, até a presente data, NAO CONSTA dos
sistemas de informacao deste Tribunal nenhum processo no qual SEVENTEC TECNOLOGIA E
INFORMATICA LTDA, CNPJ 08.784.976/0002-95, figure como responsavel ou interessado.

A presente Certiddo ndo abrange pesquisa na base de dados dos processos administrativos do Tribunal de Contas da UniZo.
Certiddo emitida as 16h46min39 do dia 21/09/2021, com validade de trinta dias a contar da emissao.

A veracidade das informagdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/certidao/Web/Certidao/NadaConsta/verificaCertidao.faces

Codigo de controle da certiddo: YX89.HYLX.P24G.65V5

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

https://contas.tcu.gov.br/certidao/Web/Certidao/NadaConsta/home.faces;jsessionid=yU3yjlO9ev562jgtA+6sDU5x.host1a11:ce03-arqref7

m


https://contas.tcu.gov.br/certidao/Web/Certidao/NadaConsta/verificaCertidao.faces

21/09/2021 16:54 https://contas.tcu.gov.br/certidao/Web/Certidao/NadaConsta/home.faces;jsessionid=yU3yjlO9ev562jgtA+6sDU5x.host1a11:c...

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

CERTIDAO

Requerente: LUCAS VINICIUS GOMES FIGUEIREDO
CPF: 091.943.036-81

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, até a presente data, NAO CONSTA dos
sistemas de informagao deste Tribunal nenhum processo no qual LUCAS VINICIUS GOMES
FIGUEIREDO, CPF 091.943.036-81, figure como responsavel ou interessado.

A presente Certiddo ndo abrange pesquisa na base de dados dos processos administrativos do Tribunal de Contas da UniZo.
Certiddo emitida as 16h47minl12 do dia 21/09/2021, com validade de trinta dias a contar da emissao.

A veracidade das informagdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/certidao/Web/Certidao/NadaConsta/verificaCertidao.faces

Codigo de controle da certiddo: 5YVG.W3UT.H737.YEDP

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

https://contas.tcu.gov.br/certidao/Web/Certidao/NadaConsta/home.faces;jsessionid=yU3yjlO9ev562jgtA+6sDU5x.host1a11:ce03-arqref7

m


https://contas.tcu.gov.br/certidao/Web/Certidao/NadaConsta/verificaCertidao.faces

21/09/2021 16:54 https://contas.tcu.gov.br/certidao/Web/Certidao/NadaConsta/home.faces;jsessionid=yU3yjlO9ev562jgtA+6sDU5x.host1a11:c...

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

CERTIDAO

Requerente: ALINE FRANCO DOS SANTOS
CPF: 103.483.416-95

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, até a presente data, NAO CONSTA dos
sistemas de informacao deste Tribunal nenhum processo no qual ALINE FRANCO DOS
SANTOS, CPF 103.483.416-95, figure como responsavel ou interessado.

A presente Certiddo ndo abrange pesquisa na base de dados dos processos administrativos do Tribunal de Contas da UniZo.
Certiddo emitida as 16h47min37 do dia 21/09/2021, com validade de trinta dias a contar da emissao.

A veracidade das informagdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/certidao/Web/Certidao/NadaConsta/verificaCertidao.faces

Codigo de controle da certiddo: 2PDA.3E7Y.USE8.HEUR

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

https://contas.tcu.gov.br/certidao/Web/Certidao/NadaConsta/home.faces;jsessionid=yU3yjlO9ev562jgtA+6sDU5x.host1a11:ce03-arqref7

m


https://contas.tcu.gov.br/certidao/Web/Certidao/NadaConsta/verificaCertidao.faces

Ministério da Economia
Secretaria de Governo Digital

Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragéo

NIRE (da sede ou filial, quando a
sede for em outra UF)

31207817109

Cadigo da Natureza
Juridica

2062

N° de Matricula do Agente
Auxiliar do Comércio

N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)

1 - REQUERIMENTO

Nome:

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)

requer a V.S2 o deferimento do seguinte ato:

N°DE CODIGO CODIGO DO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA - EPP

N° FCN/REMP

VIAS DOATO EVENTO QTDE DESCRIGAO DO ATO / EVENTO MGP2100621088
1 002 ALTERACAO

021 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL)

026 ABERTURA DE FILIAL EM OUTRA UF

2244 ALTERACAO DE ATIVIDADES ECONOMICAS (PRINCIPAL E SECUNDARIAS)

SETE LAGOAS
Local

23 Julho 2021
Data

Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Nome:

Assinatura:

Telefone de Contato:

2 - USO DA JUNTA COMERCIAL

[] pEcisAo SINGULAR

[] pEcisAo coLEGIADA

Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):

HEL HEL

[Indo 1/

Data

[ InAo

Responsavel

Processo em Ordem
A decisdo
1
Data
R Responsavel
Data Responsavel

DECISAO SINGULAR

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se.

I:l Processo indeferido. Publique-se.

22 Exigéncia

L]

32 Exigéncia

L]

42 Exigéncia

L]

52 Exigéncia

L]

1

Data Responsavel

DECISAO COLEGIADA

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se.

I:l Processo indeferido. Publique-se.

/1

22 Exigéncia

L]

32 Exigéncia

L]

42 Exigéncia

L]

52 Exigéncia

L]

Data

Vogal

Presidente da

Vogal Vogal

Turma

OBSERVACOES

unta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certifico o registro sob o n® 8690076 em 26/07/2021 da Empresa SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA - EPP, Nire 31207817109 e
protocolo 215748565 - 22/07/2021. Autenticacdo: BACF6D28DA36F3DDCE267F5EB433D41DEA69872. Marinely de Paula Bomfim - Secretéaria-
Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 21/574.856-5 e o cédigo de seguranca NPoX

Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2021 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral.
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

Capa de Processo

Identificacdo do Processo

Numero do Protocolo Numero do Processo Médulo Integrador Data

21/574.856-5 MGP2100621088 22/07/2021

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
091.943.036-81 LUCAS VINICIUS GOMES FIGUEIREDO

Pagina 1 de 1

unta Comercial do Estado de Minas Gerais
Certifico o registro sob o n® 8690076 em 26/07/2021 da Empresa SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA - EPP, Nire 31207817109 e
protocolo 215748565 - 22/07/2021. Autenticacdo: BACF6D28DA36F3DDCE267F5EB433D41DEA69872. Marinely de Paula Bomfim - Secretéaria-
Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 21/574.856-5 e o cédigo de seguranca NPoX

Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2021 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral. . -
\Q%Qw pag. 2/13
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VI ALTERAGAO CONTRATUAL
SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA-EPP

VI ALTERAGAO CONTRATUAL DE
SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA - EPP
CNPJ n° 08.784.976/0001-04
NIRE 31207817109

LUCAS VINICIUS GOMES FIGUEIREDO, brasileiro, solteiro, empresdrio, nascido em Sete Lagoas,
MG, aos 15/12/1989, inscrito no CPF sob 0 n° 091.943.036-81, portador da Carteira de Identidade
n°® MG-10.581.168, expedida pela SSP/MG, residente e domiciliado em Sete Lagoas, MG, na Rua
das Rosas, n°® 396, bairro Montreal, CEP 35.701-382 e

ALINE FRANCO DOS SANTOS, brasileira, solteira, empresaria, nascida em Sete Lagoas, MG, aos
30/01/1990, inscrita no CPF sob o n°® 103.483.416-95, portadora da Carteira de Identidade n° MG-
12.477.450, expedida pela SSP/MG, residente e domiciliada em Sete Lagoas, MG, na Rua Zoelio
Zola, n° 685, bairro Montreal, CEP 35.701-352,

Unicos sécios componentes da sociedade empresdria limitada SEVENTEC TECNOLOGIA E
INFORMATICA LTDA - EPP, com sede nesta cidade de Sete Lagoas, MG, na Rua das Rosas, n° 396-
A, bairro Montreal, CEP 35.701-382, inscrita no CNPJ sob o n° 08.784.976/0001-04, registrada na
Junta Comercial do Estado de Minas Gerais sob o n°® 31207817109 em 16/04/2007, | Alteracéo
Contratual n°® 3752135 em 13/07/2007, Il Alteragdo Contratual n° 3874844 em 18/01/2008, IlI
Alteracdo Contratual n° 5274863 em 21/05/2014, IV Alteragcdo Contratual n° 5621139 em
27/11/2015 e V Alteracdo Contratual n°® 8545584 em 25/05/2021, resolvem, de comum acordo,
alterar o Contrato Social e posteriores Alteragcdes Contratuais, para alteracdao das atividades
econOmicas da matriz e constituicdo da 12 filial, mediante as condi¢cdes estabelecidas nas
clausulas seguintes:

| — OBJETO SOCIAL MATRIZ

A matriz tem por objeto social a compra e venda de equipamentos de informatica, periféricos,
suprimentos, impressoras, aparelhos eletronicos de fabricagdao nacional e importada, materiais de
escritério, materiais escolares, copiadoras, comércio varejista e atacadista de suprimentos para
informatica, fac-simile e telefonia movel celular, bem como assisténcia técnica na linha de
equipamentos comercializados pela empresa, mdveis de escritério, ferro e ago, géneros
alimenticios, confec¢des masculino e feminino, maquinas e equipamentos comerciais, industriais
e agricolas, papéis e papeldo, materiais esportivos, calcados, ferramentas pneumaticas,
ferramentas elétricas, materiais de construcdo, ferragem, mangueiras, conexdes, correias
industriais, ferramentas de cortes, parafusos, porcas, dobradigas, cama, mesa e banho,
brinquedos, perfumes, equipamentos para florestas e jardim, bancados modulares, armarios em
aco, equipamentos de pescas, compressores, rolamentos, equipamentos de seguranga no
trabalho, recarga de suprimentos de informatica, plasticos, torneamento, estamparia de metais,
fresagem, fundicdo, usinagem, injecdo de plastico e soldagem.

Il - ABERTURA DE FILIAL

A sociedade delibera pela constituicdao de sua primeira filial, que girard sob a denominac¢ao social
de SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA e terad sede no municipio de Serra, ES, na Rua
Atalydes Moreira de Souza, n° 1.472, sala 20, bairro Civit I, CEP 29.168-055.
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VI ALTERAGAO CONTRATUAL
SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA-EPP

111 - OBJETO SOCIAL DA FILIAL

O objeto social da filial serd o comércio varejista de equipamentos de informatica, de periféricos
- CNAE: 4751/2-01; de suprimentos - CNAE: 4751/2-01; de impressoras; copiadoras; aparelhos
eletrénicos e eletroeletronicos - CNAE: 4753/9-00; de equipamentos de telefonia e comunicacgédo
- CNAE: 4752/1-00; e todas as suas partes e pecas - CNAE: 4757/1-00; comércio varejista de artigos
de papelaria e de escritdrio - CNAE: 4761/0-03; de embalagens de papeldo - CNAE: 4761/0-03; de
materiais escolares - CNAE: 4761/0-03; de tecidos - CNAE: 4755/5-01; de artigos de armarinho -
CNAE: 4755/5-02; de artigos de cama, mesa e banho - CNAE: 4755/5-03; de maquinas e
equipamentos de escritérios - CNAE: 4789/0-07.

IV - INiCIO DE ATIVIDADES DA FILIAL
A filial terd o inicio de suas atividades previsto para ocorrer em 20/07/2021 e seu prazo de duragdo
serd por tempo indeterminado.

V —-DEMAIS CLAUSULAS
Permanecem inalteradas as demais clausulas vigentes que nao colidirem com as disposi¢cdes do
presente instrumento.

VI — CONTRATO SOCIAL
A vista da modificagdo ora ajustada, o Contrato Social da empresa passa a ter a seguinte redagao:

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO DE
SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA - EPP
CNPJ n° 08.784.976/0001-04
NIRE 31207817109

LUCAS VINICIUS GOMES FIGUEIREDO, brasileiro, solteiro, empresario, nascido em Sete Lagoas,
MG, aos 15/12/1989, inscrito n°® CPF sob o n°® 091.943.036-81, portador da Carteira de Identidade
n°® MG-10.581.168, expedida pela SSP/MG, residente e domiciliado em Sete Lagoas, MG, na Rua
das Rosas, n° 396, bairro Montreal, CEP 35.701-382 e

ALINE FRANCO DOS SANTOS, brasileira, solteira, empresaria, nascida em Sete Lagoas, MG, aos
30/01/1990, inscrita no CPF sob o n°® 103.483.416-95, portadora da Carteira de Identidade n° MG-
12.477.450, expedida pela SSP/MG, residente e domiciliada em Sete Lagoas, MG, na Rua Zoelio
Zola, n° 685, bairro Montreal, CEP 35.701-352,

tém constituida entre si a sociedade empresaria limitada SEVENTEC TECNOLOGIA E
INFORMATICA LTDA - EPP, inscrita no CNPJ sob o n® 08.784.976/0001-04, situada nesta cidade
de Sete Lagoas, MG, na Rua das Rosas, n° 396-A, bairro Montreal, CEP 35.701-382, registrada na
Junta Comercial do Estado de Minas Gerais sob o n° 31207817109 em 16/04/2007, | Alteracdo
Contratual n° 3752135 em 13/07/2007, |l Alteracdo Contratual n°® 3874844 em 18/01/2008, Il|
Alteracdo Contratual n°® 5274863 em 21/05/2014, IV Alteracdo Contratual n° 5621139 em
27/11/2015 e V Alteragdo Contratual n° 8545584 em 25/05/2021, que gira sob as clausulas e
condicdes seguintes:
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VI ALTERAGAO CONTRATUAL
SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA-EPP

CLAUSULA PRIMEIRA — NOME EMPRESARIAL, NATUREZA JURIDICA E TiITULO
A sociedade gira sob o nome empresarial SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA - EPP,
caracterizada como sociedade empresaria limitada, tendo como titulo “SEVENTEC TECNOLOGIA”.

CLAUSULA SEGUNDA - SEDE
A sociedade tem sua sede na Rua das Rosas, n® 396-A, bairro Montreal, CEP 35.701-382, Sete
Lagoas, MG.

Paragrafo Unico: A primeira filial terd sua sede na cidade de Serra, ES, na Rua Atalydes Moreira
de Souza, n° 1.472, sala 20, bairro Civit |, CEP 29.168-055.

CLAUSULA TERCEIRA — OBJETO SOCIAL

A sociedade tem por objeto social a compra e venda de equipamentos de informatica, periféricos,
suprimentos, impressoras, aparelhos eletronicos de fabrica¢do nacional e importada, materiais de
escritdrio, materiais escolares, copiadoras, comércio varejista e atacadista de suprimentos para
informatica, fac-simile e telefonia movel celular, bem como assisténcia técnica na linha de
equipamentos comercializados pela empresa, moveis de escritério, ferro e aco, géneros
alimenticios, confec¢cdes masculino e feminino, maquinas e equipamentos comereciais, industriais
e agricolas, papéis e papeldao, materiais esportivos, calcados, ferramentas pneumaticas,
ferramentas elétricas, materiais de construgdo, ferragem, mangueiras, conexdes, correias
industriais, ferramentas de cortes, parafusos, porcas, dobradicas, cama, mesa e banho,
brinquedos, perfumes, equipamentos para florestas e jardim, bancados modulares, armarios em
aco, equipamentos de pescas, compressores, rolamentos, equipamentos de seguranga no
trabalho, recarga de suprimentos de informatica, plasticos, torneamento, estamparia de metais,
fresagem, fundi¢cao, usinagem, injecdao de plastico e soldagem.

Paragrafo Unico: O objeto social da primeira filial serd o comércio varejista de equipamentos de
informatica, de periféricos - CNAE: 4751/2-01; de suprimentos - CNAE: 4751/2-01; de impressoras;
copiadoras; aparelhos eletronicos e eletroeletronicos - CNAE: 4753/9-00; de equipamentos de
telefonia e comunicag¢do - CNAE: 4752/1-00; e todas as suas partes e pecas - CNAE: 4757/1-00;
comércio varejista de artigos de papelaria e de escritério - CNAE: 4761/0-03; de embalagens de
papeldo - CNAE: 4761/0-03; de materiais escolares - CNAE: 4761/0-03; de tecidos - CNAE: 4755/5-
01; de artigos de armarinho - CNAE: 4755/5-02; de artigos de cama, mesa e banho - CNAE: 4755/5-
03; de maquinas e equipamentos de escritérios - CNAE: 4789/0-07.

CLAUSULA QUARTA - CAPITAL SOCIAL E QUOTAS

O Capital Social é de RS 400.000,00 (quatrocentos mil reais) dividido em 400.000 (quatrocentas
mil) quotas no valor de RS 1,00 (um real) cada uma, totalmente subscritas e integralizadas pelos
sécios, em moeda corrente do pais, real, da seguinte forma:

sOclos QUOTAS VL. UNIT. VL. TOTAL %
Lucas Vinicius Gomes Figueiredo 396.000 RS 1,00 RS 396.000,00 99
Aline Franco dos Santos 4.000 RS 1,00 RS 4.000,00 01
TOTAL 400.000 RS 400.000,00 100
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VI ALTERAGAO CONTRATUAL
SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA-EPP

Paragrafo Primeiro: A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizacdo do Capital Social nos termos do artigo 1.052 do
Novo Cédigo Civil.

Paragrafo Segundo: As quotas da sociedade sdo indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou
transferidas sem o expresso consentimento dos sécios, cabendo, em igualdade de condigdes, o
direito de preferéncia ao sécio que queira adquiri-las.

CLAUSULA QUINTA — ADMINISTRACAO

A administracdo estd a cargo do sécio administrador LUCAS VINICIUS GOMES FIGUEIREDO,
qualificados acima, o qual assinard isoladamente, assumindo a responsabilidade ou representacao
ativa e passiva da sociedade, em juizo ou fora dele, podendo praticar todos os atos compreendidos
no objeto social, sempre no interesse da sociedade, ficando vedado o uso do nome empresarial
em negdcios estranhos aos fins sociais e declara, sob as penas da Lei, que ndo esta impedido de
exercer a administragcdo da sociedade, por Lei especial, ou em virtude de condenac¢do criminal, ou
por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussao, peculato,
ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da
concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou de propriedade, conforme art. 1.011,
§ 12 do CC/2002.

Paragrafo Primeiro: E vedado o uso do nome empresarial em operacées ou casos de favor em
beneficio de terceiros, dos préprios sdcios ou familiares. Veda-se ainda a prestagdao de garantias,
fiancas e avais em negdcios alheios aos objetivos sociais, podendo a sociedade presta-los
exclusivamente em seu beneficio, desde que deliberado em reunido de sdécios e aprovado no
minimo por % (trés quartos) do Capital Social.

Paragrafo Segundo: Para suas despesas particulares e a titulo de pré-labore, o sécio administrador
podera fazer jus a uma retirada mensal, cujo valor serd definido na reunido de sdcios.

Paragrafo Terceiro: Caso haja necessidade, o sécio administrador podera nomear procurador (es),
por meio de instrumento de procuragdo, que deverd ser outorgado para fim especifico e com
prazo determinado, nos moldes do artigo 1.018 da Lei 10.406/02.

CLAUSULA SEXTA — INiCIO DE ATIVIDADES E PRAZO DE DURAGAO
A sociedade iniciou suas atividades em 03/05/2007 e seu prazo de durag¢do é por tempo
indeterminado.

Paragrafo Unico: A primeira filial terd o inicio de suas atividades previsto para ocorrer em
20/07/2021 e seu prazo de duragdo sera por tempo indeterminado.

CLAUSULA SETIMA — DELIBERACOES DOS SOCIOS
Dependem da deliberagdo dos sécios:

1. Aprovacgao das contas da administragao;
2. Designagao do administrador;
3. Destituicdo do administrador;

Pagina4 de 7

ertifico o registro sob 0o n® 8690076 em 26/07/2021 da Empresa SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA - EPP, Nire 31207817109 e

.unta Comercial do Estado de Minas Gerais

C

protocolo 215748565 - 22/07/2021. Autenticacdo: BACF6D28DA36F3DDCE267F5EB433D41DEA69872. Marinely de Paula Bomfim - Secretéaria-
Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 21/574.856-5 e o cédigo de seguranca NPoX
Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2021 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral. -

SEGRETARIA GERA

pag. 6/13



VI ALTERAGAO CONTRATUAL
SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA-EPP

P

Modificagdo do Contrato Social;

Incorporacdo, fusdo, cisdo, transformacdo e dissolucdo da sociedade ou cessacdo do
estado de liquidagao;

. Pedido de faléncia ou recuperacao judicial;

Aumento ou reducdo do capital;

Distribuicdo de lucros;

. Outros assuntos relevantes para a sociedade n3ao constantes na Lei ou neste instrumento
contratual.

S"'

O 0N

Paragrafo Unico: As deliberacdes dos sécios serdo tomadas em reunido, vez que o niumero de
sécios ndo extrapola a 10 (dez), podendo se realizar em qualquer época, mediante convocacgao
dos sécios administradores, aplicando-se as reuniGes, nos casos omissos neste Contrato, o
estabelecido para a assembleia.

CLAUSULA OITAVA — PRESTACAO DE CONTAS DOS ADMINISTRADORES

O exercicio social da sociedade coincidird com o ano civil. Ao término do exercicio, compete aos
sécios administradores prestarem contas justificadas de sua administragdo, elaborando as
demonstracdes financeiras exigidas legalmente.

CLAUSULA NONA — CESSAO DE QUOTAS PARA TERCEIROS E DIREITO DE PREFERENCIA

Os sdécios ndo poderdo ceder ou alienar, total ou parcialmente, a que titulo for, sua respectiva
quota a terceiros estranhos a sociedade, sem o prévio consentimento de outro sécio, ficando
assegurado a este o direito de preferéncia na aquisicdo, observado o seguinte:

1. O sécio deverd ser comunicado por escrito para se manifestar, também por escrito,
mediante recibo, a respeito da preferéncia no prazo de 30 (trinta) dias;

1. Findo o prazo para o exercicio da preferéncia, sem que o sécio se manifeste ou havendo
sobras, poderdao as quotas ser cedidas ou alienadas a terceiros;

1. O sécio que, por divergir de alteragao contratual deliberada pela maioria, desejar retirar-
se da sociedade, devera notificar aos demais, por escrito, com antecedéncia do prazo
minimo de 60 (sessenta) dias, findo o qual o siléncio sera tido como desinteresse;

V. Caso o outro sécio decida adquirir as quotas do sdcio retirante, os haveres deste serdo
pagos apds o levantamento do balanco geral da sociedade, conforme for acertado entre
0S mesmos.

Paragrafo Primeiro: Ocorrendo falecimento de quaisquer dos sécios, a sociedade ndo se
dissolver3, pois, os herdeiros poderdo continuar como sdcios, assumindo, desta forma, a parte do
socio falecido. Entretanto, se ndo houver interesse dos mesmos em continuar na sociedade, o
sOcio sobrevivente pagard a eles o valor correspondente a parte do sécio falecido, que serd
apurada em balancgo a ser levantado dentro de 30 (trinta) dias da data do ocorrido, devendo ser
acrescida de uma importancia a ser combinada entre as partes e que correspondera aos valores
intangiveis como ponto, nome, marca, etc. O pagamento serd realizado em parcelas iguais,
mensais e consecutivas, a partir de 30 (trinta) dias da realizacdo do balango, em nimero a ser
acertado entre as partes, ficando esclarecido que, caso os herdeiros venham a se tornar devedores
da sociedade, estes deverdao pagar o débito ao sdécio sobrevivente, obedecendo-se os mesmos
critérios.
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VI ALTERAGAO CONTRATUAL
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Paragrafo Segundo: Falecendo qualquer um dos sécios, o sdcio remanescente, tera todos os
poderes para administrar a sociedade, inclusive toda a movimentacdo bancaria, financeira,
podendo representd-la em todas as instituicdes bancdrias e financeiras em que mantiver contas.
De igual forma, poderd o sécio remanescente representar a sociedade em todas as demais
situacdes de interesse da sociedade.

Paragrafo Terceiro: Falecendo ou na auséncia de ambos os sécios, os representantes de ambos
os espdlios, em conjunto, terdo todos os poderes para administrar a sociedade, inclusive toda a
movimentac¢do bancaria, financeira, podendo representa-la em todas as instituicdes bancarias e
financeiras em que mantiver contas. De igual forma, poderao representar a sociedade em todas
as demais situagdes de interesse da sociedade.

CLAUSULA DECIMA — DISSOLUGAO DA SOCIEDADE

A sociedade sera liquidada pela vontade dos sécios ou nos casos previstos em Lei. A morte,
incapacidade, insolvéncia, exclusdo, dissidéncia ou retirada de qualquer sécio ndo implicardo em
dissolucado da sociedade, a menos que o sécio remanescente e possiveis herdeiros e sucessores
assim o deliberem.

Paragrafo Primeiro: Adotada a resolu¢cdo de continuar a sociedade, sera realizada uma avaliagdo
desta, por meio de laudo técnico de profissional habilitado, para levantamento do valor de
mercado, sendo que a forma de pagamento serd de até 12 (doze) meses apds o fato.

Paragrafo Segundo: N3do ocorrendo a continuidade, a sociedade sera dissolvida, processando-se
os tramites de sua liquidacdo e nomeando-se um liquidante dentre os sdcios ou terceiro, que sera
indicado por mais da metade do Capital Social.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RETIRADA, EXCLUSAO DE SOCIO E RESOLUGAO DAS QUOTAS DE
UM SOCIO EM RELAGAO A SOCIEDADE

Qualquer sécio pode retirar-se da sociedade, mediante notificagdo ao outro, a qualquer tempo,
por vontade prépria, por dissidéncia em relagdo a sociedade, pela falta de afeicdo social, com base
no comando legal do art. 1.029 do novo Cdédigo Civil de 2002, além de outras razdes de foro intimo.

Paragrafo Unico: Em quaisquer das situacdes acima, a sociedade n3do se dissolvera, podendo
continuar com os herdeiros, no caso de morte, ou com os sécios remanescentes nas outras
situacdes descritas, sendo que o valor da empresa serd, em todos os casos, apurado pelo valor de
mercado e ndo pelo valor contdbil levantado por meio de balango patrimonial. Esse valor sera
apresentado por profissional habilitado contratado para esse fim, o qual emitird um Laudo de
avaliagcdo, sendo que o valor levantado sera pago aos herdeiros ou a quem de direito em até 12
(doze) parcelas mensais.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — EXCLUSAO DE SOCIO POR JUSTA CAUSA

Fica autorizada a exclusido extrajudicial de qualquer sécio da sociedade, desde que aprovado pela
maioria do Capital Social, quando devidamente comprovada a pratica por esta, de atos de inegavel
gravidade, contrarios aos interesses da sociedade e que venham a colocar em risco a continuidade
da mesma.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — EXERCICIO SOCIAL

O exercicio social é coincidente com o ano-calendario, terminado em 31 de dezembro de cada
ano, quando sera procedido o levantamento do balanco patrimonial e efetuada a apuracdo de
resultados, em conformidade com as disposi¢Oes legais pertinentes.

Paragrafo Primeiro: A sociedade fara apurar, anualmente, o resultado do exercicio social, que
coincidird com o ano civil. Os lucros ou prejuizos apurados serdo creditados ou absorvidos pelos
sécios, na proporgdo de suas quotas-partes, apds deducdo dos fundos de depreciacdo e/ou
exaustao.

Paragrafo Segundo: Os sdcios serdo obrigados a reposicdo dos lucros e das quantias retiradas, a
qualquer titulo ainda que autorizadas pelo Contrato, quando tais lucros ou quantia se distribuirem
com prejuizo do Capital.

Paragrafo Terceiro: Os lucros apurados serdo distribuidos aos sdécios proporcionalmente,
conforme participacao societdria de cada um, sendo que poderdao determinar a sua transferéncia
para reservas destinadas a posterior aumento de Capital. Caso sejam apurados prejuizos, serdo
eles de igual modo suportados pelos sdécios.

Paragrafo Quarto: Mediante deliberag¢do dos sécios na forma preconizada no presente Contrato
Social, poderd haver a distribuicdo de resultados em periodo diferente do encerramento do
exercicio social e desproporcional a participagdo dos sécios no Capital Social, desde que conste na
Ata de Reunido de Sécios.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - REGENCIA SUPLETIVA

Os casos omissos neste Contrato e na Lei 10.406/2002, Parte Especial, Livro I, Titulo Il, Subtitulo
Il, Capitulo 1V, que rege as normas aplicadas as sociedades limitadas, serdo resolvidos em reunido
de sdcios, aplicando-se como regéncia supletiva as normas da sociedade anénima, admitindo-se
a utilizagao do juizo arbitral.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - FORO
O foro eleito para dirimir quaisquer pendéncias judiciais é o da Comarca de Sete Lagoas, MG.

E por estarem assim, justos e contratados, datam, lavram e assinam digitalmente o presente
instrumento, obrigando-se fielmente por si e por seus herdeiros a cumpri-lo em todos os seus
termos.

Sete Lagoas, 20 de julho de 2021.

Lucas Vinicius Gomes Figueiredo Aline Franco dos Santos
Sécio Administrador Soécia
Testemunhas:
Irineu Sousa Cordeiro Nivea Regina Aureliano Cordeiro
CRC-MG 44.801 OAB-MG 60.177
CPF 687.891.736-00 CPF 541.558.516-87
Pagina 7 de 7

ertifico o registro sob 0o n® 8690076 em 26/07/2021 da Empresa SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA - EPP, Nire 31207817109 e

.unta Comercial do Estado de Minas Gerais

C

protocolo 215748565 - 22/07/2021. Autenticacdo: BACF6D28DA36F3DDCE267F5EB433D41DEA69872. Marinely de Paula Bomfim - Secretéaria-
Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 21/574.856-5 e o cédigo de seguranca NPoX

Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2021 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral.
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MARINELY DE PAULA(BOMSIM
SEGRETARIA GERA

pag. 9/13



JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

Documento Principal

Identificacdo do Processo

Numero do Protocolo Numero do Processo Médulo Integrador Data

21/574.856-5 MGP2100621088 22/07/2021

Identificacdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome

103.483.416-95 ALINE FRANCO DOS SANTOS
687.891.736-00 IRINEU SOUSA CORDEIRO
091.943.036-81 LUCAS VINICIUS GOMES FIGUEIREDO
541.558.516-87 NIVEA REGINA AURELIANO CORDEIRO

Pagina 1 de 1

unta Comercial do Estado de Minas Gerais
Certifico o registro sob o n® 8690076 em 26/07/2021 da Empresa SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA - EPP, Nire 31207817109 e
protocolo 215748565 - 22/07/2021. Autenticacdo: BACF6D28DA36F3DDCE267F5EB433D41DEA69872. Marinely de Paula Bomfim - Secretéaria-
Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 21/574.856-5 e o cédigo de seguranca NPoX
Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2021 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral. -
pag. 10/13
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Ministério da Economia

Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Relatério de Filiais Abertas

Informamos que, do processo 21/574.856-5 arquivado nesta Junta Comercial sob o nimero 8690076 em 26/07/2021 da
empresa 3120781710-9 SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA - EPP, consta a abertura da(s) seguinte(s)

filial(ais):

NIRE

CNPJ

ENDERECO

3290074932-2

08.784.976/0002-95

RUA ATALYDES MOREIRA DE SOUZA 1472 SALA 20 - BAIRRO CIVIT | CEP

29168-055 - SERRAJ/ES

unta Comercial do Estado de Minas Gerais
Certifico o registro sob o0 n° 8690076 em 26/07/2021 da Empresa SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA - EPP, Nire 31207817109 e
protocolo 215748565 - 22/07/2021. Autenticagdo: BACF6D28DA36F3DDCE267F5EB433D41DEA69872. Marinely de Paula Bomfim - Secretéaria-
Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n°® do protocolo 21/574.856-5 e o c6digo de seguranca NPoX

Esta cépia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2021 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral.

26 de jul de 2021

NTIB 2m)
MARINELY ;PAULA
SEQRETARIA GERA
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado de Minas Gerais

Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA
- EPP, de NIRE 3120781710-9 e protocolado sob o nimero 21/574.856-5 em 22/07/2021, encontra-se
registrado na Junta Comercial sob o nUmero 8690076, em 26/07/2021. O ato foi deferido eletronicamente
pelo examinador Marcia Thaise Lima Cruz.

Certifica o registro, a Secretaria-Geral, Marinely de Paula Bomfim. Para sua validacdo, devera ser
acessado o0 sitio eletrbnico do Portal de Servicos / Validar Documentos @ (https:/
portalservicos.jucemg.mg.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o ndmero de
protocolo e chave de seguranca.

Capa de Processo

Assinante(s)

CPF Nome
091.943.036-81 LUCAS VINICIUS GOMES FIGUEIREDO

Documento Principal

Assinante(s)

CPF Nome

091.943.036-81 LUCAS VINICIUS GOMES FIGUEIREDO
103.483.416-95 ALINE FRANCO DOS SANTOS
541.558.516-87 NIVEA REGINA AURELIANO CORDEIRO
687.891.736-00 IRINEU SOUSA CORDEIRO

Belo Horizonte. segunda-feira, 26 de julho de 2021

Documento assinado eletrdbnicamente por Marcia Thaise Lima Cruz, Servidor(a) Publico(a),
em 26/07/2021, as 16:53 conforme horério oficial de Brasilia.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucemg
informando o nimero do protocolo 21/574.856-5.

Paginaldel

unta Comercial do Estado de Minas Gerais
Certifico o registro sob o0 n° 8690076 em 26/07/2021 da Empresa SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA - EPP, Nire 31207817109 e
protocolo 215748565 - 22/07/2021. Autenticagdo: BACF6D28DA36F3DDCE267F5EB433D41DEA69872. Marinely de Paula Bomfim - Secretéaria-
Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n°® do protocolo 21/574.856-5 e o c6digo de seguranca NPoX
Esta cépia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2021 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral. .
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

O ato foi deferido e assinado digitalmente por :

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome

873.638.956-00 MARINELY DE PAULA BOMFIM

Belo Horizonte. segunda-feira, 26 de julho de 2021

unta Comercial do Estado de Minas Gerais
Certifico o registro sob o n® 8690076 em 26/07/2021 da Empresa SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA - EPP, Nire 31207817109 e
protocolo 215748565 - 22/07/2021. Autenticacdo: BACF6D28DA36F3DDCE267F5EB433D41DEA69872. Marinely de Paula Bomfim - Secretéaria-
Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 21/574.856-5 e o cédigo de seguranca NPoX
Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 26/07/2021 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral. -
% pag. 13/13
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DA PARAIBA
CARTORIO AZEVEDO BASTOS
FUNDADO EM 1888
PRIMEIRO REGISTRO CIVIL DE NASCIMENTO E OBITOS E PRIVATIVO DE CASAMENTOS, INTERDIGOES E TUTELAS DA COMARCA DE JOAO
PESSOA

Av. Epitacio Pessoa, 1145 Bairro dos Estados 58030-00, Jodo Pessoa PB
Tel.: (83) 3244-5404 / Fax: (83) 3244-5484
http://www.azevedobastos.not.br
E-mail: cartorio@azevedobastos.not.br

DECLARAGAO DE SERVIGO DE AUTENTICAGCAO DIGITAL

O Bel. Valber Azevédo de Miranda Cavalcanti, Oficial do Primeiro Registro Civil de Nascimentos e Obitos e Privativo de Casamentos, Interdigdes e Tutelas
com atribuicdo de autenticar e reconhecer firmas da Comarca de Jodo Pessoa Capital do Estado da Paraiba, em virtude de Lei, etc...

DECLARA para os devidos fins de direito que, o0 documento em anexo identificado individualmente em cada Codigo de Autenticagédo Digital’ ou na referida
sequéncia, foi autenticado de acordo com as Legislagdes e normas vigentes?®.

DECLARO ainda que, para garantir transparéncia e seguranca juridica de todos os atos oriundos da atividade Notarial e Registral no Estado da Paraiba, foi
instituido pela da Lei N° 10.132, de 06 de novembro de 2013, a aplicag&o obrigatdria de um Selo Digital de Fiscalizagdo Extrajudicial em todos os atos de
notas e registro, composto de um cédigo Unico (por exemplo: Selo Digital: ABC12345-X1X2) e dessa forma, cada autenticacdo processada pela nossa
Serventia pode ser verificada e confirmada tantas vezes quanto for necessario através do site do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, enderego
https://corregedoria.tjpb.jus.br/selo-digital/

A autenticacgdo digital do documento faz prova de que, na data e hora em que ela foi realizada, a empresa SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA
LTDA tinha posse de um documento com as mesmas caracteristicas que foram reproduzidas na cépia autenticada, sendo da empresa SEVENTEC
TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA a responsabilidade, unica e exclusiva, pela idoneidade do documento apresentado a este Cartorio.

Esta DECLARACAO foi emitida em 25/11/2020 14:37:23 (hora local) através do sistema de autenticag&o digital do Cartério Azevédo Bastos, de acordo
com o Art. 1°, 10° e seus §§ 1° e 2° da MP 2200/2001, como também, o documento eletrénico autenticado contendo o Certificado Digital do titular do
Cartério Azevédo Bastos, podera ser solicitado diretamente a empresa SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA ou ao Cartério pelo endereco
de e-mail autentica@azevedobastos.not.br

Para informagdes mais detalhadas deste ato, acesse o site https://autdigital.azevedobastos.not.br e informe o Cédigo de Autenticagao Digital..

Esta Declaragéo ¢ valida por tempo indeterminado e esta disponivel para consulta em nosso site.

'Codigo de Autenticagao Digital: 115822511205732044322-1

2| egislagoes Vigentes: Lei Federal n° 8.935/94, Lei Federal n° 10.406/2002, Medida Proviséria n°® 2200/2001, Lei Federal n® 13.105/2015, Lei Estadual n°
8.721/2008, Lei Estadual n® 10.132/2013 e Provimento CGJ N° 003/2014.

O referido é verdade, dou fé.

CHAVE DIGITAL

00005b1d734fd94f057f2d69fe6bc05bcOff16ea7888102e003f3e24d574d32b8ec010dc4aa86ee1a74f795648b3ce4dbfb6df39d20eadf516111a9681967 15749
8903b9c4f0c4b86ba95bd83b8d379

Presidéncia da Republica Ic I

Casa Civil BraSiI

Medida Provisdria N®2.200-2,
de 24 de agosto de 2001. %
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O referido é verdade. Dou fé. *******xxxiimnanasaaiex Confira os dados do ato em: https:/selodigital.tjpb.jus.br ou Consulte o0 Documento em: https://azevedobastos.not.br/documento/115822511200703899645

g Autenticacao Digital Codigo: 115822511200703899645-1 ¢ Cartério Azevédo Bastos —
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DA PARAIBA
CARTORIO AZEVEDO BASTOS
FUNDADO EM 1888
PRIMEIRO REGISTRO CIVIL DE NASCIMENTO E OBITOS E PRIVATIVO DE CASAMENTOS, INTERDIGOES E TUTELAS DA COMARCA DE JOAO
PESSOA

Av. Epitacio Pessoa, 1145 Bairro dos Estados 58030-00, Jodo Pessoa PB
Tel.: (83) 3244-5404 / Fax: (83) 3244-5484
http://www.azevedobastos.not.br
E-mail: cartorio@azevedobastos.not.br

DECLARAGAO DE SERVIGO DE AUTENTICAGCAO DIGITAL

O Bel. Valber Azevédo de Miranda Cavalcanti, Oficial do Primeiro Registro Civil de Nascimentos e Obitos e Privativo de Casamentos, Interdigdes e Tutelas
com atribuicdo de autenticar e reconhecer firmas da Comarca de Jodo Pessoa Capital do Estado da Paraiba, em virtude de Lei, etc...

DECLARA para os devidos fins de direito que, o0 documento em anexo identificado individualmente em cada Codigo de Autenticagédo Digital’ ou na referida
sequéncia, foi autenticado de acordo com as Legislagdes e normas vigentes?®.

DECLARO ainda que, para garantir transparéncia e seguranca juridica de todos os atos oriundos da atividade Notarial e Registral no Estado da Paraiba, foi
instituido pela da Lei N° 10.132, de 06 de novembro de 2013, a aplicag&o obrigatdria de um Selo Digital de Fiscalizagdo Extrajudicial em todos os atos de
notas e registro, composto de um cédigo Unico (por exemplo: Selo Digital: ABC12345-X1X2) e dessa forma, cada autenticacdo processada pela nossa
Serventia pode ser verificada e confirmada tantas vezes quanto for necessario através do site do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, enderego
https://corregedoria.tjpb.jus.br/selo-digital/

A autenticacgdo digital do documento faz prova de que, na data e hora em que ela foi realizada, a empresa SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA
LTDA tinha posse de um documento com as mesmas caracteristicas que foram reproduzidas na cépia autenticada, sendo da empresa SEVENTEC
TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA a responsabilidade, unica e exclusiva, pela idoneidade do documento apresentado a este Cartorio.

Esta DECLARACAO foi emitida em 25/11/2020 14:36:56 (hora local) através do sistema de autenticag&o digital do Cartério Azevédo Bastos, de acordo
com o Art. 1°, 10° e seus §§ 1° e 2° da MP 2200/2001, como também, o documento eletrénico autenticado contendo o Certificado Digital do titular do
Cartério Azevédo Bastos, podera ser solicitado diretamente a empresa SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA ou ao Cartério pelo endereco
de e-mail autentica@azevedobastos.not.br

Para informagdes mais detalhadas deste ato, acesse o site https://autdigital.azevedobastos.not.br e informe o Cédigo de Autenticagao Digital..

Esta Declaragéo ¢ valida por tempo indeterminado e esta disponivel para consulta em nosso site.

'Codigo de Autenticagao Digital: 115822511200703899645-1

2| egislagoes Vigentes: Lei Federal n° 8.935/94, Lei Federal n° 10.406/2002, Medida Proviséria n°® 2200/2001, Lei Federal n® 13.105/2015, Lei Estadual n°
8.721/2008, Lei Estadual n® 10.132/2013 e Provimento CGJ N° 003/2014.

O referido é verdade, dou fé.

CHAVE DIGITAL

00005b1d734fd94f057f2d69fe6bc05bc0ff16ea7888102e003f3e24d574d32b9614cc77e8b4384¢3820021a703485ff7d477a8fd41cbc372fc07d2372709b85749
8903b9c4f0c4b86ba95bd83b8d379

Presidéncia da Republica Ic I

Casa Civil BraSiI

Medida Provisdria N®2.200-2,
de 24 de agosto de 2001. %
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A A (3 | DATA DE ABERTURA
08.784.976/0002-95 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO| ,¢.0- 00004

FILIAL CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
*kkkkkkk EPP

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
47.51-2-01 - Comércio varejista especializado de equipamentos e suprimentos de informatica

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

47.52-1-00 - Comércio varejista especializado de equipamentos de telefonia e comunicagéao

47.53-9-00 - Comércio varejista especializado de eletrodomésticos e equipamentos de audio e video
47.55-5-02 - Comercio varejista de artigos de armarinho

47.55-5-03 - Comercio varejista de artigos de cama, mesa e banho

47.57-1-00 - Comércio varejista especializado de pecas e acessorios para aparelhos eletroeletronicos para uso
doméstico, exceto informatica e comunicagao

47.61-0-03 - Comércio varejista de artigos de papelaria

47.89-0-07 - Comércio varejista de equipamentos para escritério

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R ATALYDES MOREIRA DE SOUZA 1472 SALA 20
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
29.168-055 CIVITI SERRA ES
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
SEVENTEC@TERRA.COM.BR (31) 3771-1653/ (31) 3176-2013
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 26/07/2021
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGCAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 13/09/2021 as 15:05:17 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA
CNPJ: 08.784.976/0001-04

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 18:30:06 do dia 01/09/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 28/02/2022.

Cddigo de controle da certidao: 12FC.33B2.6070.E26B

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: LUCAS VINICIUS GOMES FIGUEIREDO
CPF: 091.943.036-81

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao se refere a situacdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange
inclusive as contribuigdes sociais previstas nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 18:30:54 do dia 01/09/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 28/02/2022.

Cddigo de controle da certiddo: 7D75.72CC.FC21.8623

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ALINE FRANCO DOS SANTOS
CPF: 103.483.416-95

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao se refere a situacdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange
inclusive as contribuigdes sociais previstas nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 18:31:28 do dia 01/09/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 28/02/2022.

Cadigo de controle da certidao: 5657.D7B8.6FFA.24A0

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

Certidao Negativa de Débitos para com a Fazenda Pdblica Estadual - MOD. 2

Certidao N° 20210000597259

Identificacdo do Requerente: CNPJ N° 08.784.976/0002-95

Certificamos que, até a presente data, ndo existe débito contra o portador do Cadastro de Pessoa
Juridica acima especificado, ficando ressalvada a Fazenda Publica Estadual o direito de cobrar quaisquer
dividas que venham a ser apuradas.

Certid@o emitida via Sistema Eletrénico de Processamento de Dados, nos termos do Regulamento
do ICMS/ES, aprovado pelo Decreto n° 1.090-R, de 25 de outubro de 2002.

Certidao emitida em 13/09/2021, valida até 12/12/2021.

A autenticidade deste documento podera ser confirmada via internet por meio do endereco
www.sefaz.es.gov.br ou em qualquer Agéncia da Receita Estadual.

Vitoria, 13/09/2021.

Autenticacdo eletronica: 0005.F733.7E11.0F9F


http://www.sefaz.es.gov.br/

PREFEITURA DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

29176-439 - R MAESTRO ANTONIO CICERO, 111 CAGAROCA SERRA ES

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

Ndmero 11179778/2021 Data Geragao: 27/07/2021 Data Validade:27/09/2021

Certificamos que ndo constam em nome do sujeito passivo identificado, nesta data,
débitos com a Fazenda Publica Municipal, ressalvando o direito do municipio de cobrar quaisquer
débitos que vierem a ser conhecidos e apurados apos a expedicao desta certidao.

Identificagcao

Crc 8467597
Contribuinte SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA
CNPJ / CPF 08.784.976/0002-95
IE / RG 083793828
Endereco 29168-055 - RUA ATALYDES MOREIRA DE SOUZA, 1472 SALA 20;
Bairro CIVIT | Cidade: Serra Estado: ES

Data Emissdo: 13/09/2021

Tanto a veracidade da informac¢éo quanto a manutencdo da condi¢cao de ndo devedor podera ser
verificada na seguinte pagina da Internet:

http://www.serra.es.gov.br

NUmero: 11179778/2021

Inscricdo: 8467597

ATENCAO: Qualquer rasura ou emenda INVALIDARA  este documento.

Certiddo Emitida Gratuitamente
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: SEVENTEC TECNOLOG A E | NFORMATI CA LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 08.784.976/ 0002- 95

Certidédo n°: 28152361/ 2021

Expedi ¢do: 13/09/2021, as 14:34:28

Val i dade: 11/03/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que SEVENTEC TECNOLOGI A E | NFORMATI CA LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 08.784.976/0002-95, NAO CONSTA
do Banco Naci onal de Devedores Trabal hi stas.

Certiddo emtida combase no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabal ho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de jul ho de 2011, e
na Resolucdo Adm nistrativa n® 1470/ 2011 do Tribunal Superior do
Trabal ho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidao sdao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabal ho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedi cao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho ou Com ssdo de Conciliacédo Prévia.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: LUCAS VI NI Cl US GOVES FI GUEI REDO

CPF: 091.943.036-81

Certidédo n°: 28152518/ 2021

Expedi ¢do: 13/09/2021, as 14:35:06

Val i dade: 11/03/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que LUCAS VIN ClUS GOVES FlI GUEI REDO, inscrito(a) no CPF
sob o n°® 091.943.036-81, NAO CONSTA do Banco Naci onal de Devedores
Tr abal hi st as.

Certiddo emtida combase no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabal ho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de jul ho de 2011, e
na Resolucdo Adm nistrativa n® 1470/ 2011 do Tribunal Superior do
Trabal ho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidao sdao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabal ho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedi cao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho ou Com ssdo de Conciliacédo Prévia.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: ALI NE FRANCO DOS SANTOS

CPF: 103. 483.416-95

Certidédo n°: 28152628/ 2021

Expedi ¢do: 13/09/2021, as 14:35:46

Val i dade: 11/03/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que ALINE FRANCO DOS SANTCS, inscrito(a) no CPF sob o n°
103.483.416-95, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores
Tr abal hi st as.

Certiddo emtida combase no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabal ho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de jul ho de 2011, e
na Resolucdo Adm nistrativa n® 1470/ 2011 do Tribunal Superior do
Trabal ho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidao sdao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabal ho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedi cao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho ou Com ssdo de Conciliacédo Prévia.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho
Secretaria de Trabalho
Subsecretaria de Inspecao do Trabalho

CERTIDAO DE DEBITOS
NEGATIVA

EMPREGADOR: SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA
CNPJ: 08.784.976/0002-95
DATA E HORA DA EMISSAO: 13/09/2021, as 14h36

CERTIFICA-SE, de acordo com as informacdes registradas no sistema CPMR -
Controle de Processos de Multas e Recursos que, nesta data, NAO CONSTAM
débitos decorrentes de autuacdes em face do empregador acima identificado.

1. Esta certiddo abrange todos os estabelecimentos do empregador.

2. A presente certiddo ndo modifica a situacdo do empregador que conste do cadastro previsto na
Portaria Interministerial MTE/SDH n° 2, de 12 de maio de 2011, que disciplina o Cadastro de
Empregadores que tenham submetido trabalhadores a condigdes analogas a de escravo.

3. Conforme artigo 5°§ Unico da portaria 1421/2014 do MTE, a certiddo ora instituida refletira
sempre a Ultima situagdo ocorrida em cadastros administrativos pelo emitente, de modo que,
havendo processos enviados a Procuradoria da Fazenda Nacional - PFN, quanto a estes, podera
ser obtida certiddo perante aquele 6rgdo, visando a demonstrar a situagdo atualizada dos
mesmos.

4. A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada no enderecgo
http://www.mte.gov.br/certidao/infracoes/debitos utilizando o cé6digo 4HGZusb.

5. Expedida com base na Portaria MTE n° 1.421, de 12 de setembro de 2014. Emitida gratuitamente.
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MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho
Secretaria de Trabalho
Subsecretaria de Inspecao do Trabalho

CERTIDAO DE DEBITOS
NEGATIVA

EMPREGADOR: LUCAS VINICIUS GOMES FIGUEIREDO
CPF: 091.943.036-81
DATA E HORA DA EMISSAO: 13/09/2021, as 14h37

CERTIFICA-SE, de acordo com as informacdes registradas no sistema CPMR -
Controle de Processos de Multas e Recursos que, nesta data, NAO CONSTAM
débitos decorrentes de autuacdes em face do empregador acima identificado.

1. Esta certiddo abrange todos os estabelecimentos do empregador.

2. A presente certiddo ndo modifica a situacdo do empregador que conste do cadastro previsto na
Portaria Interministerial MTE/SDH n° 2, de 12 de maio de 2011, que disciplina o Cadastro de
Empregadores que tenham submetido trabalhadores a condigdes analogas a de escravo.

3. Conforme artigo 5°§ Unico da portaria 1421/2014 do MTE, a certiddo ora instituida refletira
sempre a Ultima situagdo ocorrida em cadastros administrativos pelo emitente, de modo que,
havendo processos enviados a Procuradoria da Fazenda Nacional - PFN, quanto a estes, podera
ser obtida certiddo perante aquele 6rgdo, visando a demonstrar a situagdo atualizada dos
mesmos.

4. A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada no enderecgo
http://www.mte.gov.br/certidao/infracoes/debitos utilizando o cédigo 4HGaGER.

5. Expedida com base na Portaria MTE n° 1.421, de 12 de setembro de 2014. Emitida gratuitamente.
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MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho
Secretaria de Trabalho
Subsecretaria de Inspecao do Trabalho

CERTIDAO DE DEBITOS
NEGATIVA

EMPREGADOR: ALINE FRANCO DOS SANTOS
CPF: 103.483.416-95
DATA E HORA DA EMISSAO: 13/09/2021, as 14h38

CERTIFICA-SE, de acordo com as informacdes registradas no sistema CPMR -
Controle de Processos de Multas e Recursos que, nesta data, NAO CONSTAM
débitos decorrentes de autuacdes em face do empregador acima identificado.

1. Esta certiddo abrange todos os estabelecimentos do empregador.

2. A presente certiddo ndo modifica a situacdo do empregador que conste do cadastro previsto na
Portaria Interministerial MTE/SDH n° 2, de 12 de maio de 2011, que disciplina o Cadastro de
Empregadores que tenham submetido trabalhadores a condigdes analogas a de escravo.

3. Conforme artigo 5°§ Unico da portaria 1421/2014 do MTE, a certiddo ora instituida refletira
sempre a Ultima situagdo ocorrida em cadastros administrativos pelo emitente, de modo que,
havendo processos enviados a Procuradoria da Fazenda Nacional - PFN, quanto a estes, podera
ser obtida certiddo perante aquele 6rgdo, visando a demonstrar a situagdo atualizada dos
mesmos.

4. A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada no enderecgo
http://www.mte.gov.br/certidao/infracoes/debitos utilizando o cédigo 4HGaNGL.

5. Expedida com base na Portaria MTE n° 1.421, de 12 de setembro de 2014. Emitida gratuitamente.

Péagina 1 de 1



MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho
Secretaria de Trabalho
Subsecretaria de Inspecao do Trabalho

Relacéo de InfragOes Trabalhistas

EMPREGADOR: SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA E TODAS AS SUAS FILIAIS.
CNP): 08.784.976/0002-95

DATA E HORA DA EMISSAO: 13/09/2021, as 14h38

DISPOSITIVO LEGAL CONSULTADO: TODOS DA LEGISLACAO TRABALHISTA

Quantidade de Processos Por Situagéo:

Procedentes com efeito para reincidéncia: 0
Procedentes sem efeito para reincidéncia: 0
Todos os demais: 0

1. Esta consulta abrange todos os estabelecimentos do empregador.

2. A presente consulta ndo modifica a situagdo do empregador que conste do cadastro previsto na
Portaria Interministerial MTE/SDH n° 2, de 12 de maio de 2011, que disciplina o Cadastro de
Empregadores que tenham submetido trabalhadores a condigdes anélogas a de escravo.

3. A autenticidade desta consulta podera ser confirmada no endereco
http://cdcit.mte.br/inter/cdcit/pages/infracoes/verificar utilizando o cédigo 4HGaUfK.

4. Expedida com base na Lei 12.527, de 18 de novembro de 2011. Emitida gratuitamente.

5 - Sera considerado reincidente o empregador infrator que for autuado por infragdo ao mesmo
dispositivo legal, antes de decorridos 02 (dois) anos da imposicao de penalidade.

Consulta a InfragGes Trabalhistas - Lei 12.527/ 2011 - http://cdcit.mte.br/inter/cdcit/pages/infracoes/ Pagina 1 de 1



ANEXO - Relacéo dos Dispositivos Legais Consultados

Art 99, caput, da MP 927.

Art. 1° da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 1° da Lei n° 605/1949.

Art. 12 da Lei Complementar n2 110, de 29.6.2001.

Art. 12 da Lei n® 12.436/2011.

Art. 12 da Lei n? 4.090, de 13.7.1962, com as alteragdes introduzidas pelo art. 12, da Lei n? 4.749, de 12.8.1965 c/c o art. 19 da Lei
Complementar 150, de 2015.

Art. 12 da Lei n® 4.090, de 13.7.1962, com as alteragdes introduzidas pelo art. 12, da Lei n? 4.749, de 12.8.1965.

Art. 12 da Lei n® 4.090, de 13.7.1962, com as alteragdes introduzidas pelo art. 22, § 29, da Lei n® 4.749, de 12.8.1965 c/c o art. 19 da
Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 12 da Lei n® 4.090, de 13.7.1962, com as alteragdes introduzidas pelo art. 22, § 22, da Lei n? 4.749, de 12.8.1965.
Art. 12 da Lei n? 4.090, de 13.7.1962, com as alteragdes introduzidas pelo art. 22, caput, da Lei n? 4.749, de 12.8.1965 c/c o art. 19 da
Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 12 da Lei n© 4.090, de 13.7.1962, com as alteragdes introduzidas pelo art. 29, caput, da Lei n® 4.749, de 12.8.1965.
Art. 12 da Lei n? 4.090, de 13.7.1962, combinado com o art. 22, pardgrafo Unico, do Decreto n® 57.155, de 3.11.1965 e com o art. 19
da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 12 da Lei n? 4.090, de 13.7.1962, combinado com o art. 22, pardgrafo Unico, do Decreto n? 57.155, de 3.11.1965.
Art. 19 da Lei n© 9.029, de 13.4.1995.

Art. 12 da Lei n© 9.029/1995.

Art. 12 da Lei n? 9.719, de 27.11.1998.

Art. 19 da Lei n© 9.719, de 27.11.98, c/c arts. 12 e 22 do Decreto n? 94.536, de 29.6.87.

Art. 12 da Lei n© 9.719, de 27.11.98, c/c o Decreto n? 1.574, de 31.6.95.

Art. 12, § 12, da Lei n© 4.923, de 23.12.1965,combinado com o artigo 1¢ da Portaria n. 1.127, de de 14/10/19 da Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho, do Ministério da Economia.

Art. 19, §12 da Lei 13.475/17.

Art. 19, caput, da Lei n® 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987 c/c o art. 19 da Lei Complementar 150, de
2015.

Art. 19, caput, da Lei n® 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987, combinado com o art. 42, paragrafo Unico , do
Decreto n? 95.247, 17.11.1987.

Art. 19, caput, da Lei n? 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987.

Art. 19, da Lei n® 4.090, de 13.7.1962, combinado com o art. 29, paragrafo Unico, do Decreto n2 57.155, de 3.11.1965.
Art. 12, in fine, da Lei n2 9.719, de 27 de novembro de 1998.

Art. 19, inciso |, do Decreto-Lei n? 368, de 19.12.1968.

Art. 19, inciso Il, do Decreto-Lei n® 368, de 19.12.68.

Art. 12, pardgrafo Unico, da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 10 da Lei 6.019, de 3.1.1974, em combinagao com o art. 29, inciso |, da Portaria n® 789, de 2.6.2014.

Art. 10 da Lei 6.019, de 3.1.1974, em combinacdo com o artigo 49, §19, da Portaria n? 789, de 2.6.2014.

Art. 10 da Lei 6.019, de 3.1.1974, em combinagdo com o artigo 49, §22, da Portaria n? 789, de 2.6.2014.

Art. 10 da Lei 6.019, de 3.1.1974.

Art. 10 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 10, §19, da Lei 6.019/74, com redagao dada pela Lei 13.429/17.

Art. 10, 8§19, incisos |, Il ou lll, da Lei n® 14.020 de 06/07/2020.

Art. 10, 8§19, incisos |, Il ou Ill, da MP 936/2020.

Art. 10, §19, incisos I, Il ou Ill, da MP n2 1.045 de 27/04/2021.

Art. 10, 8§22, da Lei 6.019/74, com redagdo dada pela Lei 13.429/17.

Art. 10, caput e incisos, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 10, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 10, inciso | c/c § 22 do mesmo artigo da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 10, inciso |, da MP 936/2020.

Art. 10, inciso Il, da MP 936/2020.

Art. 10, incisos |, Il ou lll, c/c § 32 do mesmo artigo da MP n? 1.045 de 27/04/2021.

Art. 10, incisos Il e lll, c/c § 22 do mesmo artigo da Lei n® 14.020 de 06/07/2020.

Art. 10, paragrafo Unico, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 10°, “caput”, da Lei n°® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 109, §42 da Lei 6.019/74, com a redacgdo conferida pela Lei 13.429/17.

Art. 109, 852 da Lei 6.019/74, com a redagao conferida pela Lei 13.429/17.

Art. 11, “caput”, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 11, § 42, da MP 936/2020.

Art. 11, §62 da Lei n? 9.432/1997.

Art. 11, caput, da Lei 6.019, de 3.1.1974.

Art. 11, caput, da MP 927.

Art. 11, caput,da Lei 6.019, de 3.1.1974.

Art. 11, paragrafo Unico, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 12 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 12 da Lei n2 4.680, de 18.6.1965.

Art. 12 da MP 936/2020.

Art. 12, § 12, da Lei n2 6.019, de 3.1.1974.

Art. 12, § 42, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 12, § 42, da MP n? 1.045 de 27/04/2021.

Art. 12, 8§19, da Lei 6.019, de 3 de janeiro de 1974.

Art. 12, §22 da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 12, §22 da MP n? 1.045 de 27/04/2021.

Art. 12, §22, da Lei 6.019, de 3 de janeiro de 1974.

Art. 12, §22, Inc. | e Il da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 12, 829, Inc. | e Il da MP n® 1.045 de 27/04/2021.

Art. 12, alinea “a”, da Lei n? 6.019, de 3.1.1974.

Art. 12, alinea “b"”, da Lei n? 6.019, de 3.1.1974.

Art. 12, alinea “c”, da Lei n? 6.019, de 3.1.1974.

Art. 12, alinea “d”, da Lei n© 6.019, de 3.1.1974.
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Art. 12, alinea “e”, da Lei n? 6.019, de 3.1.1974, combinado com o art. 19 do Decreto n? 73.841, de 13.3.74.
Art. 12, alinea f, da Lei n2 6.019, de 3 de janeiro de 1974.

Art. 12, caput e §12 da Lei n2 14.020, de 06/07/2020.

Art. 12, caput e incisos, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 12, caput, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 12, | e §12 do mesmo artigo da MP n2 1.045 de 27/04/2021.

Art. 12, Il e §12 do mesmo artigo da MP n? 1.045 de 27/04/2021.

Art. 129 da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 129 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 13 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 13 da Lei n? 6.533/1978.

Art. 13, § 12 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 13, § 32, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 13, § 32, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 13, § 42, |, da Consolidagado das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 13, § 42, |, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 13, § 49, 1I, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 13, § 49, II, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 13, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 13, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 13, caput, da MP 927.

Art. 13, inciso |, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 13, inciso Il, da Lei n2 6.615, de 16.12.1978.

Art. 13, inciso Ill, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 13, paragrafo Unico, do Decreto n? 57.690, de 12.2.1966.

Art. 130 da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 130 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 130, § 12, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 130-A da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 130-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 132 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 134, § 12, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 134, § 22, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 134, §19, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,
de 2015.

Art. 134, §19, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 134, §19, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 134, §32, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,
de 2015.

Art. 134, §39, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 134, caput, § 19, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 134, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 135, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 135, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 136, § 12, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 136, § 22, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 137, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 137, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 139, § 19, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 139, § 22, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 139, § 32, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 14 da Lei n2 6.615, de 16.12.1978.

Art. 14, § 12 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 14, § 22 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 14, caput e incisos, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 140 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 142, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 142, § 42, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 142, § 59, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 142, § 52, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 142, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 142, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 143, § 22, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 143, caput e §19, da CLT.

Art. 143, caput, § 19, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 143, caput, § 19, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 145, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 145, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 15 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 15 da Lei n2 5.889, de 8.6.1973.

Art. 15 da Lei n2 6.615, de 16.12.1978.

Art. 15, caput, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 150, § 52, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 150, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 152 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 16 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 16 da Lei n2 6.615, de 16.12.1978.

Art. 16, caput, da Lei n? 5.889, de 8.6.1973.

Art. 16, paradgrafo Unico, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.
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Art. 169, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020 c/c Art. 42 do Decreto 10.422, de 13 de julho de 2020.
Art. 168, § 72 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.

Art. 168, §62 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.

Art. 17 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 17 da Lei n2 6.019, de 3.1.1974.

Art. 17, § 12, da Lei n? 12.690, de 19 de julho 2012.

Art. 17, §22, da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 17, alinea “a”, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

Art. 17, alinea “b"”, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 17, combinado com o art. 23, § 12, inciso Il, da Lei n2 8.036, de 11.5.1990 e com o art. 34, § 62 da Lei Complementar 150, de
2015.

Art. 17, combinado com o art. 23, § 12, inciso Il, da Lei n2 8.036, de 11.5.1990.

Art. 18 da Lei n2 6.019, de 3.1.1974.

Art. 18 da Lei n2 6.533, de 24.5.1978.

Art. 18, § 12, da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 18, caput, da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 18, da MP n2 1.045 de 27/04/2021.

Art. 18, inciso |, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 18, inciso Il, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 18, inciso lll, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 18, inciso IV, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 19 da Lei Complementar 150/2015 c/c art. 473 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 19 da Lei Complementar 150/2015 c/c art. 76 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 19 da Lei n2 6.615, de 16.12.1978.

Art. 19, §42, da Lei 13.475/2017.

Art. 2°, § 12, da Lei n°® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 2°, § 29, da Lei n°® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 22 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 29 da Lei Complementar n2 110, de 29.6.2001.

Art. 29, § 19, da Lei n©5.811, de 11.10.72.

Art. 29, § 42 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 22, § 59, inciso | da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 29, § 62 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 29, § 82 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 22,88 12 e 52, da Lei n® 9.719, de 27.11.1998.

Art. 22, §1° da Lei 6.019/74, com redagao conferida pela Lei 13.429/17 c/c art. 72, pardgrafo Unico, art. 92, paragrafo Unico, e art. 14
da Lei 7.783/89.

Art. 29, caput, da Lei n® 6.224, de 14.7.1975.

Art. 29, caput, do Decreto-Lei n2 806, de 4.9.1969.

Art. 29, inciso |, da Lei n? 9.719, de 27.11.1998.

Art. 29, inciso Il, da Lei n29.719, de 27.11.1998.

Art. 29, inciso V, alinea "b", da Lei 13.103, de 02 de marco de 2.015.

Art. 20, caput, da Lei 13.475/2017.

Art. 20, caput, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 20, paragrafo Unico, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 21, § 12, da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

Art. 21, § 29, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 21, § 22, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 21, § 42, da Lei n® 6.533, de 24.5.1978.

Art. 21, alinea “a”, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

Art. 21, alinea “b”, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

Art. 21, alinea “c”, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 21, inciso |, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 21, inciso Il, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 21, inciso Ill, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 21, inciso IV, da Lei n2 6.533, de 24.5.1978.

Art. 21, inciso V, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 22 da Lei n2 8.036, de 11.5.1990 c/c art. 19, inciso |, do Decreto-Lei n? 368, de 19.12.1968.
Art. 22 da Lei n2 8.036, de 11.5.1990, c/c art. 19, inciso I, do Decreto-Lei n? 368, de 19.12.1968.
Art. 22 da Lei n2 8.630, de 25.2.1993.

Art. 22, § 22, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

Art. 22, caput, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 22, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 22, paragrafo Unico, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 224, § 12, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 224, § 12, parte final, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 224, § 22, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 224, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redag&o conferida pela MP 905 de 11 de novembro de 2019.
Art. 224, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 225 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 227, § 12, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 227, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 229, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 23 da Lei n2 6.533, de 24.5.1978.

Art. 23 da Lei n? 6.615/1978.

Art. 23, § 12, inciso |, da Lei n2 8.036, de 11.5.1990, c/c art. 35, caput, da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 23, § 12, inciso |, da Lei n2 8.036, de 11.5.1990.

Art. 23, § 19, inciso Il, da Lei n2 8.036, de 11.5.1990.

Art. 23, § 12, inciso IV, da Lei n? 8.036, de 11.5.1990 c/c art. 35, caput, da Lei Complementar 150, de 2015.
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Art.
Art.
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Art.
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Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.

23, § 12, inciso IV, da Lei n? 8.036, de 11.5.1990.

23,819, inciso V, da Lei n? 8.036, de 11.5.1990 c/c art. 35, caput, da Lei Complementar 150, de 2015.
23, § 19, inciso V, da Lei n? 8.036, de 11.5.1990.

23, 819, inciso I, c/c art. 18, §12, da Lei 8.036, de 11.5.1990.
23, 819, inciso |, c/c art. 18, caput, da Lei 8.036, de 11.5.1990.
23, caput, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

230, § 29, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

230, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

234, alinea “a”, da Consolidacéo das Leis do Trabalho.

234, alinea “b”, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

234, paragrafo Unico, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
235, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

235, § 29, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

235, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

235-C, §12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

235-C, §10 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-C, §22, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

235-C, §32 da CLT, com redagdo dada pela Lei 13.103/2015.
235-C, §39, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

235-C, §42 da CLT, com redagdo dada pela Lei 13.103/2015.
235-C, §62, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

235-C, §82 da CLT, com redacgdo dada pela Lei 13.103/2015.
235-C, §92 da CLT, com redagdo dada pela Lei 13.103/2015.
235-C, §92, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

235-C, caput da CLT, com redacao dada pela Lei 13.103/2015.
235-D, § 52 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-D, 8§12 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-D, §22 da CLT, com redacao dada pela Lei 13.103/2015.
235-D, 8§32 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-D, caput da CLT, com redagdo dada pela Lei 13.103/2015.
235-D, inciso |, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
235-D, inciso Il, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
235-D, inciso lll, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
235-E, §19, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

235-E, §119, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

235-E, §49, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

235-E, §59, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

235-E, §62, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

235-E, §79, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

235-E, | da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-E, Il da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-E, Ill da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-F da CLT, com redacgdo dada pela Lei 13.103/2015.
235-F da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

235-G da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-G da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

238, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

238, § 32, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

238, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

238, § 52, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

238, § 62, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

238, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

239, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

239, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

239, § 32, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

239, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

239, caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

24 da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

24 da Lein? 7.998, de 11.1.1990.

24 da Lei n? 7.998, de 11/01/1990, combinado com art. 72, inciso | da Portaria n® 1.195, de 30/10/19 e art. 1¢ da Portaria n2 1.127

de 14/10/19 da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho, do Ministério da Economia.

Art.

24 da Lei n2 7.998, de 11/01/1990, combinado com art. 72, inciso Il da Portaria n2 1.195, de 30/10/19 e art. 12 da Portaria n2 1.127

de 14/10/19 da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho, do Ministério da Economia.

Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.

24, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

24, da Lei n? 7.998, de 11.1.1990, combinado com o art. 72 do Decreto n? 76.900, de 23.12.1975.
24, da Lei n? 7.998, de 11.1.1990, combinado com o art. 72, do Decreto n® 76.900, de 23.12.1975.
24, paragrafo Unico, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

240, caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

240, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

241, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

241, paragrafo Unico, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

242 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

243 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

244, § 2°, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

244, § 32, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

244, § 4°, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

245 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

246 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

248, § 1°, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
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248, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
248, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
249, § 2°, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
25 da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

25 da Lei n2 8.630, de 25.2.1993.

25, § 12, da Lei 13.475/17.

25,812, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

25, § 22, da Lei 13.475/17.

25, caput, da Lei 13.475/17.

25, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

250, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
251, caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
252 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

253, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
26 da Lei n2 6.533, de 24.5.1978.

26 da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

26 da Lei n® 8.630, de 25.2.93.

26, § 12, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

26, § 22, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

26, § 32, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

26, inciso |, da Lei 13.475/17.

26, inciso Il, da Lei 13.475/17.

26, paragrafo Unico, da Lei n® 8.630, de 25.2.1993.
27 da Lei n2 6.533, de 24.5.1978.

27, inciso |, da Lei 13.475/17.

27, inciso Il, da Lei 13.475/17.

28 da Lei n2 8.630, de 25.2.1993.

28, caput, da Lei 13.475/17.

28, paragrafo Unico, da Lei 13.475/17.

29, § 12, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.
29, 8§ 12, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

29, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c arts. 92 e 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

29, § 22, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

29, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

29, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
29, §1°, da Lei 13.475/17.

29, 8§29, da Lei 13.475/17.

29, alinea “a”, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
29, alinea “b”, da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.
29, alinea “c”, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.
29, alinea “d”, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
29, caput da CLT.

29, caput, da Lei 13.475/17.

293 da Consolidagao das Leis do Trabalho.
294 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
295, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
296 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

297 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
298 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
299 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

3°,inciso |, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

3°, inciso ll, da Lei n°® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
3°, inciso lll, da Lei n°® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
3°, inciso IV, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.
3°, inciso V, da Lei n°® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

32 da Lei Complementar 150, de 2015.

32 da Lei n? 6.224, de 14.7.1975.

39, § 19, da Lei n29.719, de 27.11.1998.

39, § 22 da Lei Complementar 150, de 2015.
39, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

39, caput, da Lei n? 9.601, de 21.1.1998.
3¢, da Lei n? 9.601, de 21.1.1998.

39, inciso |, da Lei n29.719, de 27.11.1998.

39, inciso V, § 29; Art. 49, § 29; art. 59; art. 62 e art. 79 da Lei 13.189/15, alterada pela Lei 13.456/17.

39, incisos | e ll, da Lei n© 9.719, de 27.11.1998.
3¢, paragrafo Unico, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.
30 da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

30, § 22, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

30, caput e incisos da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.
300, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
301 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

303 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

304, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

304, paragrafo Unico, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

305 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
307 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
308 da Consolidagao das Leis do Trabalho.
31 da Lein? 7.183, de 5.4.1984.

31, inciso |, da Lei 13.475/17.
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31, inciso Il, da Lei 13.475/17.
31, inciso lll, da Lei 13.475/17.
31, inciso IV, da Lei 13.475/17.
318 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
319 da Consolidagao das Leis do Trabalho.
32, inciso |, da Lei 13.475/17.
32, inciso Il, da Lei 13.475/17.
32, inciso lll, da Lei 13.475/17.
32, inciso IV, da Lei 13.475/17.
320, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
320, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
320, § 32, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
320, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
321 da Consolidagao das Leis do Trabalho.
322, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
322, § 29, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
322, § 32, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
322, caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
33, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
33, inciso |, da Lei 13.475/17.
33, inciso Il, da Lei 13.475/17.
33, inciso lll, da Lei 13.475/17.
33, inciso IV, da Lei 13.475/17.
335, alinea “a”, da Consolidacéo das Leis do Trabalho.
335, alinea “b”, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.
335, alinea “c”, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
34, §12, da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n2 9.029, de 13 de abril de 1995.
34, §22, da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n? 9.029, de 13 de abril de 1995.
34, 8§39, da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n? 9.029, de 13 de abril de 1995.
34, 8§42, da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n2 9.029, de 13 de abril de 1995.
34, §52, da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n? 9.029, de 13 de abril de 1995.
34, alinea “a”, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
34, alinea “b”, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.
34, alinea “c”, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.
34, caput, da Lei 13.475/17.
35 da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
35, caput, c/c §§19, 22 e 49, da Lei 13.475/2017.
35, caput, da Lei Complementar 150, de 2015.
358, caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
358, paragrafo Unico, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
36 da Lei n? 12.815, de 5.6.2013.
36 da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
36, §42, da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n? 9.029, de 13 de abril de 1995.
36, inciso |, da Lei 13.475/17.
36, inciso Il, da Lei 13.475/17.
36, inciso Ill, da Lei 13.475/17.
37 da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.
37, 8§ 12, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
37,822 daLein?7.183, de 5.4.1984.
37, § 32, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
37, caput, da Lei 13.475/17.
373-A, inciso |, da CLT c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015 .
373-A, inciso |, da CLT c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
373-A, inciso |, da CLT.
373-A, inciso |, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
373-A, inciso I, da CLT c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
373-A, inciso Il, da CLT.
373-A, inciso Il, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
373-A, inciso lll, da CLT.
373-A, inciso lll, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
373-A, inciso IV, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
373-A, inciso IV, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
373-A, inciso V, da CLT.
373-A, inciso V, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
373-A, inciso VI, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
373-A, inciso VI, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
377, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
38, § 12, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
38, caput, da Lei 13.475/17.
38, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
38, inciso |, da Lei 13.475/17.
38, inciso Il, da Lei 13.475/17.
38, incisos | e Il, da Lei 13.475/17.
384 da Consolidagao das Leis do Trabalho.
386 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
389, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
39 da Lei n? 12.815, de 5.6.2013.
39, caput, da Lei 13.475/17.
39, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
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Art. 39, paragrafo Unico, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 390, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 390-C da Consolidacado das Leis do Trabalho.

Art. 391, paragrafo Unico, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

Art. 391-A da CLT c/c Art. 10, inciso Il, alinea "b", do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias c/c art. 19 da Lei Complementar
150, de 2015.

Art. 391-A da CLT c/c Art. 10, inciso Il, alinea "b", do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias c/c Lei Complementar n? 146, de
25 de junho de 2014.

Art. 391-A da CLT c/c Art. 10, inciso Il, alinea "b", do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitérias.

Art. 392, § 32, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 392, § 42, inciso |, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 392, § 42, inciso I, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 392, § 49, inciso I, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 392, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 392, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 392-A, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 392-A, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 393 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 394, caput, incisos |, | e Ill, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 394, |, da Consolidagéo das Leis do Trabalho, com redag&o conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 394, 1I, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 394, Ill, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 394-A da CLT.

Art. 394-A, §29, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redacéo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Provisoéria
808/17.

Art./394-A, §32, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.

Art./394—A, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.

Art. 395 da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 395 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 396, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 396, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 4°, "caput", combinado com artigo 3°, inciso |, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 4°, “caput”, combinado com artigo 3°, inciso Il, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 4°, “caput”, combinado com artigo 3°, inciso Ill, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 4°, “caput”, combinado com artigo 3°, inciso IV, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 4°, inciso |, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 4°, inciso Il, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 4° da Lei 6.019, de 3.1.1974, com redacao dada pela Lei 13.429/17.

Art. 42 da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 42 da Lei n© 9.432/1997.

Art. 42 inciso Il, da Lei n? 9.601, de 21.1.1998.

Art. 42, § 19, inciso |, da Lei n2 9.601, de 21.1.1998.

Art. 49, § 19, inciso I, da Lei n2 9.601, de 21.1.1998.

Art. 42, § 22 da Lei 13.475/17.

Art. 49, § 22, da MP 927.

Art. 42, § 32, da Lei n© 9.601, de 21.1.1998.

Art. 42, caput, do Decreto-Lei n? 972, de 17.10.1969.

Art. 42, da Lei n29.719, de 27.11.98.

Art. 49, inciso |, da Lei n? 9.601, de 21.1.1998.

Art. 49, inciso I, da Lei n© 9.601, de 21.1.1998.

Art. 42, paragrafo Unico da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 42, paragrafo Unico, da Lei n2 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987 c/c o art. 19 da Lei Complementar
150, de 2015.

Art. 49, paragrafo Unico, da Lei n® 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987.

Art. 4°-C, inciso |, alinea "a", da Lei no 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redagao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 4°-C, inciso I, alinea "b", da Lei no 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redacao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 4°-C, inciso |, alinea "c", da Lei no 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redagao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 4°-C, inciso |, alinea "d", da Lei no 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redacdo conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 42-C, inciso Il, da Lei no 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redacgao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 40 da Lei n2 12.815, de 5.6.2013.

Art. 40, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 40, paragrafo 39, da Lei n? 12.815 de 5.6.2013.

Art. 40, paragrafo Unico, da Lei 13.475/17.

Art. 400 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 403, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 403, paragrafo Unico, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 404, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 405, § 22, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 405, § 52, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 405, inciso I, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 405, inciso I, § 32, alinea “a”, da Consolidacéo das Leis do Trabalho.

Art. 405, inciso I, § 32, alinea “b"”, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 405, inciso I, § 32, alinea “c”, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 405, inciso I, § 32, alinea “d”, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 409 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 41, § 12, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 41, § 22, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 41, §22, da Lei 13.475/17.

Art. 41, §32, da Lei 13.475/17.
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Art. 41, 842, da Lei 13.475/17.

Art. 41, caput, c/c art. 47, §1° da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 41, caput, c/c art. 47, caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redac&o conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 41, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 41, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 41, caput, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 41, paragrafo Unico, da Consolidagédo das Leis do Trabalho.

Art. 412 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 413, inciso I, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 413, inciso Il, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 413, incisso Il, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 413, paragrafo Unico, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

Art. 42 da Lei n2 12.815 de 5.6.2013.

Art. 42, § 12, da Lei n® 3.857, de 22.12.1960.

Art. 42, § 22, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 42, § 32, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 42, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 42, inciso |, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 42, inciso Il, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 427, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 428, § 22, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 428, § 32, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 428, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 429, §2°, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao da Lei n? 12.594/2012.

Art. 429, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho, combinado com Art. 53 do Decreto n? 9.579, de 22 de novembro de2018.
Art. 429, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 43, § 19, alinea “a”, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 43, § 19, alinea “b”, da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

Art. 43, § 29, alinea “b”, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 43, §22, da Lei 13.475/17.

Art. 43, 842, da Lei 13.475/17.

Art. 43, §7°, da Lei 13.475/17.

Art. 43, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 43, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 430, § 12 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, combinado com Art. 50, §19, do Decreto n? 9.579/2018 e Art. 52, V, da Portaria
723 de 23 de abril de 2012.

Art. 430, § 12 da Consolidagao das Leis do Trabalho, combinado com Art. 50, §19, do Decreto n® 9.579/2018 e Art. 52, VI, da Portaria
723 de 23 de abril de 2012.

Art. 430, § 12 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, combinado com Art. 50, §12, do Decreto n? 9.579/2018 e Art. 52, VII, da Portaria
723 de 23 de abril de 2012.

Art. 430, § 12, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 432, § 12, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 432, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 433 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 44 da Lei n2 3.857, de 22.12.1960.

Art. 44, §1°, da Lei 13.475/17.

Art. 44, §2°, da Lei 13.475/17.

Art. 44, §32, da Lei 13.475/17.

Art. 44, 842, da Lei 13.475/17.

Art. 44, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 442-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 442-A da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 444 da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 444 da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 22C da Lei 7.998, de 11 de janeiro de 1990 c/c art. 19 da Lei Complementar
150/2015.

Art. 444 da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 22C da Lei 7.998, de 11 de janeiro de 1990.

Art. 444 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 445, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 445, paragrafo Unico, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

Art. 45 da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

Art. 45 da Lei n2 8.630, de 25.2.1993.

Art. 45, 8§39, da Lei 13.475/17.

Art. 45, 8§42, da Lei 13.475/17.

Art. 452-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacgdo conferida pela Lei 13.467/17, c/c art. 22, |, da Portaria 349, de 23 de
maio de 2018.

Art. 452-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17, c/c art. 22, lll, da Portaria 349, de 23 de
maio de 2018.

Art. 452-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 452-A, §19, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 452-A, §119, da Consolidacéo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.

Art. 452-A, §4°, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 452-A, §62, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.

Art./452—A, §62, da Consolidagdo das leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17, c/c art. 29, §22, da Portaria 349, de
23 de maio de 2018.

Art. 452-A, §62, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 452-A, §89, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, c/c art. 62 da Portaria 349, de 23 de maio de 2018.

Art. 452-A, §99, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 452-A, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17, c/c art. 29, I, da Portaria 349, de
23 de maio de 2018.

Art. 452-A, inciso |, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.
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Art. 452-A, inciso Il, c/c §129, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida
Proviséria 808/17.

Art. 452-A, inciso Il, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redac&o conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.

Art./452—A, inciso I, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.

Art. 452-G da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacéo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria 808/17.
Art. 452-H da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria 808/17.
Art. 456-A, paragrafo Unico, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagéo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 457, § 12, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 457, §12, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.

Art. 457, §12, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 457, §129, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Medida Proviséria n? 808 de 2017.

Art. 457, §149, inciso lll, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Medida Proviséria n? 808 de 2017.
Art. 457, §149, incisos | e I, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagéo conferida pela Medida Proviséria n2 808 de 2017.
Art. 457, §159, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Medida Proviséria n® 808 de 2017.

Art. 457, §162, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Medida Proviséria n® 808 de 2017.

Art. 457, §182, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Medida Proviséria n? 808 de 2017.

Art. 457, §199, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Medida Proviséria n? 808 de 2017.

Art. 457, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 458, § 29, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 458, § 22, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 458, § 32, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 458, § 42, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 458, da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 458, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 459, § 12, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 46 da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 46 da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

Art. 461 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 461, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 462, § 22, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 462, § 32, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 462, § 42, da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 462, § 42, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 462, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 462, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 464 da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 464 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 468, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 468, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 469, § 392, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 469, § 32, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 469, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 469, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 47 da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 47, §2°, da Lei 13.475/17.

Art. 47, §32, da Lei 13.475/17.

Art. 47, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 47, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 470 da Consolidacdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 470 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 471 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 472, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 473 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 476-A, § 19, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 476-A, § 49, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 476-A, § 52, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 476-A, § 62, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 476-A, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 477, § 1°, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 477, § 42, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 477, § 592, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 477, § 52, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 477, § 62 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,
de 2015.

Art. 477, § 62 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 477, § 62, alinea “a”, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 477, § 62, alinea “b”, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 477, § 82, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 477, § 82, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 477, §62 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,
de 2015.

Art. 477, §62 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 479, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 48 da Lei n2 3.857, de 22.12.1960.

Art. 48 da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

Art. 48, inciso |, da Lei 13.475/17.

Art. 48, inciso Il, da Lei 13.475/17.

Art. 48, inciso Ill, da Lei 13.475/17.
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Art. 484-A, inciso |, alinea 'b", da Consolidacdo das Leis do Trabalho c/c art. 18, §12,da Lei n2 8.036, de 11 de maio de 1990.
Art. 487, § 12, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 487, § 52, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 487, § 62, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 488, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 49, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 5°, “caput”, da Lei n°® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 5°, § 1°, da Lei n°® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 5°, § 2°, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 52 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 52 da Lei n© 5.889, de 8.6.1973, combinado com o § 12 do art. 52 do Regulamento aprovado pelo Decreto n? 73.626, de
12.2.1974.

Art. 52 da Lei n© 5.889, de 8.6.1973.

Art. 52 da Lei n© 9.719, de 27.11.98.

Art. 592, § 22, da Lei n°. 12.023, de 27.08.2009.

Art. 59, § 32, Inc. |, c/c art. 52, § 22, Inc. |, da MP n2 1.045 de 27/04/2021.

Art. 59, § 32, inciso |, combinado com o art. 52, § 22, inciso |, ambos da MP 936/2020.

Art. 59, § 32, inciso |, combinado com o art. 52, § 29, inciso |, da Lei n2 14.020 de 06/07/2020.

Art. 59, inciso |, da Lei n°. 12.023, de 27.08.2009.

Art. 59, inciso I, da Lei n°. 12.023, de 27.08.2009.

Art. 59, inciso lll, da Lei n°. 12.023, de 27.08.2009.

Art. 59, inciso IV, da Lei n°. 12.023, de 27.08.20009.

Art. 59, inciso V, da Lei n°. 12.023, de 27.08.2009.

Art. 59-A, §39, da Lei n? 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redacgdo conferida pela Lei n? 13.429/2017.
Art. 59; § 22, | da MP n? 1.045 de 27/04/2021.

Art. 50 da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 50, §1¢, da Lei 13.475/17.

Art. 50, §3¢2, da Lei 13.475/17.

Art. 507-A da Consolidacao das Leis do Trabalho com redagao conferida pela Lei n® 13.467, de 2017.
Art. 51, § 22, da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

Art. 51, § 32, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

Art. 51, § 42, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 51, § 52, da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

Art. 51, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 52 da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 52 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 52 da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 52, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 52, parte final, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

Art. 53 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 53, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 54, alinea “a”, da Lei n® 3.857, de 22.12.1960.

Art. 54, alinea “b”, da Lei n2 3.857, de 22.12.1960.

Art. 54, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 54, paragrafo Unico, da Lei 13.475/17.

Art. 543, § 32, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 543, § 62, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 543, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 545, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 545, paragrafo Unico, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

Art. 56, paradgrafo Unico, da Lei 13.475/17.

Art. 57, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 58, § 12, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 58, § 12, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 58, § 22, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 58, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 58, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 58, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 58-A, § 22, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 58-A, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 58-A, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 58-A, caput, e §49, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 582 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 582, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 583 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 583, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 587 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 587 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 59, § 19, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 59, § 22 c/c § 52, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 59, § 22 c/c §59, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 59, § 22, da Consolidagdo das Leis do Trabalho , com redagao conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,
de 2015.

Art. 59, § 22, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 59, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 59, §29, da Lei 13.475/17.

Art. 59, §52, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 59, caput c/c art. 61, da Consolidagcao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 59, caput c/c art. 61, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
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Art. 59, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,
de 2015.

Art. 59, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 59-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria 808/17.
Art. 59-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 59-A, §29 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.

Art. 6°, “caput”, combinado com artigo 3°, inciso Ill, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.
Art. 6°, “caput”, combinado com artigo 3°, inciso IV, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.
Art. 6°, “caput”, combinado com artigo 4°, inciso |, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
Art. 6°, inciso |, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 6°, inciso Il, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 62 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 62 da Lei n© 5.889, de 8.6.1973.

Art. 62 da Lei n® 6.533, de 24.5.1978.

Art. 62, § 19, da Lei 13.475/17.

Art. 69, § 29, da Lei 13.475/17.

Art. 62, § 32 da MP 927.

Art. 69, § 32, da Lei 13.475/17.

Art. 62, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 62, caput, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 62, caput, da Lei n?2 9.719, de 27.11.98.

Art. 62, caput, da MP 927.

Art. 69, inciso |, da Lei n°. 12.023, de 27.08.2009.

Art. 62, inciso I, da Lei n°. 12.023, de 27.08.2009.

Art. 62, inciso Il, da Lei n2 5.811, de 11.10.72.

Art. 69, inciso Ill, da Lei n°. 12.023, de 27.08.2009.

Art. 62, paragrafo Unico, da Lei 6.019, de 3.1.1974.

Art. 62, paradgrafo Unico, da Lei n2 9.719, de 27.11.1998.

Art. 62-A da Lei n2 10.101/2000.

Art. 60 e pardgrafo Unico da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 60, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 602 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 602, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 602, paragrafo Unico, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

Art. 61, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 61, § 22, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 61, § 32, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 61, §22, da Lei 13.475/17.

Art. 61, §3¢2, da Lei 13.475/17.

Art. 61, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 62, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 628, § 12, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 63, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 630, § 32, da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 630, § 32, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 630, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 630, § 42, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 630, § 52, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 630, 8§42, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 64, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 65, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 66 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 66, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 67, §22, da Lei 13.475/17.

Art. 67, caput c/c §12, da Lei 13.475/2017.

Art. 67, caput, c/c art. 68, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 67, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 67, paragrafo Unico, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

Art. 68, §12, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela MP 905 de 11 de novembro de 2019.
Art. 68, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 7° da Lei n° 605/1949.

Art. 72 da Lei n® 605/1949 c/c art. 19 da Lei Complementar 150/2015.

Art. 72 inciso Il combinado com Art. 82 § 12 e Art. 12 caput e incisos | e Il, da MP 936/2020.

Art. 72 inciso Il combinado com Art. 82 e Arts. 11 e 12, da Lei n2 14.020 de 06/07/2020.

Art. 72 inciso Il da MP n® 1.045 de 27/04/2021.

Art. 72 inciso Ill da MP n2 1.045 de 27/04/2021.

Art. 79, § 19, da Lei 13.475/17.

Art. 72, § 32 da MP n© 1.045 de 27/04/2021.

Art. 72, 8§19, incisos | e Il da MP n2 1.045 de 27/04/2021.

Art. 79, 8§19, incisos |, Il e lll da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 79, caput, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 79, caput, da Lei n? 9.719, de 27.11.98.

Art. 79, caput, da MP 936/2020.

Art. 79, caput, da MP n2 1.045 de 27/04/2021.

Art. 79, lll e alineas "a", "b" e "c" combinado com o art. 11, §12, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.
Art. 72, lll e alineas "a", "b" e "c" combinado com o art. 11, §12, da MP n2 1.045 de 27/04/2021.
Art. 72, 1ll, e alineas "a", "b" ou "c" combinado com o art. 11, §12, da MP 936/2020.

Art. 79, inciso |, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.
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Art. 72, inciso |, da MP 936/2020.

Art. 79, inciso |, da MP n? 1.045 de 27/04/2021.

Art. 72, paragrafo Unico, da Lei n2 5.889, de 8.6.1973.

Art. 79, paragrafo Unico, da Lei n? 9.719, de 27.11.1998.

Art. 79, paragrafo Unico, inciso Il, da MP 936/2020.

Art. 70 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 71, § 19, da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 71, § 19, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 71, § 32, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 71, § 42, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagado conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,
de 2015.

Art. 71, § 42, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 71, §52, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 71, 8§52 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.

Art. 71, §59, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 71, caput, da Consolidacédo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 71, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 71, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 72, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 722 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 73, § 1°, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 73, §22, da Lei 13.475/17.

Art. 73, 8§39, da Lei 13.475/17.

Art. 73, 8§42, da Lei 13.475/17.

Art. 73, §59, inciso |, da Lei 13.475/17.

Art. 73, 8§59, inciso Il, da Lei 13.475/17.

Art. 73, 859, inciso Ill, da Lei 13.475/17.

Art. 73, §59, inciso IV, da Lei 13.475/17.

Art. 73, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 74, §22 da CLT.

Art. 74, §32 da CLT.

Art. 74, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 74, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 75-C da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 75-C, §19, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 75-C, §22, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 75-D, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 75-E, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 76 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 78, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 78, paragrafo Unico, da Consolidagédo das Leis do Trabalho.

Art. 78, paragrafo Unico, parte final, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
Art. 8° da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 8° da Lei n° 605/1949.

Art. 82 da Lei 6.019 de 3.1.1974, combinado com o art. 72 e art. 92 da Portaria n2 789 de 2.6.2014.
Art. 82 da Lei 6.019, de 3.1.1974, combinado com os artigos 72 e 92 da Portaria n® 789, de 2.6.2014.
Art. 82 da Lei 6.019, de 3.1.1974, em combinagao com o art. 79, §32, da Portaria n? 789, de 2.6.2014.
Art. 82 da Lei 6.019, de 3.1.1974.

Art. 82 da Lei 6.019/74 c/c art. 79, §22 e art. 92 da Portaria 789, de 02.06.2014.
Art. 82 da Lei n.2 5.811, de 11.10.72.

Art. 82 da Lei n© 5.889, de 8.6.1973.

Art. 82 da Lei n?9.719, de 27.11.1998.

Art. 82, § 12 da MP n© 1.045 de 27/04/2021.

Art. 82, § 19, da Lei 13.475/17.

Art. 89, § 29, da Lei 13.475/17.

Art. 89, § 22, inciso |, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 82, § 29, inciso |, da MP 936/2020.

Art. 82, § 32 da Lei n2 14.020 de 06/07/2020.

Art. 89, § 32, da Lei 13.475/17.

Art. 82, § 32, inciso |, da MP n? 1.045 de 27/04/2021.

Art. 89, § 39, inciso Il, da MP 936/2020.

Art. 82, § 42, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 82, § 42, da MP 936/2020.

Art. 82, 849, incisos | e Il da MP n2 1.045 de 27/04/2021.

Art. 82, §52 da MP n¢ 1.045 de 27/04/2021.

Art. 82, §59, da Lei n2 14.020 de 06/07/2020.

Art. 89, 8§52, da MP 936/2020.

Art. 82, §62 da MP n® 1.045 de 27/04/2021.

Art. 82, caput, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 89, caput, da Lei n® 4.680, de 18.6.1965.

Art. 89, caput, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 82, caput, da MP 936/2020.

Art. 89, caput, e §72 da MP n2 1.045 de 27/04/2021.

Art. 82, paragrafo Unico, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 9°, “caput”, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 92 da Lei 6.019, de 3.1.1974.

Art. 92 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 92 da Lei n© 4.680, de 18.6.1965.

Art. 92 da Lei n? 605/1949.
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Art. 92 do Decreto n? 66.408, de 3.4.1970.

Art. 92, § 12, da Lei n2 5.889, de 8.6.1973.

Art. 99, § 292, da Lei n2 5.889, de 8.6.1973.

Art. 92, § 52 ,da Lei n® 5.889, de 8.6.1973.

Art. 99, §22 da Lei 6.019/74, com a redacgdo conferida pela Lei 13.429/17.

Art. 99, alinea “a”, da Lei n2 5.889, de 8.6.1973.

Art. 92, alinea “b”, da Lei n® 5.889, de 8.6.1973.

Art. 99, caput, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 99, caput, do Decreto-Lei n? 972, de 17.10.1969.

Art. 93 da Lei n? 8.213, de 24 de julho de 1991.

Art. 93, § 12, da Lei n© 8.213, de 24.7.1991.

Art. n? 413, inciso Il, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art.235-C, §12 da CLT, com redacao dada pela Lei 13.103/2015.

Art.235-C, §22 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.

Art.4° da lei 6.019, de 3 de janeiro de 1974, combinado com o art. 12, Il, do Decreto n® 73.841, de 13.3.1971.
Artigo 24 c/c art. 19 da Lei 7.998/90.

Artigos 32 e 72 c/c artigo 24 da Lei n? 7.998 de 11/01/1990.

Arts. 12 e 42 da Lei n® 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987, combinado com o art. 52, caput, do Decreto n¢
95.247, de 17.11.1987.

Arts. 12 e 82 da Lei n® 7.418, de 16.12.85, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987, combinado com o art. 42, caput, do Decreto n2
95.247,17.11.1987.

Arts. 17, §39, e 19 da Lei Complementar n® 150/2015 c/c art. 153 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Arts. 17, caput, e 19 da Lei Complementar n? 150/2015 c/c art. 130, § 12, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
Arts. 19 e 32 da Lei Complementar 150, de 2015, c/c Portaria Interministerial 822, de 30 de Setembro de 2015, c/c art. 41 caput da
CLT.

Arts. 29, §59, inciso Ill, e 19 da Lei Complementar n® 150/2015 c/c art. 75 da Consolidagao das Leis do Trabalho.
Arts. 23, §39, e 19 da Lei Complementar n® 150/2015.

Arts. 23, 852, e 19 da Lei Complementar 150/2015.

Arts. 24 e 19 da Lei Complementar n2 150/2015.

Arts. 39, 72 e 24 da Lei 7.998, de 11/01/1990 combinado com arts. 52, 62 e 72 da Portaria 1.129/2014.

Arts. 39, 79, 82 e 24 da Lei 7.998, de 11/01/1990.

Arts. 59; 62, § 22 e 14 da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Arts. 59; 62, § 22 e 14 da MP 936, de 01/04/2020.

Lei n© 10.101/2000, art. 62, paragrafo Unico.

NR-01 DISPOSICOES GERAIS

NR-03 EMBARGO OU INTERDIGAO

NR-04 SERVICOS ESPECIALIZADOS EM ENGENHARIA DE SEGURANCA E EM MEDICINA DO TRABALHO

NR-05 COMISSAO INTERNA DE PREVENCAO DE ACIDENTES - CIPA

NR-06 EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL- EPI

NR-07 PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL

NR-08 EDIFICACOES

NR-09 PROGRAMA DE PREVENGCAO DE RISCOS

NR-10 INSTALACOES E SERVICOS EM ELETRICIDADE

NR-11 TRANSPORTE, MOVIMENTACAO, ARMAZENAGEM EMANUSEIO DE MATERIAIS

NR-12 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

NR-13 CALDEIRAS E VASOS SOB PRESSAQO

NR-14 FORNOS

NR-15 ATIVIDADES E OPERAGCOES INSALUBRES

NR-16 ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS

NR-17 ERGONOMIA

NR-18 CONDICOES E MEIO AMBIENTE DE TRABALHO NA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO

NR-19 EXPLOSIVOS

NR-20 LIQUIDOS COMBUSTIVEIS E INFLAMAVEIS

NR-21 TRABALHO A CEU ABERTO

NR-22 SEGURANGA E SAUDE OCUPACIONAL NA MINERACAO

NR-23 PROTECAO CONTRA INCENDIOS

NR-24 CONDIGOES SANITARIAS E DE CONFORTO NOS LOCAIS DE TRABALHO

NR-25 RESIDUOS INDUSTRIAIS

NR-26 SINALIZACAO DE SEGURANCA

NR-29 SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO PORTUARIO

NR-30 SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO AQUAVIARIO

NR-31 SST NA AGRICULTURA, PECUARIA SILVICULTURA, EXPLORACAO FLORESTAL E AQUICULTURA

NR-32 SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO EM SERVICOS DE SAUDE

NR-33 SEGURANGCA E SAUDE NOS TRABALHOS EM ESPAGCOS CONFINADOS

NR-34 CONDICOES E MEIO AMBIENTE DE TRABALHO NA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO E REPARACAO NAVAL
NR-35 TRABALHO EM ALTURA

NR-36 - SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO EM EMPRESAS DE ABATE E PROCESSAMENTO DE CARNES E DERIVADOS
NR-37 SEGURANCA E SAUDE EM PLATAFORMAS DE PETROLEO
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MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho
Secretaria de Trabalho
Subsecretaria de Inspecao do Trabalho

Relacéo de InfragOes Trabalhistas

EMPREGADOR: LUCAS VINICIUS GOMES FIGUEIREDO
CPF: 091.943.036-81
DATA E HORA DA EMISSAO: 13/09/2021, as 14h46

DISPOSITIVO LEGAL CONSULTADO: TODOS DA LEGISLACAO TRABALHISTA

Quantidade de Processos Por Situagéo:

Procedentes com efeito para reincidéncia: 0
Procedentes sem efeito para reincidéncia: 0
Todos os demais: 0

1. Esta consulta abrange todos os estabelecimentos do empregador.

2. A presente consulta ndo modifica a situagdo do empregador que conste do cadastro previsto na
Portaria Interministerial MTE/SDH n° 2, de 12 de maio de 2011, que disciplina o Cadastro de
Empregadores que tenham submetido trabalhadores a condigdes anélogas a de escravo.

3. A autenticidade desta consulta podera ser confirmada no endereco
http://cdcit.mte.br/inter/cdcit/pages/infracoes/verificar utilizando o cédigo 4HGcYo05.

4. Expedida com base na Lei 12.527, de 18 de novembro de 2011. Emitida gratuitamente.

5 - Sera considerado reincidente o empregador infrator que for autuado por infragdo ao mesmo
dispositivo legal, antes de decorridos 02 (dois) anos da imposicao de penalidade.

Consulta a InfragGes Trabalhistas - Lei 12.527/ 2011 - http://cdcit.mte.br/inter/cdcit/pages/infracoes/ Pagina 1 de 1



ANEXO - Relacéo dos Dispositivos Legais Consultados

Art 99, caput, da MP 927.

Art. 1° da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 1° da Lei n° 605/1949.

Art. 12 da Lei Complementar n2 110, de 29.6.2001.

Art. 12 da Lei n® 12.436/2011.

Art. 12 da Lei n? 4.090, de 13.7.1962, com as alteragdes introduzidas pelo art. 12, da Lei n? 4.749, de 12.8.1965 c/c o art. 19 da Lei
Complementar 150, de 2015.

Art. 12 da Lei n® 4.090, de 13.7.1962, com as alteragdes introduzidas pelo art. 12, da Lei n? 4.749, de 12.8.1965.

Art. 12 da Lei n® 4.090, de 13.7.1962, com as alteragdes introduzidas pelo art. 22, § 29, da Lei n® 4.749, de 12.8.1965 c/c o art. 19 da
Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 12 da Lei n® 4.090, de 13.7.1962, com as alteragdes introduzidas pelo art. 22, § 22, da Lei n? 4.749, de 12.8.1965.
Art. 12 da Lei n? 4.090, de 13.7.1962, com as alteragdes introduzidas pelo art. 22, caput, da Lei n? 4.749, de 12.8.1965 c/c o art. 19 da
Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 12 da Lei n© 4.090, de 13.7.1962, com as alteragdes introduzidas pelo art. 29, caput, da Lei n® 4.749, de 12.8.1965.
Art. 12 da Lei n? 4.090, de 13.7.1962, combinado com o art. 22, pardgrafo Unico, do Decreto n® 57.155, de 3.11.1965 e com o art. 19
da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 12 da Lei n? 4.090, de 13.7.1962, combinado com o art. 22, pardgrafo Unico, do Decreto n? 57.155, de 3.11.1965.
Art. 19 da Lei n© 9.029, de 13.4.1995.

Art. 12 da Lei n© 9.029/1995.

Art. 12 da Lei n? 9.719, de 27.11.1998.

Art. 19 da Lei n© 9.719, de 27.11.98, c/c arts. 12 e 22 do Decreto n? 94.536, de 29.6.87.

Art. 12 da Lei n© 9.719, de 27.11.98, c/c o Decreto n? 1.574, de 31.6.95.

Art. 12, § 12, da Lei n© 4.923, de 23.12.1965,combinado com o artigo 1¢ da Portaria n. 1.127, de de 14/10/19 da Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho, do Ministério da Economia.

Art. 19, §12 da Lei 13.475/17.

Art. 19, caput, da Lei n® 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987 c/c o art. 19 da Lei Complementar 150, de
2015.

Art. 19, caput, da Lei n® 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987, combinado com o art. 42, paragrafo Unico , do
Decreto n? 95.247, 17.11.1987.

Art. 19, caput, da Lei n? 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987.

Art. 19, da Lei n® 4.090, de 13.7.1962, combinado com o art. 29, paragrafo Unico, do Decreto n2 57.155, de 3.11.1965.
Art. 12, in fine, da Lei n2 9.719, de 27 de novembro de 1998.

Art. 19, inciso |, do Decreto-Lei n? 368, de 19.12.1968.

Art. 19, inciso Il, do Decreto-Lei n® 368, de 19.12.68.

Art. 12, pardgrafo Unico, da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 10 da Lei 6.019, de 3.1.1974, em combinagao com o art. 29, inciso |, da Portaria n® 789, de 2.6.2014.

Art. 10 da Lei 6.019, de 3.1.1974, em combinacdo com o artigo 49, §19, da Portaria n? 789, de 2.6.2014.

Art. 10 da Lei 6.019, de 3.1.1974, em combinagdo com o artigo 49, §22, da Portaria n? 789, de 2.6.2014.

Art. 10 da Lei 6.019, de 3.1.1974.

Art. 10 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 10, §19, da Lei 6.019/74, com redagao dada pela Lei 13.429/17.

Art. 10, 8§19, incisos |, Il ou lll, da Lei n® 14.020 de 06/07/2020.

Art. 10, 8§19, incisos |, Il ou Ill, da MP 936/2020.

Art. 10, §19, incisos I, Il ou Ill, da MP n2 1.045 de 27/04/2021.

Art. 10, 8§22, da Lei 6.019/74, com redagdo dada pela Lei 13.429/17.

Art. 10, caput e incisos, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 10, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 10, inciso | c/c § 22 do mesmo artigo da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 10, inciso |, da MP 936/2020.

Art. 10, inciso Il, da MP 936/2020.

Art. 10, incisos |, Il ou lll, c/c § 32 do mesmo artigo da MP n? 1.045 de 27/04/2021.

Art. 10, incisos Il e lll, c/c § 22 do mesmo artigo da Lei n® 14.020 de 06/07/2020.

Art. 10, paragrafo Unico, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 10°, “caput”, da Lei n°® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 109, §42 da Lei 6.019/74, com a redacgdo conferida pela Lei 13.429/17.

Art. 109, 852 da Lei 6.019/74, com a redagao conferida pela Lei 13.429/17.

Art. 11, “caput”, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 11, § 42, da MP 936/2020.

Art. 11, §62 da Lei n? 9.432/1997.

Art. 11, caput, da Lei 6.019, de 3.1.1974.

Art. 11, caput, da MP 927.

Art. 11, caput,da Lei 6.019, de 3.1.1974.

Art. 11, paragrafo Unico, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 12 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 12 da Lei n2 4.680, de 18.6.1965.

Art. 12 da MP 936/2020.

Art. 12, § 12, da Lei n2 6.019, de 3.1.1974.

Art. 12, § 42, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 12, § 42, da MP n? 1.045 de 27/04/2021.

Art. 12, 8§19, da Lei 6.019, de 3 de janeiro de 1974.

Art. 12, §22 da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 12, §22 da MP n? 1.045 de 27/04/2021.

Art. 12, §22, da Lei 6.019, de 3 de janeiro de 1974.

Art. 12, §22, Inc. | e Il da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 12, 829, Inc. | e Il da MP n® 1.045 de 27/04/2021.

Art. 12, alinea “a”, da Lei n? 6.019, de 3.1.1974.

Art. 12, alinea “b"”, da Lei n? 6.019, de 3.1.1974.

Art. 12, alinea “c”, da Lei n? 6.019, de 3.1.1974.

Art. 12, alinea “d”, da Lei n© 6.019, de 3.1.1974.
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Art. 12, alinea “e”, da Lei n? 6.019, de 3.1.1974, combinado com o art. 19 do Decreto n? 73.841, de 13.3.74.
Art. 12, alinea f, da Lei n2 6.019, de 3 de janeiro de 1974.

Art. 12, caput e §12 da Lei n2 14.020, de 06/07/2020.

Art. 12, caput e incisos, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 12, caput, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 12, | e §12 do mesmo artigo da MP n2 1.045 de 27/04/2021.

Art. 12, Il e §12 do mesmo artigo da MP n? 1.045 de 27/04/2021.

Art. 129 da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 129 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 13 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 13 da Lei n? 6.533/1978.

Art. 13, § 12 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 13, § 32, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 13, § 32, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 13, § 42, |, da Consolidagado das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 13, § 42, |, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 13, § 49, 1I, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 13, § 49, II, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 13, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 13, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 13, caput, da MP 927.

Art. 13, inciso |, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 13, inciso Il, da Lei n2 6.615, de 16.12.1978.

Art. 13, inciso Ill, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 13, paragrafo Unico, do Decreto n? 57.690, de 12.2.1966.

Art. 130 da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 130 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 130, § 12, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 130-A da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 130-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 132 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 134, § 12, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 134, § 22, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 134, §19, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,
de 2015.

Art. 134, §19, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 134, §19, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 134, §32, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,
de 2015.

Art. 134, §39, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 134, caput, § 19, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 134, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 135, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 135, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 136, § 12, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 136, § 22, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 137, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 137, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 139, § 19, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 139, § 22, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 139, § 32, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 14 da Lei n2 6.615, de 16.12.1978.

Art. 14, § 12 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 14, § 22 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 14, caput e incisos, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 140 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 142, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 142, § 42, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 142, § 59, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 142, § 52, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 142, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 142, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 143, § 22, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 143, caput e §19, da CLT.

Art. 143, caput, § 19, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 143, caput, § 19, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 145, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 145, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 15 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 15 da Lei n2 5.889, de 8.6.1973.

Art. 15 da Lei n2 6.615, de 16.12.1978.

Art. 15, caput, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 150, § 52, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 150, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 152 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 16 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 16 da Lei n2 6.615, de 16.12.1978.

Art. 16, caput, da Lei n? 5.889, de 8.6.1973.

Art. 16, paradgrafo Unico, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.
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Art. 169, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020 c/c Art. 42 do Decreto 10.422, de 13 de julho de 2020.
Art. 168, § 72 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.

Art. 168, §62 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.

Art. 17 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 17 da Lei n2 6.019, de 3.1.1974.

Art. 17, § 12, da Lei n? 12.690, de 19 de julho 2012.

Art. 17, §22, da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 17, alinea “a”, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

Art. 17, alinea “b"”, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 17, combinado com o art. 23, § 12, inciso Il, da Lei n2 8.036, de 11.5.1990 e com o art. 34, § 62 da Lei Complementar 150, de
2015.

Art. 17, combinado com o art. 23, § 12, inciso Il, da Lei n2 8.036, de 11.5.1990.

Art. 18 da Lei n2 6.019, de 3.1.1974.

Art. 18 da Lei n2 6.533, de 24.5.1978.

Art. 18, § 12, da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 18, caput, da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 18, da MP n2 1.045 de 27/04/2021.

Art. 18, inciso |, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 18, inciso Il, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 18, inciso lll, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 18, inciso IV, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 19 da Lei Complementar 150/2015 c/c art. 473 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 19 da Lei Complementar 150/2015 c/c art. 76 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 19 da Lei n2 6.615, de 16.12.1978.

Art. 19, §42, da Lei 13.475/2017.

Art. 2°, § 12, da Lei n°® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 2°, § 29, da Lei n°® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 22 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 29 da Lei Complementar n2 110, de 29.6.2001.

Art. 29, § 19, da Lei n©5.811, de 11.10.72.

Art. 29, § 42 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 22, § 59, inciso | da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 29, § 62 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 29, § 82 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 22,88 12 e 52, da Lei n® 9.719, de 27.11.1998.

Art. 22, §1° da Lei 6.019/74, com redagao conferida pela Lei 13.429/17 c/c art. 72, pardgrafo Unico, art. 92, paragrafo Unico, e art. 14
da Lei 7.783/89.

Art. 29, caput, da Lei n® 6.224, de 14.7.1975.

Art. 29, caput, do Decreto-Lei n2 806, de 4.9.1969.

Art. 29, inciso |, da Lei n? 9.719, de 27.11.1998.

Art. 29, inciso Il, da Lei n29.719, de 27.11.1998.

Art. 29, inciso V, alinea "b", da Lei 13.103, de 02 de marco de 2.015.

Art. 20, caput, da Lei 13.475/2017.

Art. 20, caput, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 20, paragrafo Unico, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 21, § 12, da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

Art. 21, § 29, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 21, § 22, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 21, § 42, da Lei n® 6.533, de 24.5.1978.

Art. 21, alinea “a”, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

Art. 21, alinea “b”, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

Art. 21, alinea “c”, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 21, inciso |, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 21, inciso Il, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 21, inciso Ill, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 21, inciso IV, da Lei n2 6.533, de 24.5.1978.

Art. 21, inciso V, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 22 da Lei n2 8.036, de 11.5.1990 c/c art. 19, inciso |, do Decreto-Lei n? 368, de 19.12.1968.
Art. 22 da Lei n2 8.036, de 11.5.1990, c/c art. 19, inciso I, do Decreto-Lei n? 368, de 19.12.1968.
Art. 22 da Lei n2 8.630, de 25.2.1993.

Art. 22, § 22, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

Art. 22, caput, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 22, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 22, paragrafo Unico, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 224, § 12, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 224, § 12, parte final, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 224, § 22, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 224, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redag&o conferida pela MP 905 de 11 de novembro de 2019.
Art. 224, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 225 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 227, § 12, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 227, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 229, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 23 da Lei n2 6.533, de 24.5.1978.

Art. 23 da Lei n? 6.615/1978.

Art. 23, § 12, inciso |, da Lei n2 8.036, de 11.5.1990, c/c art. 35, caput, da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 23, § 12, inciso |, da Lei n2 8.036, de 11.5.1990.

Art. 23, § 19, inciso Il, da Lei n2 8.036, de 11.5.1990.

Art. 23, § 12, inciso IV, da Lei n? 8.036, de 11.5.1990 c/c art. 35, caput, da Lei Complementar 150, de 2015.
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23, § 12, inciso IV, da Lei n? 8.036, de 11.5.1990.

23,819, inciso V, da Lei n? 8.036, de 11.5.1990 c/c art. 35, caput, da Lei Complementar 150, de 2015.
23, § 19, inciso V, da Lei n? 8.036, de 11.5.1990.

23, 819, inciso I, c/c art. 18, §12, da Lei 8.036, de 11.5.1990.
23, 819, inciso |, c/c art. 18, caput, da Lei 8.036, de 11.5.1990.
23, caput, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

230, § 29, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

230, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

234, alinea “a”, da Consolidacéo das Leis do Trabalho.

234, alinea “b”, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

234, paragrafo Unico, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
235, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

235, § 29, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

235, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

235-C, §12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

235-C, §10 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-C, §22, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

235-C, §32 da CLT, com redagdo dada pela Lei 13.103/2015.
235-C, §39, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

235-C, §42 da CLT, com redagdo dada pela Lei 13.103/2015.
235-C, §62, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

235-C, §82 da CLT, com redacgdo dada pela Lei 13.103/2015.
235-C, §92 da CLT, com redagdo dada pela Lei 13.103/2015.
235-C, §92, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

235-C, caput da CLT, com redacao dada pela Lei 13.103/2015.
235-D, § 52 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-D, 8§12 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-D, §22 da CLT, com redacao dada pela Lei 13.103/2015.
235-D, 8§32 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-D, caput da CLT, com redagdo dada pela Lei 13.103/2015.
235-D, inciso |, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
235-D, inciso Il, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
235-D, inciso lll, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
235-E, §19, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

235-E, §119, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

235-E, §49, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

235-E, §59, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

235-E, §62, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

235-E, §79, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

235-E, | da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-E, Il da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-E, Ill da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-F da CLT, com redacgdo dada pela Lei 13.103/2015.
235-F da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

235-G da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-G da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

238, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

238, § 32, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

238, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

238, § 52, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

238, § 62, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

238, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

239, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

239, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

239, § 32, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

239, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

239, caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

24 da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

24 da Lein? 7.998, de 11.1.1990.

24 da Lei n? 7.998, de 11/01/1990, combinado com art. 72, inciso | da Portaria n® 1.195, de 30/10/19 e art. 1¢ da Portaria n2 1.127

de 14/10/19 da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho, do Ministério da Economia.

Art.

24 da Lei n2 7.998, de 11/01/1990, combinado com art. 72, inciso Il da Portaria n2 1.195, de 30/10/19 e art. 12 da Portaria n2 1.127

de 14/10/19 da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho, do Ministério da Economia.
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24, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

24, da Lei n? 7.998, de 11.1.1990, combinado com o art. 72 do Decreto n? 76.900, de 23.12.1975.
24, da Lei n? 7.998, de 11.1.1990, combinado com o art. 72, do Decreto n® 76.900, de 23.12.1975.
24, paragrafo Unico, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

240, caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

240, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

241, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

241, paragrafo Unico, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

242 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

243 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

244, § 2°, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

244, § 32, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

244, § 4°, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

245 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

246 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

248, § 1°, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
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248, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
248, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
249, § 2°, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
25 da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

25 da Lei n2 8.630, de 25.2.1993.

25, § 12, da Lei 13.475/17.

25,812, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

25, § 22, da Lei 13.475/17.

25, caput, da Lei 13.475/17.

25, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

250, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
251, caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
252 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

253, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
26 da Lei n2 6.533, de 24.5.1978.

26 da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

26 da Lei n® 8.630, de 25.2.93.

26, § 12, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

26, § 22, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

26, § 32, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

26, inciso |, da Lei 13.475/17.

26, inciso Il, da Lei 13.475/17.

26, paragrafo Unico, da Lei n® 8.630, de 25.2.1993.
27 da Lei n2 6.533, de 24.5.1978.

27, inciso |, da Lei 13.475/17.

27, inciso Il, da Lei 13.475/17.

28 da Lei n2 8.630, de 25.2.1993.

28, caput, da Lei 13.475/17.

28, paragrafo Unico, da Lei 13.475/17.

29, § 12, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.
29, 8§ 12, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

29, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c arts. 92 e 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

29, § 22, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

29, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

29, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
29, §1°, da Lei 13.475/17.

29, 8§29, da Lei 13.475/17.

29, alinea “a”, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
29, alinea “b”, da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.
29, alinea “c”, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.
29, alinea “d”, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
29, caput da CLT.

29, caput, da Lei 13.475/17.

293 da Consolidagao das Leis do Trabalho.
294 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
295, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
296 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

297 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
298 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
299 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

3°,inciso |, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

3°, inciso ll, da Lei n°® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
3°, inciso lll, da Lei n°® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
3°, inciso IV, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.
3°, inciso V, da Lei n°® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

32 da Lei Complementar 150, de 2015.

32 da Lei n? 6.224, de 14.7.1975.

39, § 19, da Lei n29.719, de 27.11.1998.

39, § 22 da Lei Complementar 150, de 2015.
39, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

39, caput, da Lei n? 9.601, de 21.1.1998.
3¢, da Lei n? 9.601, de 21.1.1998.

39, inciso |, da Lei n29.719, de 27.11.1998.

39, inciso V, § 29; Art. 49, § 29; art. 59; art. 62 e art. 79 da Lei 13.189/15, alterada pela Lei 13.456/17.

39, incisos | e ll, da Lei n© 9.719, de 27.11.1998.
3¢, paragrafo Unico, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.
30 da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

30, § 22, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

30, caput e incisos da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.
300, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
301 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

303 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

304, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

304, paragrafo Unico, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

305 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
307 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
308 da Consolidagao das Leis do Trabalho.
31 da Lein? 7.183, de 5.4.1984.

31, inciso |, da Lei 13.475/17.
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31, inciso Il, da Lei 13.475/17.
31, inciso lll, da Lei 13.475/17.
31, inciso IV, da Lei 13.475/17.
318 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
319 da Consolidagao das Leis do Trabalho.
32, inciso |, da Lei 13.475/17.
32, inciso Il, da Lei 13.475/17.
32, inciso lll, da Lei 13.475/17.
32, inciso IV, da Lei 13.475/17.
320, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
320, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
320, § 32, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
320, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
321 da Consolidagao das Leis do Trabalho.
322, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
322, § 29, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
322, § 32, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
322, caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
33, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
33, inciso |, da Lei 13.475/17.
33, inciso Il, da Lei 13.475/17.
33, inciso lll, da Lei 13.475/17.
33, inciso IV, da Lei 13.475/17.
335, alinea “a”, da Consolidacéo das Leis do Trabalho.
335, alinea “b”, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.
335, alinea “c”, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
34, §12, da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n2 9.029, de 13 de abril de 1995.
34, §22, da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n? 9.029, de 13 de abril de 1995.
34, 8§39, da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n? 9.029, de 13 de abril de 1995.
34, 8§42, da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n2 9.029, de 13 de abril de 1995.
34, §52, da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n? 9.029, de 13 de abril de 1995.
34, alinea “a”, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
34, alinea “b”, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.
34, alinea “c”, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.
34, caput, da Lei 13.475/17.
35 da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
35, caput, c/c §§19, 22 e 49, da Lei 13.475/2017.
35, caput, da Lei Complementar 150, de 2015.
358, caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
358, paragrafo Unico, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
36 da Lei n? 12.815, de 5.6.2013.
36 da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
36, §42, da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n? 9.029, de 13 de abril de 1995.
36, inciso |, da Lei 13.475/17.
36, inciso Il, da Lei 13.475/17.
36, inciso Ill, da Lei 13.475/17.
37 da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.
37, 8§ 12, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
37,822 daLein?7.183, de 5.4.1984.
37, § 32, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
37, caput, da Lei 13.475/17.
373-A, inciso |, da CLT c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015 .
373-A, inciso |, da CLT c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
373-A, inciso |, da CLT.
373-A, inciso |, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
373-A, inciso I, da CLT c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
373-A, inciso Il, da CLT.
373-A, inciso Il, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
373-A, inciso lll, da CLT.
373-A, inciso lll, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
373-A, inciso IV, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
373-A, inciso IV, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
373-A, inciso V, da CLT.
373-A, inciso V, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
373-A, inciso VI, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
373-A, inciso VI, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
377, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
38, § 12, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
38, caput, da Lei 13.475/17.
38, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
38, inciso |, da Lei 13.475/17.
38, inciso Il, da Lei 13.475/17.
38, incisos | e Il, da Lei 13.475/17.
384 da Consolidagao das Leis do Trabalho.
386 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
389, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
39 da Lei n? 12.815, de 5.6.2013.
39, caput, da Lei 13.475/17.
39, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
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Art. 39, paragrafo Unico, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 390, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 390-C da Consolidacado das Leis do Trabalho.

Art. 391, paragrafo Unico, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

Art. 391-A da CLT c/c Art. 10, inciso Il, alinea "b", do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias c/c art. 19 da Lei Complementar
150, de 2015.

Art. 391-A da CLT c/c Art. 10, inciso Il, alinea "b", do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias c/c Lei Complementar n? 146, de
25 de junho de 2014.

Art. 391-A da CLT c/c Art. 10, inciso Il, alinea "b", do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitérias.

Art. 392, § 32, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 392, § 42, inciso |, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 392, § 42, inciso I, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 392, § 49, inciso I, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 392, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 392, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 392-A, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 392-A, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 393 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 394, caput, incisos |, | e Ill, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 394, |, da Consolidagéo das Leis do Trabalho, com redag&o conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 394, 1I, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 394, Ill, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 394-A da CLT.

Art. 394-A, §29, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redacéo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Provisoéria
808/17.

Art./394-A, §32, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.

Art./394—A, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.

Art. 395 da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 395 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 396, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 396, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 4°, "caput", combinado com artigo 3°, inciso |, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 4°, “caput”, combinado com artigo 3°, inciso Il, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 4°, “caput”, combinado com artigo 3°, inciso Ill, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 4°, “caput”, combinado com artigo 3°, inciso IV, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 4°, inciso |, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 4°, inciso Il, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 4° da Lei 6.019, de 3.1.1974, com redacao dada pela Lei 13.429/17.

Art. 42 da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 42 da Lei n© 9.432/1997.

Art. 42 inciso Il, da Lei n? 9.601, de 21.1.1998.

Art. 42, § 19, inciso |, da Lei n2 9.601, de 21.1.1998.

Art. 49, § 19, inciso I, da Lei n2 9.601, de 21.1.1998.

Art. 42, § 22 da Lei 13.475/17.

Art. 49, § 22, da MP 927.

Art. 42, § 32, da Lei n© 9.601, de 21.1.1998.

Art. 42, caput, do Decreto-Lei n? 972, de 17.10.1969.

Art. 42, da Lei n29.719, de 27.11.98.

Art. 49, inciso |, da Lei n? 9.601, de 21.1.1998.

Art. 49, inciso I, da Lei n© 9.601, de 21.1.1998.

Art. 42, paragrafo Unico da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 42, paragrafo Unico, da Lei n2 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987 c/c o art. 19 da Lei Complementar
150, de 2015.

Art. 49, paragrafo Unico, da Lei n® 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987.

Art. 4°-C, inciso |, alinea "a", da Lei no 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redagao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 4°-C, inciso I, alinea "b", da Lei no 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redacao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 4°-C, inciso |, alinea "c", da Lei no 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redagao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 4°-C, inciso |, alinea "d", da Lei no 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redacdo conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 42-C, inciso Il, da Lei no 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redacgao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 40 da Lei n2 12.815, de 5.6.2013.

Art. 40, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 40, paragrafo 39, da Lei n? 12.815 de 5.6.2013.

Art. 40, paragrafo Unico, da Lei 13.475/17.

Art. 400 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 403, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 403, paragrafo Unico, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 404, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 405, § 22, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 405, § 52, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 405, inciso I, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 405, inciso I, § 32, alinea “a”, da Consolidacéo das Leis do Trabalho.

Art. 405, inciso I, § 32, alinea “b"”, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 405, inciso I, § 32, alinea “c”, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 405, inciso I, § 32, alinea “d”, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 409 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 41, § 12, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 41, § 22, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 41, §22, da Lei 13.475/17.

Art. 41, §32, da Lei 13.475/17.
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Art. 41, 842, da Lei 13.475/17.

Art. 41, caput, c/c art. 47, §1° da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 41, caput, c/c art. 47, caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redac&o conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 41, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 41, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 41, caput, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 41, paragrafo Unico, da Consolidagédo das Leis do Trabalho.

Art. 412 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 413, inciso I, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 413, inciso Il, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 413, incisso Il, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 413, paragrafo Unico, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

Art. 42 da Lei n2 12.815 de 5.6.2013.

Art. 42, § 12, da Lei n® 3.857, de 22.12.1960.

Art. 42, § 22, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 42, § 32, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 42, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 42, inciso |, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 42, inciso Il, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 427, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 428, § 22, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 428, § 32, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 428, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 429, §2°, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao da Lei n? 12.594/2012.

Art. 429, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho, combinado com Art. 53 do Decreto n? 9.579, de 22 de novembro de2018.
Art. 429, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 43, § 19, alinea “a”, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 43, § 19, alinea “b”, da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

Art. 43, § 29, alinea “b”, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 43, §22, da Lei 13.475/17.

Art. 43, 842, da Lei 13.475/17.

Art. 43, §7°, da Lei 13.475/17.

Art. 43, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 43, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 430, § 12 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, combinado com Art. 50, §19, do Decreto n? 9.579/2018 e Art. 52, V, da Portaria
723 de 23 de abril de 2012.

Art. 430, § 12 da Consolidagao das Leis do Trabalho, combinado com Art. 50, §19, do Decreto n® 9.579/2018 e Art. 52, VI, da Portaria
723 de 23 de abril de 2012.

Art. 430, § 12 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, combinado com Art. 50, §12, do Decreto n? 9.579/2018 e Art. 52, VII, da Portaria
723 de 23 de abril de 2012.

Art. 430, § 12, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 432, § 12, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 432, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 433 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 44 da Lei n2 3.857, de 22.12.1960.

Art. 44, §1°, da Lei 13.475/17.

Art. 44, §2°, da Lei 13.475/17.

Art. 44, §32, da Lei 13.475/17.

Art. 44, 842, da Lei 13.475/17.

Art. 44, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 442-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 442-A da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 444 da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 444 da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 22C da Lei 7.998, de 11 de janeiro de 1990 c/c art. 19 da Lei Complementar
150/2015.

Art. 444 da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 22C da Lei 7.998, de 11 de janeiro de 1990.

Art. 444 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 445, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 445, paragrafo Unico, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

Art. 45 da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

Art. 45 da Lei n2 8.630, de 25.2.1993.

Art. 45, 8§39, da Lei 13.475/17.

Art. 45, 8§42, da Lei 13.475/17.

Art. 452-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacgdo conferida pela Lei 13.467/17, c/c art. 22, |, da Portaria 349, de 23 de
maio de 2018.

Art. 452-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17, c/c art. 22, lll, da Portaria 349, de 23 de
maio de 2018.

Art. 452-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 452-A, §19, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 452-A, §119, da Consolidacéo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.

Art. 452-A, §4°, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 452-A, §62, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.

Art./452—A, §62, da Consolidagdo das leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17, c/c art. 29, §22, da Portaria 349, de
23 de maio de 2018.

Art. 452-A, §62, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 452-A, §89, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, c/c art. 62 da Portaria 349, de 23 de maio de 2018.

Art. 452-A, §99, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 452-A, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17, c/c art. 29, I, da Portaria 349, de
23 de maio de 2018.

Art. 452-A, inciso |, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.
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Art. 452-A, inciso Il, c/c §129, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida
Proviséria 808/17.

Art. 452-A, inciso Il, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redac&o conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.

Art./452—A, inciso I, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.

Art. 452-G da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacéo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria 808/17.
Art. 452-H da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria 808/17.
Art. 456-A, paragrafo Unico, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagéo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 457, § 12, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 457, §12, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.

Art. 457, §12, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 457, §129, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Medida Proviséria n? 808 de 2017.

Art. 457, §149, inciso lll, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Medida Proviséria n? 808 de 2017.
Art. 457, §149, incisos | e I, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagéo conferida pela Medida Proviséria n2 808 de 2017.
Art. 457, §159, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Medida Proviséria n® 808 de 2017.

Art. 457, §162, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Medida Proviséria n® 808 de 2017.

Art. 457, §182, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Medida Proviséria n? 808 de 2017.

Art. 457, §199, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Medida Proviséria n? 808 de 2017.

Art. 457, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 458, § 29, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 458, § 22, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 458, § 32, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 458, § 42, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 458, da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 458, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 459, § 12, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 46 da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 46 da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

Art. 461 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 461, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 462, § 22, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 462, § 32, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 462, § 42, da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 462, § 42, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 462, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 462, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 464 da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 464 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 468, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 468, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 469, § 392, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 469, § 32, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 469, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 469, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 47 da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 47, §2°, da Lei 13.475/17.

Art. 47, §32, da Lei 13.475/17.

Art. 47, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 47, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 470 da Consolidacdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 470 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 471 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 472, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 473 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 476-A, § 19, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 476-A, § 49, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 476-A, § 52, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 476-A, § 62, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 476-A, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 477, § 1°, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 477, § 42, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 477, § 592, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 477, § 52, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 477, § 62 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,
de 2015.

Art. 477, § 62 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 477, § 62, alinea “a”, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 477, § 62, alinea “b”, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 477, § 82, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 477, § 82, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 477, §62 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,
de 2015.

Art. 477, §62 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 479, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 48 da Lei n2 3.857, de 22.12.1960.

Art. 48 da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

Art. 48, inciso |, da Lei 13.475/17.

Art. 48, inciso Il, da Lei 13.475/17.

Art. 48, inciso Ill, da Lei 13.475/17.
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Art. 484-A, inciso |, alinea 'b", da Consolidacdo das Leis do Trabalho c/c art. 18, §12,da Lei n2 8.036, de 11 de maio de 1990.
Art. 487, § 12, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 487, § 52, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 487, § 62, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 488, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 49, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 5°, “caput”, da Lei n°® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 5°, § 1°, da Lei n°® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 5°, § 2°, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 52 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 52 da Lei n© 5.889, de 8.6.1973, combinado com o § 12 do art. 52 do Regulamento aprovado pelo Decreto n? 73.626, de
12.2.1974.

Art. 52 da Lei n© 5.889, de 8.6.1973.

Art. 52 da Lei n© 9.719, de 27.11.98.

Art. 592, § 22, da Lei n°. 12.023, de 27.08.2009.

Art. 59, § 32, Inc. |, c/c art. 52, § 22, Inc. |, da MP n2 1.045 de 27/04/2021.

Art. 59, § 32, inciso |, combinado com o art. 52, § 22, inciso |, ambos da MP 936/2020.

Art. 59, § 32, inciso |, combinado com o art. 52, § 29, inciso |, da Lei n2 14.020 de 06/07/2020.

Art. 59, inciso |, da Lei n°. 12.023, de 27.08.2009.

Art. 59, inciso I, da Lei n°. 12.023, de 27.08.2009.

Art. 59, inciso lll, da Lei n°. 12.023, de 27.08.2009.

Art. 59, inciso IV, da Lei n°. 12.023, de 27.08.20009.

Art. 59, inciso V, da Lei n°. 12.023, de 27.08.2009.

Art. 59-A, §39, da Lei n? 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redacgdo conferida pela Lei n? 13.429/2017.
Art. 59; § 22, | da MP n? 1.045 de 27/04/2021.

Art. 50 da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 50, §1¢, da Lei 13.475/17.

Art. 50, §3¢2, da Lei 13.475/17.

Art. 507-A da Consolidacao das Leis do Trabalho com redagao conferida pela Lei n® 13.467, de 2017.
Art. 51, § 22, da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

Art. 51, § 32, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

Art. 51, § 42, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 51, § 52, da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

Art. 51, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 52 da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 52 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 52 da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 52, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 52, parte final, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

Art. 53 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 53, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 54, alinea “a”, da Lei n® 3.857, de 22.12.1960.

Art. 54, alinea “b”, da Lei n2 3.857, de 22.12.1960.

Art. 54, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 54, paragrafo Unico, da Lei 13.475/17.

Art. 543, § 32, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 543, § 62, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 543, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 545, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 545, paragrafo Unico, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

Art. 56, paradgrafo Unico, da Lei 13.475/17.

Art. 57, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 58, § 12, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 58, § 12, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 58, § 22, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 58, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 58, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 58, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 58-A, § 22, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 58-A, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 58-A, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 58-A, caput, e §49, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 582 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 582, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 583 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 583, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 587 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 587 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 59, § 19, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 59, § 22 c/c § 52, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 59, § 22 c/c §59, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 59, § 22, da Consolidagdo das Leis do Trabalho , com redagao conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,
de 2015.

Art. 59, § 22, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 59, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 59, §29, da Lei 13.475/17.

Art. 59, §52, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 59, caput c/c art. 61, da Consolidagcao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 59, caput c/c art. 61, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
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Art. 59, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,
de 2015.

Art. 59, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 59-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria 808/17.
Art. 59-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 59-A, §29 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.

Art. 6°, “caput”, combinado com artigo 3°, inciso Ill, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.
Art. 6°, “caput”, combinado com artigo 3°, inciso IV, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.
Art. 6°, “caput”, combinado com artigo 4°, inciso |, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
Art. 6°, inciso |, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 6°, inciso Il, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 62 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 62 da Lei n© 5.889, de 8.6.1973.

Art. 62 da Lei n® 6.533, de 24.5.1978.

Art. 62, § 19, da Lei 13.475/17.

Art. 69, § 29, da Lei 13.475/17.

Art. 62, § 32 da MP 927.

Art. 69, § 32, da Lei 13.475/17.

Art. 62, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 62, caput, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 62, caput, da Lei n?2 9.719, de 27.11.98.

Art. 62, caput, da MP 927.

Art. 69, inciso |, da Lei n°. 12.023, de 27.08.2009.

Art. 62, inciso I, da Lei n°. 12.023, de 27.08.2009.

Art. 62, inciso Il, da Lei n2 5.811, de 11.10.72.

Art. 69, inciso Ill, da Lei n°. 12.023, de 27.08.2009.

Art. 62, paragrafo Unico, da Lei 6.019, de 3.1.1974.

Art. 62, paradgrafo Unico, da Lei n2 9.719, de 27.11.1998.

Art. 62-A da Lei n2 10.101/2000.

Art. 60 e pardgrafo Unico da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 60, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 602 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 602, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 602, paragrafo Unico, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

Art. 61, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 61, § 22, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 61, § 32, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 61, §22, da Lei 13.475/17.

Art. 61, §3¢2, da Lei 13.475/17.

Art. 61, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 62, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 628, § 12, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 63, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 630, § 32, da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 630, § 32, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 630, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 630, § 42, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 630, § 52, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 630, 8§42, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 64, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 65, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 66 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 66, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 67, §22, da Lei 13.475/17.

Art. 67, caput c/c §12, da Lei 13.475/2017.

Art. 67, caput, c/c art. 68, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 67, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 67, paragrafo Unico, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

Art. 68, §12, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela MP 905 de 11 de novembro de 2019.
Art. 68, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 7° da Lei n° 605/1949.

Art. 72 da Lei n® 605/1949 c/c art. 19 da Lei Complementar 150/2015.

Art. 72 inciso Il combinado com Art. 82 § 12 e Art. 12 caput e incisos | e Il, da MP 936/2020.

Art. 72 inciso Il combinado com Art. 82 e Arts. 11 e 12, da Lei n2 14.020 de 06/07/2020.

Art. 72 inciso Il da MP n® 1.045 de 27/04/2021.

Art. 72 inciso Ill da MP n2 1.045 de 27/04/2021.

Art. 79, § 19, da Lei 13.475/17.

Art. 72, § 32 da MP n© 1.045 de 27/04/2021.

Art. 72, 8§19, incisos | e Il da MP n2 1.045 de 27/04/2021.

Art. 79, 8§19, incisos |, Il e lll da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 79, caput, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 79, caput, da Lei n? 9.719, de 27.11.98.

Art. 79, caput, da MP 936/2020.

Art. 79, caput, da MP n2 1.045 de 27/04/2021.

Art. 79, lll e alineas "a", "b" e "c" combinado com o art. 11, §12, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.
Art. 72, lll e alineas "a", "b" e "c" combinado com o art. 11, §12, da MP n2 1.045 de 27/04/2021.
Art. 72, 1ll, e alineas "a", "b" ou "c" combinado com o art. 11, §12, da MP 936/2020.

Art. 79, inciso |, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.
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Art. 72, inciso |, da MP 936/2020.

Art. 79, inciso |, da MP n? 1.045 de 27/04/2021.

Art. 72, paragrafo Unico, da Lei n2 5.889, de 8.6.1973.

Art. 79, paragrafo Unico, da Lei n? 9.719, de 27.11.1998.

Art. 79, paragrafo Unico, inciso Il, da MP 936/2020.

Art. 70 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 71, § 19, da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 71, § 19, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 71, § 32, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 71, § 42, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagado conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,
de 2015.

Art. 71, § 42, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 71, §52, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 71, 8§52 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.

Art. 71, §59, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 71, caput, da Consolidacédo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 71, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 71, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 72, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 722 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 73, § 1°, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 73, §22, da Lei 13.475/17.

Art. 73, 8§39, da Lei 13.475/17.

Art. 73, 8§42, da Lei 13.475/17.

Art. 73, §59, inciso |, da Lei 13.475/17.

Art. 73, 8§59, inciso Il, da Lei 13.475/17.

Art. 73, 859, inciso Ill, da Lei 13.475/17.

Art. 73, §59, inciso IV, da Lei 13.475/17.

Art. 73, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 74, §22 da CLT.

Art. 74, §32 da CLT.

Art. 74, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 74, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 75-C da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 75-C, §19, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 75-C, §22, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 75-D, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 75-E, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 76 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 78, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 78, paragrafo Unico, da Consolidagédo das Leis do Trabalho.

Art. 78, paragrafo Unico, parte final, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
Art. 8° da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 8° da Lei n° 605/1949.

Art. 82 da Lei 6.019 de 3.1.1974, combinado com o art. 72 e art. 92 da Portaria n2 789 de 2.6.2014.
Art. 82 da Lei 6.019, de 3.1.1974, combinado com os artigos 72 e 92 da Portaria n® 789, de 2.6.2014.
Art. 82 da Lei 6.019, de 3.1.1974, em combinagao com o art. 79, §32, da Portaria n? 789, de 2.6.2014.
Art. 82 da Lei 6.019, de 3.1.1974.

Art. 82 da Lei 6.019/74 c/c art. 79, §22 e art. 92 da Portaria 789, de 02.06.2014.
Art. 82 da Lei n.2 5.811, de 11.10.72.

Art. 82 da Lei n© 5.889, de 8.6.1973.

Art. 82 da Lei n?9.719, de 27.11.1998.

Art. 82, § 12 da MP n© 1.045 de 27/04/2021.

Art. 82, § 19, da Lei 13.475/17.

Art. 89, § 29, da Lei 13.475/17.

Art. 89, § 22, inciso |, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 82, § 29, inciso |, da MP 936/2020.

Art. 82, § 32 da Lei n2 14.020 de 06/07/2020.

Art. 89, § 32, da Lei 13.475/17.

Art. 82, § 32, inciso |, da MP n? 1.045 de 27/04/2021.

Art. 89, § 39, inciso Il, da MP 936/2020.

Art. 82, § 42, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 82, § 42, da MP 936/2020.

Art. 82, 849, incisos | e Il da MP n2 1.045 de 27/04/2021.

Art. 82, §52 da MP n¢ 1.045 de 27/04/2021.

Art. 82, §59, da Lei n2 14.020 de 06/07/2020.

Art. 89, 8§52, da MP 936/2020.

Art. 82, §62 da MP n® 1.045 de 27/04/2021.

Art. 82, caput, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 89, caput, da Lei n® 4.680, de 18.6.1965.

Art. 89, caput, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 82, caput, da MP 936/2020.

Art. 89, caput, e §72 da MP n2 1.045 de 27/04/2021.

Art. 82, paragrafo Unico, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 9°, “caput”, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 92 da Lei 6.019, de 3.1.1974.

Art. 92 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 92 da Lei n© 4.680, de 18.6.1965.

Art. 92 da Lei n? 605/1949.
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Art. 92 do Decreto n? 66.408, de 3.4.1970.

Art. 92, § 12, da Lei n2 5.889, de 8.6.1973.

Art. 99, § 292, da Lei n2 5.889, de 8.6.1973.

Art. 92, § 52 ,da Lei n® 5.889, de 8.6.1973.

Art. 99, §22 da Lei 6.019/74, com a redacgdo conferida pela Lei 13.429/17.

Art. 99, alinea “a”, da Lei n2 5.889, de 8.6.1973.

Art. 92, alinea “b”, da Lei n® 5.889, de 8.6.1973.

Art. 99, caput, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 99, caput, do Decreto-Lei n? 972, de 17.10.1969.

Art. 93 da Lei n? 8.213, de 24 de julho de 1991.

Art. 93, § 12, da Lei n© 8.213, de 24.7.1991.

Art. n? 413, inciso Il, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art.235-C, §12 da CLT, com redacao dada pela Lei 13.103/2015.

Art.235-C, §22 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.

Art.4° da lei 6.019, de 3 de janeiro de 1974, combinado com o art. 12, Il, do Decreto n® 73.841, de 13.3.1971.
Artigo 24 c/c art. 19 da Lei 7.998/90.

Artigos 32 e 72 c/c artigo 24 da Lei n? 7.998 de 11/01/1990.

Arts. 12 e 42 da Lei n® 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987, combinado com o art. 52, caput, do Decreto n¢
95.247, de 17.11.1987.

Arts. 12 e 82 da Lei n® 7.418, de 16.12.85, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987, combinado com o art. 42, caput, do Decreto n2
95.247,17.11.1987.

Arts. 17, §39, e 19 da Lei Complementar n® 150/2015 c/c art. 153 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Arts. 17, caput, e 19 da Lei Complementar n? 150/2015 c/c art. 130, § 12, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
Arts. 19 e 32 da Lei Complementar 150, de 2015, c/c Portaria Interministerial 822, de 30 de Setembro de 2015, c/c art. 41 caput da
CLT.

Arts. 29, §59, inciso Ill, e 19 da Lei Complementar n® 150/2015 c/c art. 75 da Consolidagao das Leis do Trabalho.
Arts. 23, §39, e 19 da Lei Complementar n® 150/2015.

Arts. 23, 852, e 19 da Lei Complementar 150/2015.

Arts. 24 e 19 da Lei Complementar n2 150/2015.

Arts. 39, 72 e 24 da Lei 7.998, de 11/01/1990 combinado com arts. 52, 62 e 72 da Portaria 1.129/2014.

Arts. 39, 79, 82 e 24 da Lei 7.998, de 11/01/1990.

Arts. 59; 62, § 22 e 14 da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Arts. 59; 62, § 22 e 14 da MP 936, de 01/04/2020.

Lei n© 10.101/2000, art. 62, paragrafo Unico.

NR-01 DISPOSICOES GERAIS

NR-03 EMBARGO OU INTERDIGAO

NR-04 SERVICOS ESPECIALIZADOS EM ENGENHARIA DE SEGURANCA E EM MEDICINA DO TRABALHO

NR-05 COMISSAO INTERNA DE PREVENCAO DE ACIDENTES - CIPA

NR-06 EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL- EPI

NR-07 PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL

NR-08 EDIFICACOES

NR-09 PROGRAMA DE PREVENGCAO DE RISCOS

NR-10 INSTALACOES E SERVICOS EM ELETRICIDADE

NR-11 TRANSPORTE, MOVIMENTACAO, ARMAZENAGEM EMANUSEIO DE MATERIAIS

NR-12 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

NR-13 CALDEIRAS E VASOS SOB PRESSAQO

NR-14 FORNOS

NR-15 ATIVIDADES E OPERAGCOES INSALUBRES

NR-16 ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS

NR-17 ERGONOMIA

NR-18 CONDICOES E MEIO AMBIENTE DE TRABALHO NA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO

NR-19 EXPLOSIVOS

NR-20 LIQUIDOS COMBUSTIVEIS E INFLAMAVEIS

NR-21 TRABALHO A CEU ABERTO

NR-22 SEGURANGA E SAUDE OCUPACIONAL NA MINERACAO

NR-23 PROTECAO CONTRA INCENDIOS

NR-24 CONDIGOES SANITARIAS E DE CONFORTO NOS LOCAIS DE TRABALHO

NR-25 RESIDUOS INDUSTRIAIS

NR-26 SINALIZACAO DE SEGURANCA

NR-29 SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO PORTUARIO

NR-30 SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO AQUAVIARIO

NR-31 SST NA AGRICULTURA, PECUARIA SILVICULTURA, EXPLORACAO FLORESTAL E AQUICULTURA

NR-32 SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO EM SERVICOS DE SAUDE

NR-33 SEGURANGCA E SAUDE NOS TRABALHOS EM ESPAGCOS CONFINADOS

NR-34 CONDICOES E MEIO AMBIENTE DE TRABALHO NA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO E REPARACAO NAVAL
NR-35 TRABALHO EM ALTURA

NR-36 - SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO EM EMPRESAS DE ABATE E PROCESSAMENTO DE CARNES E DERIVADOS
NR-37 SEGURANCA E SAUDE EM PLATAFORMAS DE PETROLEO
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MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho
Secretaria de Trabalho
Subsecretaria de Inspecao do Trabalho

Relacéo de InfragOes Trabalhistas

EMPREGADOR: ALINE FRANCO DOS SANTOS
CPF: 103.483.416-95

DATA E HORA DA EMISSAO: 13/09/2021, as 14h53
DISPOSITIVO LEGAL CONSULTADO: TODOS DA LEGISLACAO TRABALHISTA

Quantidade de Processos Por Situagéo:

Procedentes com efeito para reincidéncia: 0
Procedentes sem efeito para reincidéncia: 0
Todos os demais: 0

1. Esta consulta abrange todos os estabelecimentos do empregador.

2. A presente consulta ndo modifica a situagdo do empregador que conste do cadastro previsto na
Portaria Interministerial MTE/SDH n° 2, de 12 de maio de 2011, que disciplina o Cadastro de
Empregadores que tenham submetido trabalhadores a condigdes anélogas a de escravo.

3. A autenticidade desta consulta podera ser confirmada no endereco
http://cdcit.mte.br/inter/cdcit/pages/infracoes/verificar utilizando o c6digo 4HGeAYT.

4. Expedida com base na Lei 12.527, de 18 de novembro de 2011. Emitida gratuitamente.

5 - Sera considerado reincidente o empregador infrator que for autuado por infragdo ao mesmo
dispositivo legal, antes de decorridos 02 (dois) anos da imposicao de penalidade.

Consulta a InfragGes Trabalhistas - Lei 12.527/ 2011 - http://cdcit.mte.br/inter/cdcit/pages/infracoes/ Pagina 1 de 1



ANEXO - Relacéo dos Dispositivos Legais Consultados

Art 99, caput, da MP 927.

Art. 1° da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 1° da Lei n° 605/1949.

Art. 12 da Lei Complementar n2 110, de 29.6.2001.

Art. 12 da Lei n® 12.436/2011.

Art. 12 da Lei n? 4.090, de 13.7.1962, com as alteragdes introduzidas pelo art. 12, da Lei n? 4.749, de 12.8.1965 c/c o art. 19 da Lei
Complementar 150, de 2015.

Art. 12 da Lei n® 4.090, de 13.7.1962, com as alteragdes introduzidas pelo art. 12, da Lei n? 4.749, de 12.8.1965.

Art. 12 da Lei n® 4.090, de 13.7.1962, com as alteragdes introduzidas pelo art. 22, § 29, da Lei n® 4.749, de 12.8.1965 c/c o art. 19 da
Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 12 da Lei n® 4.090, de 13.7.1962, com as alteragdes introduzidas pelo art. 22, § 22, da Lei n? 4.749, de 12.8.1965.
Art. 12 da Lei n? 4.090, de 13.7.1962, com as alteragdes introduzidas pelo art. 22, caput, da Lei n? 4.749, de 12.8.1965 c/c o art. 19 da
Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 12 da Lei n© 4.090, de 13.7.1962, com as alteragdes introduzidas pelo art. 29, caput, da Lei n® 4.749, de 12.8.1965.
Art. 12 da Lei n? 4.090, de 13.7.1962, combinado com o art. 22, pardgrafo Unico, do Decreto n® 57.155, de 3.11.1965 e com o art. 19
da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 12 da Lei n? 4.090, de 13.7.1962, combinado com o art. 22, pardgrafo Unico, do Decreto n? 57.155, de 3.11.1965.
Art. 19 da Lei n© 9.029, de 13.4.1995.

Art. 12 da Lei n© 9.029/1995.

Art. 12 da Lei n? 9.719, de 27.11.1998.

Art. 19 da Lei n© 9.719, de 27.11.98, c/c arts. 12 e 22 do Decreto n? 94.536, de 29.6.87.

Art. 12 da Lei n© 9.719, de 27.11.98, c/c o Decreto n? 1.574, de 31.6.95.

Art. 12, § 12, da Lei n© 4.923, de 23.12.1965,combinado com o artigo 1¢ da Portaria n. 1.127, de de 14/10/19 da Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho, do Ministério da Economia.

Art. 19, §12 da Lei 13.475/17.

Art. 19, caput, da Lei n® 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987 c/c o art. 19 da Lei Complementar 150, de
2015.

Art. 19, caput, da Lei n® 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987, combinado com o art. 42, paragrafo Unico , do
Decreto n? 95.247, 17.11.1987.

Art. 19, caput, da Lei n? 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987.

Art. 19, da Lei n® 4.090, de 13.7.1962, combinado com o art. 29, paragrafo Unico, do Decreto n2 57.155, de 3.11.1965.
Art. 12, in fine, da Lei n2 9.719, de 27 de novembro de 1998.

Art. 19, inciso |, do Decreto-Lei n? 368, de 19.12.1968.

Art. 19, inciso Il, do Decreto-Lei n® 368, de 19.12.68.

Art. 12, pardgrafo Unico, da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 10 da Lei 6.019, de 3.1.1974, em combinagao com o art. 29, inciso |, da Portaria n® 789, de 2.6.2014.

Art. 10 da Lei 6.019, de 3.1.1974, em combinacdo com o artigo 49, §19, da Portaria n? 789, de 2.6.2014.

Art. 10 da Lei 6.019, de 3.1.1974, em combinagdo com o artigo 49, §22, da Portaria n? 789, de 2.6.2014.

Art. 10 da Lei 6.019, de 3.1.1974.

Art. 10 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 10, §19, da Lei 6.019/74, com redagao dada pela Lei 13.429/17.

Art. 10, 8§19, incisos |, Il ou lll, da Lei n® 14.020 de 06/07/2020.

Art. 10, 8§19, incisos |, Il ou Ill, da MP 936/2020.

Art. 10, §19, incisos I, Il ou Ill, da MP n2 1.045 de 27/04/2021.

Art. 10, 8§22, da Lei 6.019/74, com redagdo dada pela Lei 13.429/17.

Art. 10, caput e incisos, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 10, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 10, inciso | c/c § 22 do mesmo artigo da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 10, inciso |, da MP 936/2020.

Art. 10, inciso Il, da MP 936/2020.

Art. 10, incisos |, Il ou lll, c/c § 32 do mesmo artigo da MP n? 1.045 de 27/04/2021.

Art. 10, incisos Il e lll, c/c § 22 do mesmo artigo da Lei n® 14.020 de 06/07/2020.

Art. 10, paragrafo Unico, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 10°, “caput”, da Lei n°® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 109, §42 da Lei 6.019/74, com a redacgdo conferida pela Lei 13.429/17.

Art. 109, 852 da Lei 6.019/74, com a redagao conferida pela Lei 13.429/17.

Art. 11, “caput”, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 11, § 42, da MP 936/2020.

Art. 11, §62 da Lei n? 9.432/1997.

Art. 11, caput, da Lei 6.019, de 3.1.1974.

Art. 11, caput, da MP 927.

Art. 11, caput,da Lei 6.019, de 3.1.1974.

Art. 11, paragrafo Unico, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 12 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 12 da Lei n2 4.680, de 18.6.1965.

Art. 12 da MP 936/2020.

Art. 12, § 12, da Lei n2 6.019, de 3.1.1974.

Art. 12, § 42, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 12, § 42, da MP n? 1.045 de 27/04/2021.

Art. 12, 8§19, da Lei 6.019, de 3 de janeiro de 1974.

Art. 12, §22 da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 12, §22 da MP n? 1.045 de 27/04/2021.

Art. 12, §22, da Lei 6.019, de 3 de janeiro de 1974.

Art. 12, §22, Inc. | e Il da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 12, 829, Inc. | e Il da MP n® 1.045 de 27/04/2021.

Art. 12, alinea “a”, da Lei n? 6.019, de 3.1.1974.

Art. 12, alinea “b"”, da Lei n? 6.019, de 3.1.1974.

Art. 12, alinea “c”, da Lei n? 6.019, de 3.1.1974.

Art. 12, alinea “d”, da Lei n© 6.019, de 3.1.1974.
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Art. 12, alinea “e”, da Lei n? 6.019, de 3.1.1974, combinado com o art. 19 do Decreto n? 73.841, de 13.3.74.
Art. 12, alinea f, da Lei n2 6.019, de 3 de janeiro de 1974.

Art. 12, caput e §12 da Lei n2 14.020, de 06/07/2020.

Art. 12, caput e incisos, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 12, caput, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 12, | e §12 do mesmo artigo da MP n2 1.045 de 27/04/2021.

Art. 12, Il e §12 do mesmo artigo da MP n? 1.045 de 27/04/2021.

Art. 129 da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 129 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 13 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 13 da Lei n? 6.533/1978.

Art. 13, § 12 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 13, § 32, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 13, § 32, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 13, § 42, |, da Consolidagado das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 13, § 42, |, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 13, § 49, 1I, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 13, § 49, II, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 13, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 13, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 13, caput, da MP 927.

Art. 13, inciso |, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 13, inciso Il, da Lei n2 6.615, de 16.12.1978.

Art. 13, inciso Ill, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 13, paragrafo Unico, do Decreto n? 57.690, de 12.2.1966.

Art. 130 da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 130 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 130, § 12, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 130-A da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 130-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 132 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 134, § 12, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 134, § 22, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 134, §19, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,
de 2015.

Art. 134, §19, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 134, §19, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 134, §32, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,
de 2015.

Art. 134, §39, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 134, caput, § 19, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 134, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 135, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 135, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 136, § 12, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 136, § 22, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 137, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 137, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 139, § 19, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 139, § 22, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 139, § 32, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 14 da Lei n2 6.615, de 16.12.1978.

Art. 14, § 12 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 14, § 22 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 14, caput e incisos, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 140 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 142, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 142, § 42, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 142, § 59, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 142, § 52, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 142, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 142, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 143, § 22, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 143, caput e §19, da CLT.

Art. 143, caput, § 19, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 143, caput, § 19, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 145, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 145, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 15 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 15 da Lei n2 5.889, de 8.6.1973.

Art. 15 da Lei n2 6.615, de 16.12.1978.

Art. 15, caput, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 150, § 52, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 150, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 152 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 16 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 16 da Lei n2 6.615, de 16.12.1978.

Art. 16, caput, da Lei n? 5.889, de 8.6.1973.

Art. 16, paradgrafo Unico, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.
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Art. 169, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020 c/c Art. 42 do Decreto 10.422, de 13 de julho de 2020.
Art. 168, § 72 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.

Art. 168, §62 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.

Art. 17 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 17 da Lei n2 6.019, de 3.1.1974.

Art. 17, § 12, da Lei n? 12.690, de 19 de julho 2012.

Art. 17, §22, da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 17, alinea “a”, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

Art. 17, alinea “b"”, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 17, combinado com o art. 23, § 12, inciso Il, da Lei n2 8.036, de 11.5.1990 e com o art. 34, § 62 da Lei Complementar 150, de
2015.

Art. 17, combinado com o art. 23, § 12, inciso Il, da Lei n2 8.036, de 11.5.1990.

Art. 18 da Lei n2 6.019, de 3.1.1974.

Art. 18 da Lei n2 6.533, de 24.5.1978.

Art. 18, § 12, da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 18, caput, da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 18, da MP n2 1.045 de 27/04/2021.

Art. 18, inciso |, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 18, inciso Il, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 18, inciso lll, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 18, inciso IV, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 19 da Lei Complementar 150/2015 c/c art. 473 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 19 da Lei Complementar 150/2015 c/c art. 76 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 19 da Lei n2 6.615, de 16.12.1978.

Art. 19, §42, da Lei 13.475/2017.

Art. 2°, § 12, da Lei n°® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 2°, § 29, da Lei n°® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 22 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 29 da Lei Complementar n2 110, de 29.6.2001.

Art. 29, § 19, da Lei n©5.811, de 11.10.72.

Art. 29, § 42 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 22, § 59, inciso | da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 29, § 62 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 29, § 82 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 22,88 12 e 52, da Lei n® 9.719, de 27.11.1998.

Art. 22, §1° da Lei 6.019/74, com redagao conferida pela Lei 13.429/17 c/c art. 72, pardgrafo Unico, art. 92, paragrafo Unico, e art. 14
da Lei 7.783/89.

Art. 29, caput, da Lei n® 6.224, de 14.7.1975.

Art. 29, caput, do Decreto-Lei n2 806, de 4.9.1969.

Art. 29, inciso |, da Lei n? 9.719, de 27.11.1998.

Art. 29, inciso Il, da Lei n29.719, de 27.11.1998.

Art. 29, inciso V, alinea "b", da Lei 13.103, de 02 de marco de 2.015.

Art. 20, caput, da Lei 13.475/2017.

Art. 20, caput, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 20, paragrafo Unico, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 21, § 12, da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

Art. 21, § 29, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 21, § 22, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 21, § 42, da Lei n® 6.533, de 24.5.1978.

Art. 21, alinea “a”, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

Art. 21, alinea “b”, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

Art. 21, alinea “c”, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 21, inciso |, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 21, inciso Il, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 21, inciso Ill, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 21, inciso IV, da Lei n2 6.533, de 24.5.1978.

Art. 21, inciso V, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 22 da Lei n2 8.036, de 11.5.1990 c/c art. 19, inciso |, do Decreto-Lei n? 368, de 19.12.1968.
Art. 22 da Lei n2 8.036, de 11.5.1990, c/c art. 19, inciso I, do Decreto-Lei n? 368, de 19.12.1968.
Art. 22 da Lei n2 8.630, de 25.2.1993.

Art. 22, § 22, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

Art. 22, caput, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 22, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 22, paragrafo Unico, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 224, § 12, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 224, § 12, parte final, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 224, § 22, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 224, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redag&o conferida pela MP 905 de 11 de novembro de 2019.
Art. 224, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 225 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 227, § 12, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 227, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 229, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 23 da Lei n2 6.533, de 24.5.1978.

Art. 23 da Lei n? 6.615/1978.

Art. 23, § 12, inciso |, da Lei n2 8.036, de 11.5.1990, c/c art. 35, caput, da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 23, § 12, inciso |, da Lei n2 8.036, de 11.5.1990.

Art. 23, § 19, inciso Il, da Lei n2 8.036, de 11.5.1990.

Art. 23, § 12, inciso IV, da Lei n? 8.036, de 11.5.1990 c/c art. 35, caput, da Lei Complementar 150, de 2015.
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Art.
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Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.

23, § 12, inciso IV, da Lei n? 8.036, de 11.5.1990.

23,819, inciso V, da Lei n? 8.036, de 11.5.1990 c/c art. 35, caput, da Lei Complementar 150, de 2015.
23, § 19, inciso V, da Lei n? 8.036, de 11.5.1990.

23, 819, inciso I, c/c art. 18, §12, da Lei 8.036, de 11.5.1990.
23, 819, inciso |, c/c art. 18, caput, da Lei 8.036, de 11.5.1990.
23, caput, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

230, § 29, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

230, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

234, alinea “a”, da Consolidacéo das Leis do Trabalho.

234, alinea “b”, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

234, paragrafo Unico, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
235, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

235, § 29, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

235, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

235-C, §12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

235-C, §10 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-C, §22, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

235-C, §32 da CLT, com redagdo dada pela Lei 13.103/2015.
235-C, §39, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

235-C, §42 da CLT, com redagdo dada pela Lei 13.103/2015.
235-C, §62, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

235-C, §82 da CLT, com redacgdo dada pela Lei 13.103/2015.
235-C, §92 da CLT, com redagdo dada pela Lei 13.103/2015.
235-C, §92, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

235-C, caput da CLT, com redacao dada pela Lei 13.103/2015.
235-D, § 52 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-D, 8§12 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-D, §22 da CLT, com redacao dada pela Lei 13.103/2015.
235-D, 8§32 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-D, caput da CLT, com redagdo dada pela Lei 13.103/2015.
235-D, inciso |, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
235-D, inciso Il, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
235-D, inciso lll, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
235-E, §19, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

235-E, §119, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

235-E, §49, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

235-E, §59, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

235-E, §62, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

235-E, §79, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

235-E, | da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-E, Il da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-E, Ill da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-F da CLT, com redacgdo dada pela Lei 13.103/2015.
235-F da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

235-G da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-G da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

238, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

238, § 32, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

238, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

238, § 52, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

238, § 62, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

238, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

239, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

239, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

239, § 32, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

239, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

239, caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

24 da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

24 da Lein? 7.998, de 11.1.1990.

24 da Lei n? 7.998, de 11/01/1990, combinado com art. 72, inciso | da Portaria n® 1.195, de 30/10/19 e art. 1¢ da Portaria n2 1.127

de 14/10/19 da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho, do Ministério da Economia.

Art.

24 da Lei n2 7.998, de 11/01/1990, combinado com art. 72, inciso Il da Portaria n2 1.195, de 30/10/19 e art. 12 da Portaria n2 1.127

de 14/10/19 da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho, do Ministério da Economia.

Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.

24, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

24, da Lei n? 7.998, de 11.1.1990, combinado com o art. 72 do Decreto n? 76.900, de 23.12.1975.
24, da Lei n? 7.998, de 11.1.1990, combinado com o art. 72, do Decreto n® 76.900, de 23.12.1975.
24, paragrafo Unico, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

240, caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

240, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

241, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

241, paragrafo Unico, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

242 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

243 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

244, § 2°, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

244, § 32, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

244, § 4°, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

245 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

246 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

248, § 1°, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
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248, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
248, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
249, § 2°, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
25 da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

25 da Lei n2 8.630, de 25.2.1993.

25, § 12, da Lei 13.475/17.

25,812, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

25, § 22, da Lei 13.475/17.

25, caput, da Lei 13.475/17.

25, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

250, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
251, caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
252 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

253, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
26 da Lei n2 6.533, de 24.5.1978.

26 da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

26 da Lei n® 8.630, de 25.2.93.

26, § 12, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

26, § 22, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

26, § 32, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

26, inciso |, da Lei 13.475/17.

26, inciso Il, da Lei 13.475/17.

26, paragrafo Unico, da Lei n® 8.630, de 25.2.1993.
27 da Lei n2 6.533, de 24.5.1978.

27, inciso |, da Lei 13.475/17.

27, inciso Il, da Lei 13.475/17.

28 da Lei n2 8.630, de 25.2.1993.

28, caput, da Lei 13.475/17.

28, paragrafo Unico, da Lei 13.475/17.

29, § 12, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.
29, 8§ 12, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

29, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c arts. 92 e 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

29, § 22, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

29, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

29, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
29, §1°, da Lei 13.475/17.

29, 8§29, da Lei 13.475/17.

29, alinea “a”, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
29, alinea “b”, da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.
29, alinea “c”, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.
29, alinea “d”, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
29, caput da CLT.

29, caput, da Lei 13.475/17.

293 da Consolidagao das Leis do Trabalho.
294 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
295, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
296 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

297 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
298 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
299 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

3°,inciso |, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

3°, inciso ll, da Lei n°® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
3°, inciso lll, da Lei n°® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
3°, inciso IV, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.
3°, inciso V, da Lei n°® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

32 da Lei Complementar 150, de 2015.

32 da Lei n? 6.224, de 14.7.1975.

39, § 19, da Lei n29.719, de 27.11.1998.

39, § 22 da Lei Complementar 150, de 2015.
39, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

39, caput, da Lei n? 9.601, de 21.1.1998.
3¢, da Lei n? 9.601, de 21.1.1998.

39, inciso |, da Lei n29.719, de 27.11.1998.

39, inciso V, § 29; Art. 49, § 29; art. 59; art. 62 e art. 79 da Lei 13.189/15, alterada pela Lei 13.456/17.

39, incisos | e ll, da Lei n© 9.719, de 27.11.1998.
3¢, paragrafo Unico, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.
30 da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

30, § 22, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

30, caput e incisos da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.
300, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
301 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

303 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

304, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

304, paragrafo Unico, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

305 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
307 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
308 da Consolidagao das Leis do Trabalho.
31 da Lein? 7.183, de 5.4.1984.

31, inciso |, da Lei 13.475/17.
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31, inciso Il, da Lei 13.475/17.
31, inciso lll, da Lei 13.475/17.
31, inciso IV, da Lei 13.475/17.
318 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
319 da Consolidagao das Leis do Trabalho.
32, inciso |, da Lei 13.475/17.
32, inciso Il, da Lei 13.475/17.
32, inciso lll, da Lei 13.475/17.
32, inciso IV, da Lei 13.475/17.
320, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
320, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
320, § 32, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
320, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
321 da Consolidagao das Leis do Trabalho.
322, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
322, § 29, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
322, § 32, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
322, caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
33, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
33, inciso |, da Lei 13.475/17.
33, inciso Il, da Lei 13.475/17.
33, inciso lll, da Lei 13.475/17.
33, inciso IV, da Lei 13.475/17.
335, alinea “a”, da Consolidacéo das Leis do Trabalho.
335, alinea “b”, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.
335, alinea “c”, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
34, §12, da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n2 9.029, de 13 de abril de 1995.
34, §22, da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n? 9.029, de 13 de abril de 1995.
34, 8§39, da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n? 9.029, de 13 de abril de 1995.
34, 8§42, da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n2 9.029, de 13 de abril de 1995.
34, §52, da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n? 9.029, de 13 de abril de 1995.
34, alinea “a”, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
34, alinea “b”, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.
34, alinea “c”, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.
34, caput, da Lei 13.475/17.
35 da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
35, caput, c/c §§19, 22 e 49, da Lei 13.475/2017.
35, caput, da Lei Complementar 150, de 2015.
358, caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
358, paragrafo Unico, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
36 da Lei n? 12.815, de 5.6.2013.
36 da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
36, §42, da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n? 9.029, de 13 de abril de 1995.
36, inciso |, da Lei 13.475/17.
36, inciso Il, da Lei 13.475/17.
36, inciso Ill, da Lei 13.475/17.
37 da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.
37, 8§ 12, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
37,822 daLein?7.183, de 5.4.1984.
37, § 32, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
37, caput, da Lei 13.475/17.
373-A, inciso |, da CLT c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015 .
373-A, inciso |, da CLT c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
373-A, inciso |, da CLT.
373-A, inciso |, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
373-A, inciso I, da CLT c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
373-A, inciso Il, da CLT.
373-A, inciso Il, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
373-A, inciso lll, da CLT.
373-A, inciso lll, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
373-A, inciso IV, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
373-A, inciso IV, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
373-A, inciso V, da CLT.
373-A, inciso V, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
373-A, inciso VI, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
373-A, inciso VI, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
377, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
38, § 12, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
38, caput, da Lei 13.475/17.
38, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
38, inciso |, da Lei 13.475/17.
38, inciso Il, da Lei 13.475/17.
38, incisos | e Il, da Lei 13.475/17.
384 da Consolidagao das Leis do Trabalho.
386 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
389, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
39 da Lei n? 12.815, de 5.6.2013.
39, caput, da Lei 13.475/17.
39, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
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Art. 39, paragrafo Unico, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 390, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 390-C da Consolidacado das Leis do Trabalho.

Art. 391, paragrafo Unico, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

Art. 391-A da CLT c/c Art. 10, inciso Il, alinea "b", do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias c/c art. 19 da Lei Complementar
150, de 2015.

Art. 391-A da CLT c/c Art. 10, inciso Il, alinea "b", do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias c/c Lei Complementar n? 146, de
25 de junho de 2014.

Art. 391-A da CLT c/c Art. 10, inciso Il, alinea "b", do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitérias.

Art. 392, § 32, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 392, § 42, inciso |, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 392, § 42, inciso I, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 392, § 49, inciso I, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 392, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 392, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 392-A, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 392-A, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 393 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 394, caput, incisos |, | e Ill, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 394, |, da Consolidagéo das Leis do Trabalho, com redag&o conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 394, 1I, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 394, Ill, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 394-A da CLT.

Art. 394-A, §29, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redacéo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Provisoéria
808/17.

Art./394-A, §32, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.

Art./394—A, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.

Art. 395 da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 395 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 396, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 396, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 4°, "caput", combinado com artigo 3°, inciso |, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 4°, “caput”, combinado com artigo 3°, inciso Il, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 4°, “caput”, combinado com artigo 3°, inciso Ill, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 4°, “caput”, combinado com artigo 3°, inciso IV, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 4°, inciso |, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 4°, inciso Il, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 4° da Lei 6.019, de 3.1.1974, com redacao dada pela Lei 13.429/17.

Art. 42 da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 42 da Lei n© 9.432/1997.

Art. 42 inciso Il, da Lei n? 9.601, de 21.1.1998.

Art. 42, § 19, inciso |, da Lei n2 9.601, de 21.1.1998.

Art. 49, § 19, inciso I, da Lei n2 9.601, de 21.1.1998.

Art. 42, § 22 da Lei 13.475/17.

Art. 49, § 22, da MP 927.

Art. 42, § 32, da Lei n© 9.601, de 21.1.1998.

Art. 42, caput, do Decreto-Lei n? 972, de 17.10.1969.

Art. 42, da Lei n29.719, de 27.11.98.

Art. 49, inciso |, da Lei n? 9.601, de 21.1.1998.

Art. 49, inciso I, da Lei n© 9.601, de 21.1.1998.

Art. 42, paragrafo Unico da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 42, paragrafo Unico, da Lei n2 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987 c/c o art. 19 da Lei Complementar
150, de 2015.

Art. 49, paragrafo Unico, da Lei n® 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987.

Art. 4°-C, inciso |, alinea "a", da Lei no 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redagao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 4°-C, inciso I, alinea "b", da Lei no 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redacao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 4°-C, inciso |, alinea "c", da Lei no 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redagao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 4°-C, inciso |, alinea "d", da Lei no 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redacdo conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 42-C, inciso Il, da Lei no 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redacgao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 40 da Lei n2 12.815, de 5.6.2013.

Art. 40, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 40, paragrafo 39, da Lei n? 12.815 de 5.6.2013.

Art. 40, paragrafo Unico, da Lei 13.475/17.

Art. 400 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 403, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 403, paragrafo Unico, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 404, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 405, § 22, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 405, § 52, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 405, inciso I, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 405, inciso I, § 32, alinea “a”, da Consolidacéo das Leis do Trabalho.

Art. 405, inciso I, § 32, alinea “b"”, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 405, inciso I, § 32, alinea “c”, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 405, inciso I, § 32, alinea “d”, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 409 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 41, § 12, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 41, § 22, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 41, §22, da Lei 13.475/17.

Art. 41, §32, da Lei 13.475/17.
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Art. 41, 842, da Lei 13.475/17.

Art. 41, caput, c/c art. 47, §1° da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 41, caput, c/c art. 47, caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redac&o conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 41, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 41, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 41, caput, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 41, paragrafo Unico, da Consolidagédo das Leis do Trabalho.

Art. 412 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 413, inciso I, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 413, inciso Il, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 413, incisso Il, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 413, paragrafo Unico, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

Art. 42 da Lei n2 12.815 de 5.6.2013.

Art. 42, § 12, da Lei n® 3.857, de 22.12.1960.

Art. 42, § 22, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 42, § 32, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 42, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 42, inciso |, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 42, inciso Il, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 427, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 428, § 22, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 428, § 32, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 428, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 429, §2°, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao da Lei n? 12.594/2012.

Art. 429, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho, combinado com Art. 53 do Decreto n? 9.579, de 22 de novembro de2018.
Art. 429, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 43, § 19, alinea “a”, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 43, § 19, alinea “b”, da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

Art. 43, § 29, alinea “b”, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 43, §22, da Lei 13.475/17.

Art. 43, 842, da Lei 13.475/17.

Art. 43, §7°, da Lei 13.475/17.

Art. 43, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 43, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 430, § 12 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, combinado com Art. 50, §19, do Decreto n? 9.579/2018 e Art. 52, V, da Portaria
723 de 23 de abril de 2012.

Art. 430, § 12 da Consolidagao das Leis do Trabalho, combinado com Art. 50, §19, do Decreto n® 9.579/2018 e Art. 52, VI, da Portaria
723 de 23 de abril de 2012.

Art. 430, § 12 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, combinado com Art. 50, §12, do Decreto n? 9.579/2018 e Art. 52, VII, da Portaria
723 de 23 de abril de 2012.

Art. 430, § 12, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 432, § 12, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 432, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 433 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 44 da Lei n2 3.857, de 22.12.1960.

Art. 44, §1°, da Lei 13.475/17.

Art. 44, §2°, da Lei 13.475/17.

Art. 44, §32, da Lei 13.475/17.

Art. 44, 842, da Lei 13.475/17.

Art. 44, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 442-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 442-A da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 444 da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 444 da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 22C da Lei 7.998, de 11 de janeiro de 1990 c/c art. 19 da Lei Complementar
150/2015.

Art. 444 da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 22C da Lei 7.998, de 11 de janeiro de 1990.

Art. 444 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 445, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 445, paragrafo Unico, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

Art. 45 da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

Art. 45 da Lei n2 8.630, de 25.2.1993.

Art. 45, 8§39, da Lei 13.475/17.

Art. 45, 8§42, da Lei 13.475/17.

Art. 452-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacgdo conferida pela Lei 13.467/17, c/c art. 22, |, da Portaria 349, de 23 de
maio de 2018.

Art. 452-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17, c/c art. 22, lll, da Portaria 349, de 23 de
maio de 2018.

Art. 452-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 452-A, §19, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 452-A, §119, da Consolidacéo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.

Art. 452-A, §4°, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 452-A, §62, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.

Art./452—A, §62, da Consolidagdo das leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17, c/c art. 29, §22, da Portaria 349, de
23 de maio de 2018.

Art. 452-A, §62, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 452-A, §89, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, c/c art. 62 da Portaria 349, de 23 de maio de 2018.

Art. 452-A, §99, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 452-A, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17, c/c art. 29, I, da Portaria 349, de
23 de maio de 2018.

Art. 452-A, inciso |, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.
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Art. 452-A, inciso Il, c/c §129, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida
Proviséria 808/17.

Art. 452-A, inciso Il, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redac&o conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.

Art./452—A, inciso I, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.

Art. 452-G da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacéo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria 808/17.
Art. 452-H da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria 808/17.
Art. 456-A, paragrafo Unico, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagéo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 457, § 12, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 457, §12, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.

Art. 457, §12, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 457, §129, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Medida Proviséria n? 808 de 2017.

Art. 457, §149, inciso lll, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Medida Proviséria n? 808 de 2017.
Art. 457, §149, incisos | e I, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagéo conferida pela Medida Proviséria n2 808 de 2017.
Art. 457, §159, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Medida Proviséria n® 808 de 2017.

Art. 457, §162, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Medida Proviséria n® 808 de 2017.

Art. 457, §182, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Medida Proviséria n? 808 de 2017.

Art. 457, §199, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Medida Proviséria n? 808 de 2017.

Art. 457, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 458, § 29, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 458, § 22, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 458, § 32, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 458, § 42, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 458, da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 458, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 459, § 12, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 46 da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 46 da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

Art. 461 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 461, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 462, § 22, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 462, § 32, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 462, § 42, da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 462, § 42, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 462, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 462, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 464 da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 464 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 468, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 468, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 469, § 392, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 469, § 32, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 469, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 469, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 47 da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 47, §2°, da Lei 13.475/17.

Art. 47, §32, da Lei 13.475/17.

Art. 47, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 47, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 470 da Consolidacdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 470 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 471 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 472, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 473 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 476-A, § 19, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 476-A, § 49, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 476-A, § 52, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 476-A, § 62, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 476-A, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 477, § 1°, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 477, § 42, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 477, § 592, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 477, § 52, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 477, § 62 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,
de 2015.

Art. 477, § 62 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 477, § 62, alinea “a”, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 477, § 62, alinea “b”, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 477, § 82, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 477, § 82, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 477, §62 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,
de 2015.

Art. 477, §62 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 479, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 48 da Lei n2 3.857, de 22.12.1960.

Art. 48 da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

Art. 48, inciso |, da Lei 13.475/17.

Art. 48, inciso Il, da Lei 13.475/17.

Art. 48, inciso Ill, da Lei 13.475/17.
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Art. 484-A, inciso |, alinea 'b", da Consolidacdo das Leis do Trabalho c/c art. 18, §12,da Lei n2 8.036, de 11 de maio de 1990.
Art. 487, § 12, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 487, § 52, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 487, § 62, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 488, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 49, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 5°, “caput”, da Lei n°® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 5°, § 1°, da Lei n°® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 5°, § 2°, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 52 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 52 da Lei n© 5.889, de 8.6.1973, combinado com o § 12 do art. 52 do Regulamento aprovado pelo Decreto n? 73.626, de
12.2.1974.

Art. 52 da Lei n© 5.889, de 8.6.1973.

Art. 52 da Lei n© 9.719, de 27.11.98.

Art. 592, § 22, da Lei n°. 12.023, de 27.08.2009.

Art. 59, § 32, Inc. |, c/c art. 52, § 22, Inc. |, da MP n2 1.045 de 27/04/2021.

Art. 59, § 32, inciso |, combinado com o art. 52, § 22, inciso |, ambos da MP 936/2020.

Art. 59, § 32, inciso |, combinado com o art. 52, § 29, inciso |, da Lei n2 14.020 de 06/07/2020.

Art. 59, inciso |, da Lei n°. 12.023, de 27.08.2009.

Art. 59, inciso I, da Lei n°. 12.023, de 27.08.2009.

Art. 59, inciso lll, da Lei n°. 12.023, de 27.08.2009.

Art. 59, inciso IV, da Lei n°. 12.023, de 27.08.20009.

Art. 59, inciso V, da Lei n°. 12.023, de 27.08.2009.

Art. 59-A, §39, da Lei n? 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redacgdo conferida pela Lei n? 13.429/2017.
Art. 59; § 22, | da MP n? 1.045 de 27/04/2021.

Art. 50 da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 50, §1¢, da Lei 13.475/17.

Art. 50, §3¢2, da Lei 13.475/17.

Art. 507-A da Consolidacao das Leis do Trabalho com redagao conferida pela Lei n® 13.467, de 2017.
Art. 51, § 22, da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

Art. 51, § 32, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

Art. 51, § 42, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 51, § 52, da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

Art. 51, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 52 da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 52 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 52 da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 52, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 52, parte final, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

Art. 53 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 53, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 54, alinea “a”, da Lei n® 3.857, de 22.12.1960.

Art. 54, alinea “b”, da Lei n2 3.857, de 22.12.1960.

Art. 54, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 54, paragrafo Unico, da Lei 13.475/17.

Art. 543, § 32, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 543, § 62, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 543, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 545, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 545, paragrafo Unico, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

Art. 56, paradgrafo Unico, da Lei 13.475/17.

Art. 57, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 58, § 12, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 58, § 12, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 58, § 22, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 58, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 58, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 58, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 58-A, § 22, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 58-A, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 58-A, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 58-A, caput, e §49, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 582 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 582, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 583 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 583, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 587 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 587 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 59, § 19, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 59, § 22 c/c § 52, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 59, § 22 c/c §59, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 59, § 22, da Consolidagdo das Leis do Trabalho , com redagao conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,
de 2015.

Art. 59, § 22, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 59, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 59, §29, da Lei 13.475/17.

Art. 59, §52, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 59, caput c/c art. 61, da Consolidagcao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 59, caput c/c art. 61, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
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Art. 59, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,
de 2015.

Art. 59, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 59-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria 808/17.
Art. 59-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 59-A, §29 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.

Art. 6°, “caput”, combinado com artigo 3°, inciso Ill, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.
Art. 6°, “caput”, combinado com artigo 3°, inciso IV, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.
Art. 6°, “caput”, combinado com artigo 4°, inciso |, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
Art. 6°, inciso |, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 6°, inciso Il, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 62 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 62 da Lei n© 5.889, de 8.6.1973.

Art. 62 da Lei n® 6.533, de 24.5.1978.

Art. 62, § 19, da Lei 13.475/17.

Art. 69, § 29, da Lei 13.475/17.

Art. 62, § 32 da MP 927.

Art. 69, § 32, da Lei 13.475/17.

Art. 62, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 62, caput, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 62, caput, da Lei n?2 9.719, de 27.11.98.

Art. 62, caput, da MP 927.

Art. 69, inciso |, da Lei n°. 12.023, de 27.08.2009.

Art. 62, inciso I, da Lei n°. 12.023, de 27.08.2009.

Art. 62, inciso Il, da Lei n2 5.811, de 11.10.72.

Art. 69, inciso Ill, da Lei n°. 12.023, de 27.08.2009.

Art. 62, paragrafo Unico, da Lei 6.019, de 3.1.1974.

Art. 62, paradgrafo Unico, da Lei n2 9.719, de 27.11.1998.

Art. 62-A da Lei n2 10.101/2000.

Art. 60 e pardgrafo Unico da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 60, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 602 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 602, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 602, paragrafo Unico, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

Art. 61, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 61, § 22, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 61, § 32, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 61, §22, da Lei 13.475/17.

Art. 61, §3¢2, da Lei 13.475/17.

Art. 61, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 62, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 628, § 12, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 63, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 630, § 32, da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 630, § 32, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 630, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 630, § 42, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 630, § 52, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 630, 8§42, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 64, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 65, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 66 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 66, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 67, §22, da Lei 13.475/17.

Art. 67, caput c/c §12, da Lei 13.475/2017.

Art. 67, caput, c/c art. 68, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 67, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 67, paragrafo Unico, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

Art. 68, §12, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela MP 905 de 11 de novembro de 2019.
Art. 68, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 7° da Lei n° 605/1949.

Art. 72 da Lei n® 605/1949 c/c art. 19 da Lei Complementar 150/2015.

Art. 72 inciso Il combinado com Art. 82 § 12 e Art. 12 caput e incisos | e Il, da MP 936/2020.

Art. 72 inciso Il combinado com Art. 82 e Arts. 11 e 12, da Lei n2 14.020 de 06/07/2020.

Art. 72 inciso Il da MP n® 1.045 de 27/04/2021.

Art. 72 inciso Ill da MP n2 1.045 de 27/04/2021.

Art. 79, § 19, da Lei 13.475/17.

Art. 72, § 32 da MP n© 1.045 de 27/04/2021.

Art. 72, 8§19, incisos | e Il da MP n2 1.045 de 27/04/2021.

Art. 79, 8§19, incisos |, Il e lll da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 79, caput, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 79, caput, da Lei n? 9.719, de 27.11.98.

Art. 79, caput, da MP 936/2020.

Art. 79, caput, da MP n2 1.045 de 27/04/2021.

Art. 79, lll e alineas "a", "b" e "c" combinado com o art. 11, §12, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.
Art. 72, lll e alineas "a", "b" e "c" combinado com o art. 11, §12, da MP n2 1.045 de 27/04/2021.
Art. 72, 1ll, e alineas "a", "b" ou "c" combinado com o art. 11, §12, da MP 936/2020.

Art. 79, inciso |, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.
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Art. 72, inciso |, da MP 936/2020.

Art. 79, inciso |, da MP n? 1.045 de 27/04/2021.

Art. 72, paragrafo Unico, da Lei n2 5.889, de 8.6.1973.

Art. 79, paragrafo Unico, da Lei n? 9.719, de 27.11.1998.

Art. 79, paragrafo Unico, inciso Il, da MP 936/2020.

Art. 70 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 71, § 19, da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 71, § 19, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 71, § 32, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 71, § 42, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagado conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,
de 2015.

Art. 71, § 42, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 71, §52, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 71, 8§52 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.

Art. 71, §59, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 71, caput, da Consolidacédo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 71, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 71, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 72, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 722 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 73, § 1°, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 73, §22, da Lei 13.475/17.

Art. 73, 8§39, da Lei 13.475/17.

Art. 73, 8§42, da Lei 13.475/17.

Art. 73, §59, inciso |, da Lei 13.475/17.

Art. 73, 8§59, inciso Il, da Lei 13.475/17.

Art. 73, 859, inciso Ill, da Lei 13.475/17.

Art. 73, §59, inciso IV, da Lei 13.475/17.

Art. 73, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 74, §22 da CLT.

Art. 74, §32 da CLT.

Art. 74, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 74, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 75-C da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 75-C, §19, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 75-C, §22, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 75-D, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 75-E, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 76 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 78, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 78, paragrafo Unico, da Consolidagédo das Leis do Trabalho.

Art. 78, paragrafo Unico, parte final, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
Art. 8° da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 8° da Lei n° 605/1949.

Art. 82 da Lei 6.019 de 3.1.1974, combinado com o art. 72 e art. 92 da Portaria n2 789 de 2.6.2014.
Art. 82 da Lei 6.019, de 3.1.1974, combinado com os artigos 72 e 92 da Portaria n® 789, de 2.6.2014.
Art. 82 da Lei 6.019, de 3.1.1974, em combinagao com o art. 79, §32, da Portaria n? 789, de 2.6.2014.
Art. 82 da Lei 6.019, de 3.1.1974.

Art. 82 da Lei 6.019/74 c/c art. 79, §22 e art. 92 da Portaria 789, de 02.06.2014.
Art. 82 da Lei n.2 5.811, de 11.10.72.

Art. 82 da Lei n© 5.889, de 8.6.1973.

Art. 82 da Lei n?9.719, de 27.11.1998.

Art. 82, § 12 da MP n© 1.045 de 27/04/2021.

Art. 82, § 19, da Lei 13.475/17.

Art. 89, § 29, da Lei 13.475/17.

Art. 89, § 22, inciso |, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 82, § 29, inciso |, da MP 936/2020.

Art. 82, § 32 da Lei n2 14.020 de 06/07/2020.

Art. 89, § 32, da Lei 13.475/17.

Art. 82, § 32, inciso |, da MP n? 1.045 de 27/04/2021.

Art. 89, § 39, inciso Il, da MP 936/2020.

Art. 82, § 42, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 82, § 42, da MP 936/2020.

Art. 82, 849, incisos | e Il da MP n2 1.045 de 27/04/2021.

Art. 82, §52 da MP n¢ 1.045 de 27/04/2021.

Art. 82, §59, da Lei n2 14.020 de 06/07/2020.

Art. 89, 8§52, da MP 936/2020.

Art. 82, §62 da MP n® 1.045 de 27/04/2021.

Art. 82, caput, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 89, caput, da Lei n® 4.680, de 18.6.1965.

Art. 89, caput, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 82, caput, da MP 936/2020.

Art. 89, caput, e §72 da MP n2 1.045 de 27/04/2021.

Art. 82, paragrafo Unico, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 9°, “caput”, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 92 da Lei 6.019, de 3.1.1974.

Art. 92 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 92 da Lei n© 4.680, de 18.6.1965.

Art. 92 da Lei n? 605/1949.
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Art. 92 do Decreto n? 66.408, de 3.4.1970.

Art. 92, § 12, da Lei n2 5.889, de 8.6.1973.

Art. 99, § 292, da Lei n2 5.889, de 8.6.1973.

Art. 92, § 52 ,da Lei n® 5.889, de 8.6.1973.

Art. 99, §22 da Lei 6.019/74, com a redacgdo conferida pela Lei 13.429/17.

Art. 99, alinea “a”, da Lei n2 5.889, de 8.6.1973.

Art. 92, alinea “b”, da Lei n® 5.889, de 8.6.1973.

Art. 99, caput, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 99, caput, do Decreto-Lei n? 972, de 17.10.1969.

Art. 93 da Lei n? 8.213, de 24 de julho de 1991.

Art. 93, § 12, da Lei n© 8.213, de 24.7.1991.

Art. n? 413, inciso Il, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art.235-C, §12 da CLT, com redacao dada pela Lei 13.103/2015.

Art.235-C, §22 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.

Art.4° da lei 6.019, de 3 de janeiro de 1974, combinado com o art. 12, Il, do Decreto n® 73.841, de 13.3.1971.
Artigo 24 c/c art. 19 da Lei 7.998/90.

Artigos 32 e 72 c/c artigo 24 da Lei n? 7.998 de 11/01/1990.

Arts. 12 e 42 da Lei n® 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987, combinado com o art. 52, caput, do Decreto n¢
95.247, de 17.11.1987.

Arts. 12 e 82 da Lei n® 7.418, de 16.12.85, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987, combinado com o art. 42, caput, do Decreto n2
95.247,17.11.1987.

Arts. 17, §39, e 19 da Lei Complementar n® 150/2015 c/c art. 153 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Arts. 17, caput, e 19 da Lei Complementar n? 150/2015 c/c art. 130, § 12, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
Arts. 19 e 32 da Lei Complementar 150, de 2015, c/c Portaria Interministerial 822, de 30 de Setembro de 2015, c/c art. 41 caput da
CLT.

Arts. 29, §59, inciso Ill, e 19 da Lei Complementar n® 150/2015 c/c art. 75 da Consolidagao das Leis do Trabalho.
Arts. 23, §39, e 19 da Lei Complementar n® 150/2015.

Arts. 23, 852, e 19 da Lei Complementar 150/2015.

Arts. 24 e 19 da Lei Complementar n2 150/2015.

Arts. 39, 72 e 24 da Lei 7.998, de 11/01/1990 combinado com arts. 52, 62 e 72 da Portaria 1.129/2014.

Arts. 39, 79, 82 e 24 da Lei 7.998, de 11/01/1990.

Arts. 59; 62, § 22 e 14 da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Arts. 59; 62, § 22 e 14 da MP 936, de 01/04/2020.

Lei n© 10.101/2000, art. 62, paragrafo Unico.

NR-01 DISPOSICOES GERAIS

NR-03 EMBARGO OU INTERDIGAO

NR-04 SERVICOS ESPECIALIZADOS EM ENGENHARIA DE SEGURANCA E EM MEDICINA DO TRABALHO

NR-05 COMISSAO INTERNA DE PREVENCAO DE ACIDENTES - CIPA

NR-06 EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL- EPI

NR-07 PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL

NR-08 EDIFICACOES

NR-09 PROGRAMA DE PREVENGCAO DE RISCOS

NR-10 INSTALACOES E SERVICOS EM ELETRICIDADE

NR-11 TRANSPORTE, MOVIMENTACAO, ARMAZENAGEM EMANUSEIO DE MATERIAIS

NR-12 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

NR-13 CALDEIRAS E VASOS SOB PRESSAQO

NR-14 FORNOS

NR-15 ATIVIDADES E OPERAGCOES INSALUBRES

NR-16 ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS

NR-17 ERGONOMIA

NR-18 CONDICOES E MEIO AMBIENTE DE TRABALHO NA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO

NR-19 EXPLOSIVOS

NR-20 LIQUIDOS COMBUSTIVEIS E INFLAMAVEIS

NR-21 TRABALHO A CEU ABERTO

NR-22 SEGURANGA E SAUDE OCUPACIONAL NA MINERACAO

NR-23 PROTECAO CONTRA INCENDIOS

NR-24 CONDIGOES SANITARIAS E DE CONFORTO NOS LOCAIS DE TRABALHO

NR-25 RESIDUOS INDUSTRIAIS

NR-26 SINALIZACAO DE SEGURANCA

NR-29 SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO PORTUARIO

NR-30 SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO AQUAVIARIO

NR-31 SST NA AGRICULTURA, PECUARIA SILVICULTURA, EXPLORACAO FLORESTAL E AQUICULTURA

NR-32 SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO EM SERVICOS DE SAUDE

NR-33 SEGURANGCA E SAUDE NOS TRABALHOS EM ESPAGCOS CONFINADOS

NR-34 CONDICOES E MEIO AMBIENTE DE TRABALHO NA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO E REPARACAO NAVAL
NR-35 TRABALHO EM ALTURA

NR-36 - SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO EM EMPRESAS DE ABATE E PROCESSAMENTO DE CARNES E DERIVADOS
NR-37 SEGURANCA E SAUDE EM PLATAFORMAS DE PETROLEO
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20/09/2021 17:53 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  08.784.976/0002-95
Razdo Social:SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA
Endereco:  RUA ATALYDES MOREIRA DE SOUZA / CIVIT I / SERRA / ES / 29168-055

A Caixa Econ6mica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicGes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:07/09/2021 a 06/10/2021

Certificagdo Nimero: 2021090701165520682367
Informacao obtida em 20/09/2021 17:46:48

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf



13/09/2021 15:36 Resultado da Consulta ao Sintegra

SINTEGRA/ICMS

f’#_: } Consulta Publica ao Cadastro
Y O
_/ Estado do Espirito Santo

Cadastro atualizado até: 13/09/2021
IDENTIFICAGAO - PESSOA JURIDICA

CNPJ: 08.784.976/0002-95 Inscrigdo Estadual: 083.793.82-8
Razao Social : SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA

ENDERECO

Logradouro: RUA ATALYDES MOREIRA DE SOUZA

Numero: 1472 Complemento: SALA 20;

Bairro: CIVIT I

Municipio: SERRA UF: ES

CEP: 29168055 Telefone:

INFORMACOES COMPLEMENTARES

COM VAREJ ESPECIALIZADO DE EQUIPAMENTOS E
SUPRIMENTOS DE INFORMATICA.

Data de Inicio de Atividade: 27/07/2021

Atividade Econdomica:

Situacao Cadastral Vigente: HABILITADO
Data desta Situacao Cadastral: 27/07/2021

Regime de Apuracao: SIMPLES NACIONAL

A Inscrigdo Estadual (IE) com situagdo cadastral vigente HABILITADO indica que a empresa esta APTA a
realizar operagdes como contribuinte do ICMS.

J4 a IE com situagdo cadastral NAO HABILITADA indica que a empresa NAO estd APTA a realizar
operagoes como contribuinte do ICMS, caso mantenha entre as suas atividades pelo menos um CNAE cuja
inscricdo estadual seja obrigatéria. Caso a empresa ndo pertenca a um CNAE cuja inscricdo seja obrigatoria
e o CNPJ esteja ATIVO (consultar o site da Receita Federal do Brasil — http://www.receita.fazenda.gov.br), a
empresa podera ser destinataria de mercadorias, bens e servicos como CONSUMIDOR FINAL. Neste
caso, o nimero da Inscricdo Estadual NAO deverd constar em documentos que acobertem operacdes
tributaveis pelo ICMS.

A lista dos CNAEs obrigados a Inscricdo Estadual esta disponivel no enderego:
ftp://ftp.sefaz.es.gov.br/CNAE-F/cnaes obrigadas a inscricao.pdf

OBSERVACAO: Os dados acima sdo baseados em informacées fornecidas pelo contribuinte, estando
sujeitos a posterior confirmagao pelo Fisco.

Data da Consulta: 13/09/2021

VOLTAR

© Copyright 2003/2021 Secretaria de Estado da Fazenda do Espirito Santo
Av. Jodo Batista Parra . n°600 . Ed. Aureliano Hoffman . Enseada do Sua . Vitéria-ES
CEP: 29050-375 . CNPJ: 27.080.571/0001-30

www.sintegra.es.gov.br/resultado_hom.php
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Emissdo de Certiddo Negativa https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/CERTIL...

V 9

q?u, S 4
PODER JUDICIARIO )
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
R. Des. Homero Mafra, 60 Enseada do Sua, Vitdria - ES | CEP: 29.050-275 | Tel: (27) 3334-2000.

CERTIDAO NEGATIVA DE PRIMEIRA INSTANCIAA
NATUREZA DE RECUPERAGAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL (FALENCIA E

CONCORDATA)
Dados da Certidao

Razao Social: SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA

CNPJ: 08.784.976/0002-95

Data de Expedicao: 13/09/2021 15:17:56 Validade: 30 DIAS

N° da Certidao: * 2019581185 *

-- ENDERECO --

Municipio: SERRA Bairro: CIVIT1
Logradouro: R ATALYDES MOREIRA DE SOUZA Numero: 1472
Complemento: SALA 20 CEP: 29.168-055

-- CONTATO --

Email: SEVENTEC@TERRA.COM.BR Telefone Fixo:  (31) 3771-1653

Telefone Celular: - NAO INFORMADO -

CERTIFICA que, consultando a base de dados do Sistema de Gerenciamento de Processos do Poder Judiciario do Estado do
Espirito Santo (E-Jud, SIEP, PROJUDI e PJe) até a presente data e hora, NADA CONSTA contra o solicitante .

Observagoes

a. Certiddo expedida gratuitamente através da Internet;

b. Os dados do(a) solicitante acima informados sdo de sua responsabilidade, devendo a titularidade ser conferida pelo
interessado e/ou destinatario;

c. O prazo de validade desta certidao é de 30 (trinta) dias, contados da data da expedicdo, conforme disposto no art.
467 do Codigo de Normas da Corregedoria Geral da Justica. Apds essa data sera necessaria a emissdo de uma nova
certidao;

d. A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada na pagina do Tribunal de Justiga do Estado do Espirito Santo
- www.tjes.jus.br -, utilizando o nimero da certiddo acima identificado;

e. Em relagdo as comarcas da entrancia especial (Vitdria/Vila Velha/Cariacica/Serra/Viana), as acbes de: execucao
fiscal estadual, faléncia e recuperagdo judicial, e auditoria militar, tramitam, apenas, no juizo de Vitoria;

f. As acOes de natureza civel abrangem inclusive aquelas que tramitam nas varas de Orfaos e Sucessoes (Tutela,
Curatela, Interdigdo,...), Juizado Especial Civel, Juizado Especial da Fazenda Publica, Execucdo Fiscal e Execucdo
Patrimonial (observado o item e);

g. As agOes de natureza criminal abrangem, dentre outras: as de execugdo penal e de auditoria militar e de juizados
especiais criminais;

h. As matérias atinentes as varas de familia e infancia e juventude sdo objeto de certiddo especifica;

. A base de dados do sistema de gerenciamento processual (12 INSTANCIA: eJUD, SIEP, PROJUDI, PJe-1G; 22

INSTANCIA: Sistema de Segunda Instdncia) contém o registro de todos os processos distribuidos no Judiciario do
Estado do Espirito Santo, com excecdo do SEEU e Ple-2G.
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Poder Judiciario da Uniao
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS

CERTIDAO NEGATIVA DE DISTRIBUIGAO (AGOES DE FALENCIAS E RECUPERAGOES JUDICIAIS)
12 e 22 Instancias

CERTIFICAMOS que, apds consulta aos registros eletronicos de distribuicdo de agdes de
faléncias e recuperagdes judiciais disponiveis até 13/09/2021, NADA CONSTA contra o nome por
extenso e CPF/CNPJ de:

SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA
08.784.976/0002-95

OBSERVAGOES:

a) Os dados de identificagdo sdo de responsabilidade do solicitante da certiddo, devendo a titularidade ser conferida
pelo interessado e pelo destinatario.

b) A certiddo sera emitida de acordo com as informacdes inseridas no banco de dados. Em caso de exibigdo de
processos com dados desatualizados, o interessado devera requerer a atualizagao junto ao juizo ou 6érgéao julgador.
c) A certiddo sera negativa quando nao for possivel a individualizagdo dos processos por caréncia de dados do Poder
Judicidrio. (artigo 80, § 20 da Resolugdo 121/CNJ).

d) A certidao civel contempla agdes civeis, execugdes fiscais, execugdes e insolvéncias civis, faléncias, recuperagoes
judiciais, recuperagdes extrajudiciais, inventarios, interdicdes, tutelas e curatelas. A certidao criminal compreende os
processos criminais, os processos criminais militares e as execugdes penais. Demais informagdes sobre o contetddo
das certiddes, consultar em www.tjdft.jus.br, no menu Servigos, Certidoes, Certiddo Nada Consta, Tipos de Certidao.
e) A certiddo civel atende ao disposto no inciso Il do artigo 31 da Lei 8.666/1993.

f) Medida prevista no artigo 26 do Cédigo Penal, sentenga ndo transitada em julgado.

A autenticidade devera ser confirmada no site do TIDFT (www.tjdft.jus.br), no menu Servigos, Certidoes,
Certidao Nada Consta, Validar Certidao - autenticar, informando-se o numero do selo digital de seguranca
impresso.

Emitida gratuitamente pela internet em: 13/09/2021
Selo digital de seguranca: 2021.CTD.AW9B.V3CS.07XP.E6KV.PX7I
% \VALIDA POR 30 (TRINTA) DIAS ***

Pagina 1 de 1 13/09/2021 15:19:08

NUCER - Nucleo de Emissao de Certidoes do TJDFT
Férum de Brasilia - Milton Sebastido Barbosa, Praga Municipal - Lote 1, Bloco A, Ala B - Térreo.
Brasilia - DF
Horario de Atendimento: 7h as 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.



Poder Judiciario da Uniao
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS

CERTIDAO NEGATIVA DE DISTRIBUIGAO (AGOES DE FALENCIAS E RECUPERAGOES JUDICIAIS)
12 e 22 Instancias

CERTIFICAMOS que, apds consulta aos registros eletronicos de distribuicdo de agdes de
faléncias e recuperagdes judiciais disponiveis até 13/09/2021, NADA CONSTA contra o nome por
extenso e CPF/CNPJ de:

LUCAS VINICIUS GOMES FIGUEIREDO
091.943.036-81
( MARLENE ASSIS GOMES / WELINGTON AFONSO )

OBSERVAGOES:

a) Os dados de identificagdo sdo de responsabilidade do solicitante da certiddo, devendo a titularidade ser conferida
pelo interessado e pelo destinatario.

b) A certiddo sera emitida de acordo com as informagdes inseridas no banco de dados. Em caso de exibigdo de
processos com dados desatualizados, o interessado devera requerer a atualizagdo junto ao juizo ou érgao julgador.
c) A certiddo sera negativa quando nao for possivel a individualizagdo dos processos por caréncia de dados do Poder
Judicidrio. (artigo 80, § 20 da Resolugdo 121/CNJ).

d) A certiddo civel contempla acgoes civeis, execugdes fiscais, execugdes e insolvéncias civis, faléncias, recuperagdes
judiciais, recuperagdes extrajudiciais, inventarios, interdigdes, tutelas e curatelas. A certidao criminal compreende os
processos criminais, os processos criminais militares e as execugdes penais. Demais informagdes sobre o contetdo
das certiddes, consultar em www.tjdft.jus.br, no menu Servicos, Certiddes, Certiddo Nada Consta, Tipos de Certidao.
e) A certiddo civel atende ao disposto no inciso Il do artigo 31 da Lei 8.666/1993.

f) Medida prevista no artigo 26 do Cddigo Penal, sentenga néo transitada em julgado.

A autenticidade devera ser confirmada no site do TJDFT (www.tjdft.jus.br), no menu Servigos, Certidoes,
Certidao Nada Consta, Validar Certidao - autenticar, informando-se o numero do selo digital de seguranca
impresso.

Emitida gratuitamente pela internet em: 13/09/2021
Selo digital de seguranca: 2021.CTD.VB20.XX14.T8KR.67N1.96FV
*% \/ALIDA POR 30 (TRINTA) DIAS ***

Pagina 1 de 1 13/09/2021 15:19:54

NUCER - Nucleo de Emissao de Certidoes do TJDFT
Férum de Brasilia - Milton Sebastido Barbosa, Praga Municipal - Lote 1, Bloco A, Ala B - Térreo.
Brasilia - DF
Horario de Atendimento: 7h as 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.



Poder Judiciario da Uniao
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS

CERTIDAO NEGATIVA DE DISTRIBUIGAO (AGOES DE FALENCIAS E RECUPERAGOES JUDICIAIS)
12 e 22 Instancias

CERTIFICAMOS que, apds consulta aos registros eletronicos de distribuicdo de agdes de
faléncias e recuperagdes judiciais disponiveis até 13/09/2021, NADA CONSTA contra o nome por
extenso e CPF/CNPJ de:

ALINE FRANCO DOS SANTOS
103.483.416-95
( ELISA HELENA FRANCO DOS SANTOS / MAXIMO JOSE DOS SANTOS)

OBSERVAGOES:

a) Os dados de identificagdo sdo de responsabilidade do solicitante da certiddo, devendo a titularidade ser conferida
pelo interessado e pelo destinatario.

b) A certiddo sera emitida de acordo com as informagdes inseridas no banco de dados. Em caso de exibigdo de
processos com dados desatualizados, o interessado devera requerer a atualizagdo junto ao juizo ou érgao julgador.
c) A certiddo sera negativa quando nao for possivel a individualizagdo dos processos por caréncia de dados do Poder
Judicidrio. (artigo 80, § 20 da Resolugdo 121/CNJ).

d) A certiddo civel contempla acgoes civeis, execugdes fiscais, execugdes e insolvéncias civis, faléncias, recuperagdes
judiciais, recuperagdes extrajudiciais, inventarios, interdigdes, tutelas e curatelas. A certidao criminal compreende os
processos criminais, os processos criminais militares e as execugdes penais. Demais informagdes sobre o contetdo
das certiddes, consultar em www.tjdft.jus.br, no menu Servicos, Certiddes, Certiddo Nada Consta, Tipos de Certidao.
e) A certiddo civel atende ao disposto no inciso Il do artigo 31 da Lei 8.666/1993.

f) Medida prevista no artigo 26 do Cddigo Penal, sentenga néo transitada em julgado.

A autenticidade devera ser confirmada no site do TJDFT (www.tjdft.jus.br), no menu Servigos, Certidoes,
Certidao Nada Consta, Validar Certidao - autenticar, informando-se o numero do selo digital de seguranca
impresso.

Emitida gratuitamente pela internet em: 13/09/2021
Selo digital de seguranca: 2021.CTD.6V03.PVPU.LMPL.BEI3.X2Y7
*% \/ALIDA POR 30 (TRINTA) DIAS ***

Pagina 1 de 1 13/09/2021 15:20:37

NUCER - Nucleo de Emissao de Certidoes do TJDFT
Férum de Brasilia - Milton Sebastido Barbosa, Praga Municipal - Lote 1, Bloco A, Ala B - Térreo.
Brasilia - DF
Horario de Atendimento: 7h as 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.



Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizacio, Gestio e Governo Digital

Secretaria de Gestao

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatorio Nivel V - Qualificagio Técnica

Dados do Fornecedor

CNPJ: 08.784.976/0002-95

Razio Social: SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA
Nome Fantasia:

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Dados do Nivel

Situacio do Nivel: Nio cadastrado

Nenhum registro de Qualificagio Técnica encontrado para o fornecedor.

Emitido em: 27/09/2021 11:53 1
CPF: 090.575.919-28  Nome: FELIPE KAUAN WEBER

de
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