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Assunto Re: Esclarecimentos - PE 90083/2024 Pref. Mercedes/PR

|
De <licitacao@mercedes.pr.gov.br> IQUTJCJSUQE
Para Best LicitagOes <bestlicitacoes@gmail.com>
Data 07-01-2025 07:48

Em 06-01-2025 16:05, Best Licitacoes escreveu:
Boa tarde!

Prezados,
1) A carga horaria para as cozinheiras deverd ser de 40h semanais?

Vide item 4.6 do Anexo I, Termo de referéncia.

2) Esta correto o nosso entendimento de que o fornecimento de todos
0os insumos e géneros alimenticios ocorrerd por conta da
CONTRATANTE?

Considerando que o objeto da contrata¢ao é SERVICO de merendeiras, sim, contudo pe¢o que verifiquem o
item 5.13 subitens seguintes do Anexo I, Termo de referéncia.

Att.

Best Licitac¢oes

Em seg., 6 de jan. de 2025 as 09:25, <licitacao@mercedes.pr.gov.br>
escreveu:

Em ©03-01-2025 17:19, Best Licita¢Oes escreveu:
Prezados(as),

Solicitamos esclarecimentos referente ao processo licitatério em
tela.

1) Esta correto nosso entendimento de que a planilha de custos e
formag¢ao de precos sera solicitado somente para a empresa
vencedora da fase de lances?

Sim.

2) Esta correto nosso entendimento de que a planilha poderd ser
elaborada nos moldes da empresa, respeitada as condi¢des da
Instrucao Normativa MPDG n? ©5/2017 e suas alteracoes?

N3o, Item 1.3 do Anexo I, Termo de referéncia.
3) Considerando o entendimento do Acérddo TCU 369/2012, de que o

sindicato/Conven¢ao Coletiva de Trabalho indicada no edital nao
é

de utilizacdo obrigatéria pelos licitantes, esta correto nosso
entendimento de que a Conven¢ao Coletiva de Trabalho a ser
utilizada

|deveré ser a preponderante da empresa?

Vide item 6.7.2 do edital.

4) Havera fornecimento de materiais, utensilios, ferramentas e
equipamentos sob responsabilidade da CONTRATADA? Em caso positivo:

Vide itens 4 e 5 do Anexo I, Termo de referéncia.

5) Este servigo ja esta (ou estava) sendo prestado por empresa
terceirizada? Em caso positivo, qual é (era) a razdo social da
prestadora de servigos? Ressaltamos que a resposta deste
esclarecimento esta relacionada tanto o carater social de um

https://webmail.mercedes.pr.gov.br/cpsess3971678094/3rdparty/roundcube/? _task=mail&_ safe=0& uid=8926& mbox=INBOX.Sent&_action=prin...

1/5


mailto:licitacao@mercedes.pr.gov.br

09/01/2025, 09:48 Roundcube Webmail :: Re: Esclarecimentos - PE 90083/2024 Pref. Mercedes/PR

futuro

aproveitamento da m3o de obra terceirizada quanto nos custos de
investimentos para mobiliza¢ao operacional e expertise da futura
contratada na implantacao do primeiro contrato terceirizado do
servi¢o licitado

Nao.

6) Deverd ser provisionado adicional de insalubridade? Em caso
positivo, quais fung¢des e quantidades de postos que deverado
receber? Qual o grau?

Vide planilha de composi¢do de custos e CCT utilizada para
elaboracao.

|6.1) Os banheiros a serem limpos pelos funcionarios serao de |
acesso
|restrito? sdo utilizados por mais de 20 pessoas? |

Inexistem banheiros a serem limpos pela empresa contratada,
considerando
o fato de estar sendo contratado o servico de MERENDEIRA.

7) Deverd ser provisionado adicional de periculosidade? Em caso
positivo, quais fung¢des e quantidades de postos que deverao
receber?

Vide planilha de composi¢ao de custos e CCT utilizada para
elaboracao.

|8) A etapa de lances serd realizada pela oferta de lances pelo |
valor

global (valor total para os meses da vigéncia inicial)? Em caso

negativo, qual devera ser o lance ofertado?

Vide item 5 do edital.
9) Caso a prestag¢ao de servigos ocorra em locais que haja

recesso/férias (exemplo: recesso escolar ou recesso forense),
questionamos se os servigcos serdo faturados e pagos a

CONTRATADA

|mensalmente sem interrupc¢do ou serdo faturados apenas durante |
os

|meses efetivamente prestados desconsiderando o periodo do |
recesso?

A contrata¢ao se da por més, logo, podendo ser descontinuada nos

periodos de recesso escolar.

10) Com base na resposta da pergunta anterior (9), como devemos
proceder a execu¢ao do servigo?

Vide item 5 do Anexo I, Termo de referéncia.

|11) Caso o edital forne¢a salario de referéncia para as |
funcoes,

|seré obrigatéria a utilizacdo dos salarios referenciais ou |
devem

as licitantes respeitar a Convencao Coletiva de Trabalho
preponderante a qual a empresa esteja vinculada?

Vide item 6.7.2 do edital.

12) Conforme indica¢do de Conven¢do Coletiva de Trabalho e
data-base na elabora¢do proposta inicial, esta correto nosso
entendimento de que sera garantido e concedido a futura
Contratada a

repactua¢ao dos valores vinculados a Conveng¢ao Coletiva de
Trabalho concomitantemente a promulgacao de nova data-base?
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13) Nosso entendimento estd correto de que, balizados pelos

principios da legalidade e na garantia da ampla participacdo e

competitividade das licitantes, os Atestados de Capacidade
Técnica

DEVERAO se referir a Gestdo de M3o de Obra Terceirizada que

demonstre capacidade operacional para execu¢ao dos servigos?

N3o, conforme item 8.27 do Anexo I, Termo de referéncia. deverao
ser

apresentados atestados que comprovem a execu¢ao de servigo de
complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior com
o

objeto desta contratagao

| 13.1) E ainda, conforme o Tribunal de Contas da Unido, através |
do
Acérdao 3056/2008, esclarece o seguinte:

Conceitua-se matriz aquele estabelecimento chamado sede ou

principal
|que tem a primazia na direg¢ao e ao qual estao subordinados |
todos os

demais, chamados de filiais, sucursais ou agéncias.

Como filial conceitua-se aquele estabelecimento que representa a

dire¢ao principal, contudo, sem algada de poder deliberativo
e/ou
|executivo. A filial pratica atos que tem validade no campo |
juridico e

obrigam a organizacao como um todo, porque este estabelecimento

possui poder de representac¢dao ou mandato da matriz; por esta

razao,
|a filial deve adotar a mesma firma ou denominac¢do do |
estabelecimento

principal. Sua criacao e extin¢ao somente sao realizadas e
efetivadas através de alteragao contratual ou estatutaria,
registradas no Orgdo competente.

Deste modo, matriz e filial nao sao pessoas juridicas
distintas. A
|matriz e filial representam estabelecimentos diferentes |
pertencentes
|é mesma pessoa juridica, fato corroborado, inclusive, pelo art. |
10,
§ 12, da Instrucdo Normativa RFB 748, 28/06/2007:

Considerando que os editais da Administrac¢do Publica Federal,
elaborados pela AGU onde determinam que “Os atestados de

capacidade

técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da
empresa licitante”.

Assim, os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados
emitidos em nome da matriz ou da filial da empresa licitante,
esta

|correto nosso entendimento? |

Vide item 8.30 do Anexo I, Termo de referéncia

14) O orgamento da administrac¢do foi baseado na CCT de 2024?
Questionamos devido a repactuagao, conforme Lei n? 14.133.
Questionamos qual ano CCT as licitantes deverao utilizar?

Sim, Conveng¢ao Coletiva de Trabalho 2024/2026 - Numero de
Registro no
MTE: PR0O00232/2024;
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|15) 0 intervalo para repouso e alimentacdo devera ser |
indenizado ou

| sera usufruido? Caso haja mais de 1 (um) tipo de posto, |
gentileza

|especificar quais serdo indenizados e quais serao usufruidos. |

Vide planilha de composi¢ao de custos e item 5.1 do Anexo I, Termo
de
referéncia.

|16) Solicitamos que seja garantido a publicidade e divulgacao |
junto

| com o edital do ETP - Estudo Técnico Preliminar, caso nio tenha |
sido

| feito junto do edital e seus anexos. |

Todos os documentos estao disponibilizados e podem ser acessados
através
deste link: https://mercedes.pr.gov.br/licitacoes.php

|17) A administracao possui LTCAT para as func¢des solicitadas |
em

edital? Caso positivo, e nao divulgado junto ao edital, favor

disponibilizar. Caso negativo, o LTCAT devera ser feito com

custas da
|administrac§o e a contratada podera solicitar reequilibrio |
caso
|tenha incidéncia de algum adicional? |

Nao ha LTCAT especifico para a fun¢ao de merendeira, haja vista
que nao

havia essa fun¢ao no quadro efetivo de servidores quando foi
elaborado o

LTCAT. O municipio conta apenas com LTCAT para a fun¢ao de
auxiliar de

servicos gerais que atualmente atuam nas cozinhas das escolas.

ACORDAO 1496/2023 - PLENARIO (Min. Jhonatan de Jesus)

"))

9.5. dar ciéncia ao Hospital Federal do Andarai de que a
inexisténcia dos laudos

periciais acerca dos adicionais de insalubridade e periculosidade,
elementos

imprescindiveis para a composicao de edital de licitacdo com
vistas a

contratag¢ao de mao de obra, esta em desacordo com precedentes
desta Corte,

a exemplo dos Acdérdao 14539/2019-TCU-Primeira Camara e
4.972/2011-TCU-

22 Camara;"

18) Existe transporte publico para deslocamento dos colaboradores
(ida e volta) para o local de trabalho?

Nao ha.

19) A Administracdo aceitard a declaracdo da licitante em
fornecer, as proprias expensas, outras formas de transporte dos
funcionarios (vale transporte, transporte préprio ou fretado),
conforme faculta o art. 82 da Lei Federal 7.418/1985 e o art. 109
do

| Decreto ne 10.854/2021? |

Sim.

https://webmail.mercedes.pr.gov.br/cpsess3971678094/3rdparty/roundcube/?_task=mail& safe=0& uid=8926& mbox=INBOX.Sent& action=prin...  4/5


https://mercedes.pr.gov.br/licitacoes.php

09/01/2025, 09:48 Roundcube Webmail :: Re: Esclarecimentos - PE 90083/2024 Pref. Mercedes/PR

20) Os encargos sociais poderdo ser cotados conforme realidade da
empresa, principalmente aviso prévio indenizado e trabalhado?
Excluindo os encargos estabelecidos em lei (grupo A)?

Deverdo ser preenchidos de acordo com as disposi¢do trazidas
tanto pelo
edital, CCT e CLT.

21) 0 local de trabalho tem banheiro para utilizac¢do dos
colaboradores?

Sim.

22) 0 local de trabalho tem agua potdvel para utilizag¢do dos
colaboradores?

Sim

|23) 0 local de trabalho tem espaco para aquecimento da refeicdo |
e
| alimentagdo dos colaboradores? |

Sim.

|24) As instalac¢des estao devidamente adequadas para que a |
futura
|Contratada desempenhe corretamente as atividades? |

Sim.

|25) A demanda de trabalho é adequada para o tamanho do ambiente? |
Sim.

|26) Qual a aliquota de ISS para o contrato? |
Vide planilha de composi¢do de custos.

| 27) Qual a tarifa de transporte piblico do Municipio? |
Ndo ha.

PREZADOS, PECO ATENCAO, o presente certame ndo é destinado a
terceirizac¢ao de mdo de obra, logo a empresa vencedora do certame
nao

pode sub contratar empresa para realizar os servigos licitados,
devendo

a empresa vencedora executar 100% do servico.

Att.

Best Licitacoes
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